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A Dualis képzésrol roviden

A dualis képzés olyan kozépfoku szakképzési forma, amely soran az intézményben, illetve a munkaer6-piaci
szerepl6knél, vallalatoknal, cégeknél folyd szakmai oktatas parhuzamosan, egymast kiegészitve torténik.

Dualis képzésben a szakirdnyu oktatast biztosité vallalatnal a tanuld tobbségében gyakorlati ismereteket szerez,
megismeri a véllalati kultarat, versenyképes tudassal és gyakorlattal Iép a munkaer6piacra a tanulmanyai befejezése
utan.

A tanuldnak Szakképzési munkaszerz6dést kell kétnie a Dualis képzésben részt vevé céggel. A szakképzési
munkaszerz6dés megkotésével a tanuld (képzésben részt vevé személy) és a dudlis képzbhely k6z6tt munkaviszony
jon létre.

A szakképzési munkaszerz6dés — a jogszabdlyban meghatdrozott kivételekkel — a szakiranyl oktatds kezd6 napjaval
kezd6d6 hatallyal fészabalyként a szakirdnyl oktatds egészére kiterjed6 hatarozott idGtartamra kothetd, és a
szakképzési munkaszerz6dés id6tartama beszamit a nyugdijjogosultsag szamitasaba.

Szakképzési munkaszerz6dés a szakiranyl oktatas teljes hatralévé id6tartamdra vagy évente legfeljebb két
alkalommal, legaldbb 2 és legfeljebb 12 hét egybefligg6 id6szakra, 6sszesen legfeljebb 12 hét id6tartamra (rovid
ciklusu szakképzési munkaszerz6dések) kothetd.

A rovid ciklusu szakképzési munkaszerzédés lehetGséget biztosit a kifejezetten csak az egybefligg6 szakmai gyakorlatok
vallalatoknadl torténd megszervezésére, illetve a kevésbé gyakorlatigényes szakmak esetén, vagy a technikumok 11-12.
évfolyamain az alacsonyabb déraszamu gyakorlati jellegli szakmai tartalom tombositett, kilsé helyszinen térténd
oktatasara.

A szakképzési munkaszerz6dés el8készitéséhez felhasznalhaté az MKIK altal kdzzétett szakképzési munkaszerz6dés
minta, mely az aldbbi linken érhet6 el.

https://dualis.mkik.hu/szakmai-anyagok

A tanul¢ juttatasként munkabért kap. A munkabér mértékében a tanuld (képzésben részt vevé személy) és a dualis
képzéhely allapodik meg.

A 2021. december 28-i Magyar Kozlonyben megjelent, az egyes kormanyrendeleteknek a szakképzéssel 0sszefiiggd
maodositasardl sz6lé 800/2021. (XII. 28.) Korm. rendelet szerint, a munkabér a koltségvetési torvényben megallapitott
onkoltség egy hdnapra es6 6sszegébdl (1.200.000 Ft/12 = 100.000 Ft) szamithatd. Azaz a munkabér 2022-ben 100.000
és 168.000 Ft kozott allapitandd meg. A munkabér nem SZJA kételes, de az 6sztondijjal ellentétben mar jarulékkoteles.

A tanuldé (képzésben részt vevé személy) munkabérét és egyéb juttatdsait igazolatlan mulasztdsdval aranyosan
csokkenteni kell.

A munkabér és egyéb juttatdsok a tanulét (képzésben részt vevsé személyt) a szakképzési munkaszerz6dés
hatalybalépésének napjatdl, teljes hdnapra illetik meg. Ha a szakképzési munkaszerzddés a tanév megkezdése utan,
hénap kozben jon létre vagy szlinik meg, a tanuldt (képzésben részt vevd személyt) a munkabér és juttatasok
id6aranyos része illeti meg.

A tanulé teljes napi munkaideje: maximum 8 6ra (18 év alatt 7 é6ra).
A tanuld szdmara négyhetes munkaidékeretet lehet elrendelni.

A tanul6 szamara rendkivili munkaidé nem rendelheté el.


https://dualis.mkik.hu/szakmai-anyagok

A szakképzési munkaszerzGdés a didk és a dualis képzGhely (cég) kdzott jon létre. A szerz6dést két példanyban kell
elkésziteni. A szakképzési munkaszerz6désbe a személyiségi jogok miatt az iskoldnak nincs betekintése. Azonban
ahhoz, hogy a KRETA rendszerbe a dudlis céget be tudjuk regisztralni, a szakképzési munkaszerz3dés elsé oldalat, amin
a cég és a diak adatai szerepelnek, minden esetben beszkennelve emailben a didkoktél bekérjik. A regisztracid utan
tudjuk a cégek részére a KRETA azonositét és jelszét elkiildeni. Ezutan tudjak a cégek a naluk toltétt id6t dokumentalni.

A cégek az oktatas soran érdemjegyet adhatnak tajékoztato jelleggel, de a dualis cégeknél tanultakat a diak altal
vezetett munkanaplé alapjan 6sszeallitott elméleti vagy gyakorlati feladat alapjan ad a szakoktaté tanar.

ISKOLANKBAN KET KEPZESI FORMA LETEZIK:

A szakképzésben a 9. évfolyamban kell elkezdeni dualis képzShelyet keresni. Elsé |épésként befogadd nyilatkozatot
kell kitoltetnie a céggel, amit a gyakorlati oktatas vezet6hoz kell eljuttatnia. A didknak a sikeres dgazati alapvizsga utan,
a 10.évfolyam kezd6 datumaval, az aktudlis év szeptember 1-i kezdé datummal kell érvényes szakképzési
munkaszerz6déssel rendelkezni. A szerz6dés végdatuma a szakmai képzés utolsé tanitasi napja.

A technikumi osztalyokban a 10. évfolyamban kell elkezdeni dualis képzShelyet keresni. Els6 Iépésként befogadd
nyilatkozatot kell kitoltetnie a céggel, amit a gyakorlati oktatds vezet6hoz kell eljuttatnia. A didknak a 11. évfolyamban
a tombositett gyakorlati képzés els6 napjan kell érvényes szakképzési munkaszerz6déssel rendelkeznie. Ez a szerz6dés
hatdrozott idejli, melynek idejét az iskola hatarozza meg

Szabadsag mértéke:

Az éves szabadsag mértéke jogviszonyhoz, nem életkorhoz kétott. A nappali tagozatos didkot egy naptari évre 45
munkanap szabadsag illeti meg. A feln6tt képzésben részt vevd didkot 30 nap szabadsag illeti. A szabadsag kiaddsanal
figyelemmel kell lenni az Oszi, téli, tavaszi és nyari sziinet rendjére, de ezen id6szakokra automatikusan nem jar a
didknak szabadsag, azt a dualis cégnél kell kérnie és megkapnia. A nyari szlinetben legalabb 20 munkanap szabadsagot
a tanuldval egyeztetett id6pontban, egybefiiggéen kell kiadni.

A sziil6 a duadlis partnernél elt6lt6tt munkanapokat, beleértve az iskolaban szakmai oktatassal eltoltott napokat is,
nem igazolhatja. Ezek igazolasa kizarolag tappénzes papirral lehetséges.

A dualis képzbhelyen szakiranyu oktatasra nem keriilhet sor:

a) a kozismereti oktatasi napokon, ha a kozismereti oktatds foglalkozdsainak szama az adott napon a négy
foglalkozast meghaladja;

b) a szakképzG intézmény olyan rendezvénye napjan, amelyen minden tanulé részvétele kotelez6;

c) atanuld vizsgaja napjain és a tanulmanyokat befejezd szakmai vizsgdja napjain;

d) minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalé mentesil a munkavégzési
kotelezettség aldl.

A fentiekrdl egy b6vebb tajékoztatdt az alabbi honlapon lehet olvasni.

https://dualis.mkik.hu/dualis-kepzessel-a-munka-vilagaban/,

https://dualis.mkik.hu/reader/
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