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1. A SZAKMAI OKTATAS PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI, CELJAI, FEL-
ADATAL ESZKOZEI, ELJARASAI

1.1. Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka pedagogiai alapelvei:

Személyiségkdzpontu fejlesztés: A tanulok megismerésén alapuld pedagogiai fejlesz-
tés, amely igazodik a tanulok egyéni fejlodési liteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek
felzarkoztatasa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az ismeretkozlés
mellett fontosnak tartjuk a kompetenciak fejlesztését. A teljes személyiség fejlesztése
magaba foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi fejlesztést, a mii-
vészeti nevelést €s a tarsas kapcsolatok kialakitdsdnak tdAmogatasat.

Tanulékdzpontasag: Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tisz-
teletben tartja a didkok jogait, igyekszik bevonni 6ket az iskola €letébe, szamit vélemé-
nyiikre, Otleteikre, aktivitasukra. A nyitottsag, a tolerancia, a kreativitas, az onképzés
igényének felkeltése nevelomunkank alapelvei.

A tanuldsi eredmény alapu megkozelités: 0j pedagogiai technika, egy olyan korszerli
gondolkodasmod, amely az oktatokozpontu kultiraval szemben a tanulést és a tanuldt

helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanulasi folyamat, valamint a
tanulo altal elért kompetenciafejlédés a lényeges.

Egyéni tanuldsi utak biztositdsa: A tanulok megismerésén és egyénre szo0lo fejlesztésen
alapul6 pedagogia célja, hogy minden tanulé talalja meg a helyét az iskola oktatasi rend-
szerében, biztositjuk az atjdrhatdsagot, rugalmas oktatasszervezési eljarasokkal tamo-
gatjuk a tanulok egyéni fejlodési litemének érvényesiilését.

Ertékkozvetités: Toreksziink arra, hogy az ismeretszerzés, a készség és képességfejlesz-
tés, valamint a hatékony megismerési folyamat értelmi, érzelmi és motivacios tényezdit
egylitt fejlessziik, alakitsuk ki a tanulokban. Fontos szerepet szanunk a nemzeti értékek-
nek, hagyomanyoknak, a nemzeti azonossagtudat fejlesztésének, tiszta értékrendek kép-
viseletének, kozvetitésének.

Korszerii tevékenységkdzponti mddszertan és tanuldsszervezés alkalmazdsa: A vélto-
zatos modszerek ¢és tanulasszervezési modok a tanul6i csoport képességeihez és igénye-

thez igazodva tdmogatjak a tanulasi-tanitasi folyamatot. Az IKT, a projektmodszer és a
tevékenységkozponti modszertan alkalmazasa az oktatasban alapkovetelmény. Tamo-
gatjuk a tanuldi tevékenységet 6sztonzo, cselekedtetd, élményszerzo pedagogiai mod-
szerek alkalmazasat.

Nyitottsag: A kihivasoknak valé megfelelés mellett (sikerek és kudarcok ,.elviselése™)
a tanulo értékelje és tisztelje masok torekvéseit, emberségét, érezze sajatjanak kornye-
zete gondjait. Legyen nyitott a valtozasokra, ismeretei alapjan tudja értelmezni, esetleg
aktivan alakitani azokat.

Egyiittmtik6dés a sziildi hazzal az oktatd-nevelé munkaban: A nevelési elveknek a ta-
nulok érdekében torténd alkalmazasa csak akkor éri el a kivant eredményt, ha az iskola

¢s a sziilok kétiranyt és folyamatos kapcsolata is biztositott. A nevelés sikerének érde-
kében teljes mértékben egyiittmiikddiink a sziilokkel, a kolcsonds bizalom €s tamogatés
elvei alapjan.



Esélyegyenldség biztositdsa: Minden tanuld szdmara biztositjuk a nevelési és oktatasi
szolgaltatasok elérését. A hatranyokkal kiizdé tanuloknak nem engedményekre, hanem
szakszerli, személyre szabott timogatasra és segitségre van sziikségik, ezt szamukra
egyéni banasmaoddal és korszerti modszerekkel biztositjuk. A sajatos nevelési igényl
tanulok szamara biztositjuk a személyre szolo fejlesztést, a timogato, segitd pedagogiai
kornyezetet.

1.2. Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munka pedagogiai értékei:

a tanulas, a tudas,

a gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia,

az egészséges ¢letmod,

a sport, a mozgas a személyiség ¢letében,

humanista, demokratikus gondolkodas, k6zosségi magatartas,
munkafegyelem, megbizhatosag, feleldsségérzet,

kreativitas, az alkotd onkifejezés,

egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus,

az Gjra valo nyitottsag,

az egyiittmiikodés.

1.3. Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelés-oktatasa érdekében

A sikeres munkaerépiaci alkalmazkodashoz sziikséges az egész életen at tartd tanulas
megalapozésa, szakmai mobilitasra vald felkészités.

Kreativ, innovativ, a vilagra nyitott, egyéni teljesitményre és csoportmunkara egyarant
képes, korszerti, tobb teriileten is mozgosithato tudassal rendelkezd, a piacgazdasaghan
talpon maradni tudé emberek képzése.

Cél a kulcskompetenciak kialakitdsa, a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése,
hogy tanuldink a tovabbfejleszthetd €s piacképes tudas megszerzésére torekedjenek, va-
lamint, hogy az ismeretszerzés és a kulcskompetenciak fejlodése egymast erdsitd, in-
tegralt folyamat legyen.

Célunk, hogy a nyolc osztalyos oktatasbol bekeriilé tanuldink esélyegyenldségét meg-
teremtsiik, tovabba tanulmanyaikat szakképzettség birtokaban fejezzék be.

A szakgimnaziumi képzés keretében kifutd rendszerben, a technikumi képzés keretében
felmend rendszerben célunk a tanulok felkészitése az érettségi vizsgara, a felséfoku to-
vabbtanulasra is.

Biztositjuk tanuldinknak az intézményen beliili és intézmények kozotti atjarhatdosagot —
amennyire a képzés tartalma ezt lehetdvé teszi, — az igény szerinti szakmavalasztast,

ami eldsegiti a személyiségnek megfeleld szakmai kibontakozas lehetdségét.

Iskolankat rugalmassag jellemzi, els6sorban az iskolat koriilvevé munkaerdpiachoz tor-
ténd hatékony alkalmazkodas érdekében.
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e (Célunk a régio szakmai igényeinek megfeleld szakmaszerkezet kialakitasa, a gazdasag
szereploivel valo konstruktiv egyiittmiikodés érdekében.

e Novendékeink az oktatas folyamataban szerezzenek a munkaba allast segitd, probléma-
kezeld ismereteket, szobeli, irdsbeli, informatikai, kommunikacios készségiik fejlodjon
segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. Képesek legyenek
az 6nallo eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismeretekkel.

e Biztositani kivanjuk tanuldinknak az 6nall6 és kreativ gondolkodas képességének ki-
alakitasat.

e (Célunk a tanuldink onismeretének fejlesztése, a kudarc- és sikertiirés készségeinek fej-
lesztése, autondm személyiségek kialakitasa. Olyan személyiségek fejlesztése, akik
kellé onismerettel, valosdgos énképpel rendelkeznek, akik képességeiket, lehetdségei-
ket ismerve 6nalloan dontenek.

e Arra toreksziink, hogy tanuldink elsajatitsak a minden ember szdmara nélkiilozhetetlen
altalanos miiveltség alapjait, melyekre kés6bb biztonsadgosan és hatékonyan épithetik az
uj ismereteiket, valamint hogy ¢€letiik soran legyenek képesek miivelt, kulturalt ember-
ként viselkedni és helytallni, tudasukat, fogékonysagukat, empatikus és kommunikacios
készségiiket érvényesiteni emberi kapcsolataikban és leendé munkahelyiikon.

e Tanuloink allampolgari magatartasat a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak be-
tartdsa, az emberi méltosag és az emberi jogok tisztelete, az erdszakmentesség, a mél-
tanyossag jellemezze.

e (Célunk a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenldségének
biztositasa.

e Sziikségesnek tartjuk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmod legfontosabb
szabdlyait, tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészsé-
get befolyasolo hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.

o Osztdndzzik tanuldinkat, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a
stresszkezelés modszereinek alkalmazésara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk meg-
Ovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

o A szakképzés {6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitdsa, minden fiatal ugy keriil-
jon ki az iskolarendszerbdl, hogy az alapkompetencidkon tul rendelkezzen olyan kész-
ségekkel és kompetencidkkal, amelyek megalapozzak a gazdasag altal igényelt képzett-
ség elsajatitasat és az egész ¢leten at tarto tanulast.

1.4. Az iskolaban folyd nevel6-oktaté munka pedagégiai feladatai, eszkozei, eljarasai:

A szakgimnaziumi-technikumi és szakkozépiskolai-szakképzo iskolai nevelés-oktatas feladata
az altalanos miveltség alapjainak megerdsitése, valamint az érettségi vizsgara és fels6foku is-
kolai tanulmanyok megkezdésére, tovabba a szakmai vizsgara felkésziteni a tanuldinkat. Olyan
szakmai kompetenciakat szerezzenek, amelyek birtokaban képesek lesznek a tovabbi ismeret-
szerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Fejleszto célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanulasi modszerekkel kialakitani a tanu-
l6kban az élethosszig tartd tanulas igényét és az erre valo készséget, képességet.



A tarsadalomba valé beilleszkedés tamogatasa azzal, hogy felkészitjiik tanuldinkat a tarsadalmi
jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes tudas megszer-

zéséhez nélkiilozhetetlen munka felvallalasara.

Feladatunk, hogy elémozditsuk a tanulds belsd motivacidinak, 6nszabalyoz6 mechanizmusai-

nak kialakitasat, fejlesztését;

A nevelési-oktatasi folyamat segitse ¢l6 a tanulok el6zetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek
feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére, tovabbépitésére, integralasara.

Magas szinvonalu és sokrétli ismeretkdzléssel és hatékony neveld-oktatd munkaval fejlessze a
tanulok 6nallé problémamegoldo, gondolkodasi képességét, készségét €s a kreativitasat.

A gyakorlati oktatas kapcsolodjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati alkalmazhatosag, a
munkaerd-piaci kdrnyezet elvarasainak megfeleld, hasznosithato tudés biztositasa.

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

o Az alapkészségek és a kulcskompetencak
fejlesztése.

e Egyéni tanulasi utakat biztositunk a tanu-
16k szdmara.

o Felzarkoztato programok, korrepetalasok
szervezeése.

e Differencialas a tanitasi 6rakon.

¢ Valtozatos tanitasi modszerek alkalmazasa

o Felkészités az érettségi és szakmai vizs-
gakra.

¢ A tanuldk tovabbtanuldsanak tAmogatasa,
segitése.

e Vizsgafelkészitok tartasa.

e Probavizsgakon vizsgatapasztalatok meg-
szerzése.

e Intézményen beliili felkészité programok
és tovabbtanulast tamogat6 folyamatok

e Tovabbtanulasi tajékoztatok a sziiléknek
és a diakoknak.

e Tovabbtanulasi operativ segitség a jelent-
kezés teljes iddszakaban.

e Szabalyozott folyamat a tovabbtanulas in-
tézményi tdAmogatasara.

e Atjarhatosag biztositasa a szakképzd is-
kola ¢és a technikum kozott

e Téamogatd rendszer a tanulasi utak biztosi-
tasara.
o Agazati alapoktatas, agazati alapvizsga.

e Palyairanyitasi, munkavallalasi ismeretek
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

e Partnerkapcsolatok miikodtetése a gazda-
sag szerepldivel, a munkaerdpiac igényeinek
mérése.

e A korszer(i ismeretek beépitése az okta-
tasba.

e Gyakorlatcentrikus modszertan alkalma-
zésa a képzésben.

e Partneri igény- ¢s elégedettségmérések
végzése a munkaerd piaci szereplok korében.
e Belsé modszertani tovabbképzési rend-
szer mikddtetése.

e Jo gyakorlatok atadasa.

e Felndttek oktatasa és képzése, a kinalat
megjelenitése a szakképzési piacon.

e Felndttoktatasi programok fejlesztése, fel-
nottképzési marketing a munkaerd- piaci
partnerek korében.

e A munkaer6 piaci kompetenciak fejlesz-
tése.

e Tarsas, személyes és modszertani kompe-
tenciak fejlesztése.

o A NAT fejlesztési teriiletének megfeleld
onallosagra, felelosségérzetre, kezdeménye-
zOképességre, felelés munkavallalasra valo
nevelés.

o Kommunikécios készségek kialakitasa,
folyamatos fejlesztése.

o Korszert, gyakorlatcentrikus, tevékeny-
ségkozponti modszertan alkalmazasa az el-
méleti és gyakorlati képzésben.

e A jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismeretek
beépitése a szakmai €s tarsadalomismeret
tantargyakba.

e Kommunikativ nyelvoktatasi modszerek
alkalmazésa.

e A szobeli feleletek megfelel6 aranyanak
biztositasa a szamonkérésben.

e A helyi tartalmak beépitése a helyi tan-
tervbe és a szakmai programba.

e A munkaba allas tamogatasa, a sziikséges
kompetenciak fejlesztése, kapcsolatok épi-
tése a munkaerd piaci szereplokkel.

e Partneri kapcsolatok mitkddtetése a régio
gazdalkodo szervezeteivel, az érdekképvise-
leti intézményekkel.

e A munkaba allast segit6- tamogat6 rend-
szer miikodtetése: allaskeresési technikak,
jogi, munkajogi ismeretek.

e A tanulés tanitdsa minden tantargy kép-
z¢si tervébe beépitve.

e Az 06nallo tanulasi feladatok alkalmazasa,
projektfeladatok beépitése az oktatasba

e Az 0nall6 ismeretszerzés, az 6nallosag, az
onértékelés fejlesztése.

e Minden oktatési egységbe beépitve.

e Onallo feladatok, projektek megoldasa.
e Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos
feladatok megoldasa.

e Iskolai projektnapok szervezése.

e A gyakorlati oktatas feladatainak projek-
tekkeé szervezése.

e Részvétel tanoran kiviili projektekben.

e Egyéni kutatdbmunka alkalmazasa.




Feladatok

Eszkozok, eljarasok

e A motivacid alkalmazasa, az ismeretek
gyakorlati alkalmazasanak bemutatasa.

o A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok
az elméleti és gyakorlati képzésben.

o Az egészséges ¢letmddra nevelés, a ka-
ros szenvedélyek negativ hatasainak megis-
mertetése.

e Egészségnevelési nap szervezése.

e A sportolas, a testmozgas iranti igény ki-
alakitasa, sportolasi lehetdségek biztositasa a
testnevelési 6rakon és mas szabadidds kere-
tekben.

e A tanuld személyiségének megismerése.
e Egyéni fejlesztési tervek készitése.

e Tehetséggondozo és felzarkdztatd progra-
mokK szervezése.
e Onismereti 6rak tartasa.

e A tandrai anyagokban a kozosség altal te-
remtett értékek bemutatasa, megismerése.

e Unnepi megemlékezések.

e A természet megismerése, osztalykirandu-
lasok, taborok szervezése.

e Iskolai projektnapok témainak kivalasz-
tasa.

e A kozdsen elfogadott szabalyok betartasa.

o Kovetkezetes, nyilvanos szempontok sze-
rinti értékelés.

e Jutalmazas, biintetés szabalyok szerinti al-
kalmazasa.

e Az iskolai kozosségek oktatdi tamogatasa,
az osztalyfonoki feladatok pontos meghatéro-
zéasa

e Osztalyfénoki munka kiemelt timogatasa,
a tutori szerep mukodtetése.

e [skolai kozdsségi rendezvények szerve-
zése.

e Csoportos és kooperativ modszerek alkal-
mazasa soran a tarsas kapcsolatok fejlesztése.

e A csoportban végzett munka alkalmazasa
az oktatasban és a gyakorlati képzésben.

e A tarsas €rintkezés szabalyainak példa-
mutatds utjan torténd fejlesztése az oktatok és
a tanulok, valamint a sziil6k kapcsolatan ke-
resztiil.

e A tanulok kapjanak 6nallo kreativ felada-
tot, minden szakmai tevékenységiikben talal-
kozzanak az alkotas 6romével.

o Az értékteremtés, az alkotas 6rome jelen-
jen meg a szakmai munkaban.

e [smerkedjenek meg a kozvetlen és a ta-
gabb kornyezetiik kulturalis értékeivel.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

o Korszerli médszerek alkalmazasaval saja-
titsak el a tarsakkal valo kapcsolattartas sza-
balyait.

e Csoportmunka, kooperativ tanulasszerve-
z¢si eljarasok alkalmazasa.
e Vita, mint modszer alkalmazasa.

e A tanulok szamara egyértelmii és kovet-
kezetes értékelési rendszer alkalmazasa.

e Rendszeres értékelés.

o A fejleszto értékelés alkalmazasa.

e Onismereti foglalkozasok a szakmai és az
osztalyfondoki orakon.

e A csoportos tevékenység szabalyrend-
szerének megismerése, a team munka szaba-
lyainak elsajatitasa.

e A csoportszerepek gyakorlatban toérténé
megismergése.

e Csoportos feladatok megoldasa.

e A szakmai képzésben a team munka kove-
telményeinek sziikségessége, gyakorlati ered-
ményessége.

o Kritikai szemlélet kialakitasa.

e Problémamegoldé gondolkodas fejlesz-
tése.

o Az onértékelés fejlesztése.

o Kovetkezetes értékelési rendszer alkalma-
zasa.

e A problémamegoldas algoritmuséanak al-
kalmazasa.

e Egyéni és csoportos feladatok megoldasa
egyértelmi értékelési kovetelmeényekkel.

2. A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADA-

TOK

A személyiség fejlesztésére iskolai koriilmények kozott tobbféle ,,tarsas mezdben”: oktato- 0Sz-

taly (csoport), oktato-didk, didk-diak, valamint — kozvetetten — az oktato-sziilé viszonyrend-

szerben van lehetdség. A nevelés a tarsadalom, a csalad és az iskola k6zos feladata. A szemé-
lyiségfejlesztés legtobb forméja és modja csak a kozosségtejlesztéssel dsszekapcsolodva alkal-
mazhat6. Az értelmi, az érzelmi, az erkdlcsi, az akarati, a kommunikécios, az allampolgari, a
hazafias, a testi, a mentalhigiénés stb. nevelés, illetve fejlesztés leggyakoribb szinterei a tanitasi
orék (és gyakorlatok). Ezekhez kisebb, de nem kevésbé fontos mértékben jarulnak az egyéb
egyiittlétek, pl. a szakkorok, az iskolai rendezvények (didknap, szalagavat6, klubdélutan, kiran-
duléasok stb.) és a didk-oktatd kozotti személyes beszélgetések.
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Az iskolai személyiségfejlesztés 6 célja, hogy megtartsa, erdsitse, javitsa a tanulok azon sze-
mélyiségjegyeit, melyek segitik a konstruktiv és eredményes életvezetéshez sziikséges készsé-
gek, képességek birtoklasat, hozzajaruljon a benniik rejld fejlddési, onfejlesztd és Gnmegvalod-
sitasi, onbecsiilési képességek kibontakozasahoz, az 6nalld ismeretszerzd, problémamegoldo,
onkifejezési szandék és képesség erdsitéséhez, a test, az értelem, a I€lek és az erkdles harmoni-
ajahoz.

A kiilonb6z6 tantargyi és egyéb keretek kozott arra toreksziink, hogy tanuléink minden fontos
— értelmi, 6nalld ismeretszerzési, kommunikacios, egészséges €s kulturalt életmdd iranti cse-
lekvési, onnevelési — képességét fejlessziik, hozzajaruljunk életmddjuk motivacioik, szokasa-
ik helyes kialakitdsahoz.

A tanulok személyiségfejlesztésével egyéni szinten altaladban a problémas viselkedésii tanulok-
kal foglalkozunk. Az eredmény elérésének eléfeltétele a probléma idében torténd és pontos
meghatarozasa. A modszereket, eljarasokat ezt kovetden lehet meghatarozni. Ebben a folya-
matban nem csak az oktatok ésosztalyfonokok vesznek részt, hanem az iskola vezetése is, to-
vabba ha sziikséges intézményes pedagogiai, pszichologiai segitség is igénybe vehetd, illetve
veendd. (Nevelési tanacsadas, gyermekjoléti szolgalat stb.)

A személyiségfejlesztés egyik legfontosabb tényezdje az oktatd sajat személyisége, példamu-
tatasa. Tamogatjuk minél szélesebb kdrben az olyan tovabbképzéseket, tréningeket, ahol a kol-
1égék az ilyen jellegli ismereteiket bovithetik, vagy d6nmagukat jobban megismerhetik.

A tanulok személyiségfejlesztése soran — a tantervekben is megjelenitetten — az alabbi értékeket
tekintjiik meghatarozdoknak:

o Altalanos értékek:
o az,.én” harménidjara vonatkozo értékek (onismeret, onbizalom stb.)
o abiologiai 1ét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

o a tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidarités, szeretet, tole-
rancia, empatia stb.)

o az intellektudlis értékek (ismeretekre torekvés, problémaérzékenység, kreativi-
tas, szellemi igényesség, tanulasi képesség, tanulasi technikak)

o amunka dnmegvaldsito és tarsadalmi értéke

e Testi nevelés:

o atestmozgas, a testi képességek fejlesztése és karbantartasa (fizikum, alloképes-
ség) iranti igény erdsitése

o atestnevelés orak, a didksportkori €let, a tomegsport €és a varos sportolasi lehe-
tdségeinek kihasznélasa

o amozgaskultura fejlesztése (pl. 6sztonzés a tanciskolan vald részvételre)

o az egészséges taplalkozas, 61tozkodées, €életmod, életvitel a tisztalkodas, a test-
apolas iranti igény fejlesztése

o azegészséget veszélyeztetd tényezdk, illetve élethelyzetek (dohanyzas, alkohol,
drogok stb.) elkeriilése és megeldzése

e FErtelmi nevelés:
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©)

©)

o

az érdeklddés, a megismerési vagy erositése
az O6nallo ismeretszerzés képességének fejlesztése

problémamegold6 gondolkodasra vald késztetés

Erzelmi nevelés:

o

©)

o

az dnmagunkra ¢és a kornyezetiinkre irdnyul6 érzelmeink kontroll alatt tartasa

a szorongasok, félelmek lekiizdési modjainak megmutatasa

a lelki egészség (mentalhigiéné) iranti igény felkeltése, ennek kialakitdsdhoz és
megorzéséhez sziikséges készségek és képességek kialakitasa

Akarati nevelés:

o

a szorgalom, a céltudatossag, a tevékenység-, illetve alkotasvagy, az igényes-
ségre, a jo teljesitményre valo torekvés, a siker és az elismerés akardsanak, az
onfejlesztés igényének erdsitése

Erkolcsi nevelés:

az alapvet6 erkolcsi értékek kovetésére valod késztetés
a normakdvetd magatartas erdsitése

a humanizalt tdrsadalom- és vilagkép értékeinek (hazaszeretet, egyetemes em-
beri jogok, emberi méltosag, a hazai és egyetemes kultara értékei stb.) bemuta-
tasa

Ko6z0sségi-szocialis nevelés:

o

o

o

megfeleld szocialis kompetencidk, szokdsok, szabalyok, minték, attitlidok, meg-
gy6zddeések, készségek €s ismeretek elsajatitdsanak eldsegitése

a mindennapi egyiittéléshez szlikséges civilizaciods szokasok kialakitasa, fejlesz-
tése, megszilardulasa (viselkedéskultara)

a szabalytudat, a dontési szabadsag és feleldsség jelentdségének tudatositasa

pozitiv szocialis mintak felkinalasa, személyes példamutatassal, torténelmi, iro-
dalmi, kozéleti személyiségek szocidlis viselkedésének feldolgozasaval

a szocialis kommunikacié €s a szocialis érdekérvényesités képességének fejlesz-
tése

a segitoképesség fejlesztése, olyan légkor kialakitasara vald torekvéssel, amely-
ben a segités elvart és elismert viselkedés, tevékenység

a kozony a kozombosség veszélyének, kovetkezményeinek tudatositasa

az egyiittmiikodési képesség fejlesztése, tanodrai és tanoran kiviili egyiittmiiko-
dési formak alkalmazasaval

embertarsaik elfogadéasara, toleranciara nevelés; tiszteljék egymast, fogadjak el
a massagot, a kiilonbozdséget

a szolidaritas fontossaganak tudatositasa

az elditéletekkel szembeni targyilagos szemlélet kialakitasa

Nemzeti, hazafias nevelés:

o

"o

a sziil6fold iranti érzelmi kapcsolat, identitas erdsitése
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©)

©)

torténelmi multunk, nemzeti jelképeink megismerése

hagyomanyaink és kulturalis 6rokséglink apolasa

e Allampolgari nevelés:

(@]

o

©)

az allampolgari kotelességek €s jogok megismertetése
a demokracianak, mint értéknek az elfogadasa

a koz0s szabalyok, normak alkotasahoz és miikodtetéséhez sziikséges szemlélet
kialakitasa

az allami és dnkormanyzati szervek, intézmények tevékenységének, miikodésé-
nek megismerése

eligazodas segitése a jelen tarsadalmi véltozasaiban, ellentmondésaiban, sajat
allaspont kialakitasa a torténésekkel kapcsolatban (jelenismeret)

e Kornyezeti nevelés:

o

o

a természeti és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos kornyezettudatos magatartas
kialakitasa (értékeink védelme, a kdrnyezetszennyezés elkeriilése stb.)

az iskola belsd és kiilsé kornyezetének védelmére vald 6sztonzés

e Munkara nevelés:

o

a munka dnmegvalositd szerepének megértetése, a jol elvégzett munka fontos-
sdganak ¢és tarsadalmi hasznossagdnak tudatositasa

képesség a munkaerdpiacon torténd eligazodasra, az egyéni vagyaknak, torek-
véseknek a lehetdségekkel torténd 0sszehangolasa (palyaorientacid); felkésziilés
az ,,¢lethosszig tartd” tanulasra

e Kommunikéacios nevelés:

o

a szbbeli és az irasbeli kifejezokészség, a szovegértés €s szovegalkotas, valamint
a nem verbalis kdzlésmdodok megértésének, illetve alkalmazasanak fejlesztése

a durva, kozonséges érintkezeés beszéd tiltasa

azon viselkedési normak, alapkovetelmények elsajatittatdsa, amelyek részint
magasabb fokl dnismeretet, 6nuralmat, fegyelmezettséget, részint kulturaltabb
iskolai és iskolan kiviili viselkedést eredményeznek

az Onkifejezési (eldadoi, szovegalkotd, improvizacios) képességek fejlesztése,
szereplési lehet6ségek (iskolai rendezvények, tinnepélyek, szavaloverseny, di-
aknap stb.) biztositasaval.

képesség és igény fejlesztése a konfliktusok konstruktiv mddon torténd kezelé-
séhez, a megélt konfliktusok hasznositasahoz az dnismeret fejlesztésében, a tar-
sas kapcsolatok mindségének javitasaban.

3. A TELJES KORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

»Az egészség a teljes testi, lelki és szocidlis jolét allapota, és nem csupan a betegség vagy
fogyatékossag hianya”. (WHO, 1948)

Az egészség alapvetd feltétele a teljes és boldog életnek, valamint az egyén életcéljainak meg-

valositasanak.
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Az egészséggel kapcsolatban mddszertanilag fontos tevékenység a prevencid, vagyis a megelo-
z¢és. Megkiilonboztetiink elsddleges, masodlagos és harmadlagos megel6zési technikakat. Az
elsddleges megeldzés az egészség megodrzésére, a betegségek megeldzésére iranyul. A masod-
lagos és harmadlagos megel6zés a kialakult betegségek és azok hatdsainak kezelésére iranyul-
nak. Az iskolankban a primer prevencionak van nagy szerepe, €s az egészségnevelési program
megalkotésakor is erre helyeztiik a f6 hangsulyokat.
Az egészségnevelés és egészségfejlesztés sordn egy olyan egészségfejlesztést tamogatd kor-
nyezet kialakitasara toreksziink, amely rendelkezik az alabbi ismérvekkel:
e A rendelkezésre 4ll6 modszerekkel és eszkozokkel segitjiik elsésorban a tanuldk és tan-
testliletek, valamint az intézményi dolgozok, masodsorban a kozvetlen kornyezet
egészségének fejlesztését, valamint az eredményes tanuldst és munkavégzést.

e FEgészséges kornyezetet, kapcsolodd szolgaltatasokat biztositunk, és egyiittmikodiink
az egészségiigyi és szocialis, gyermekjoléti, csaladsegitd szolgaltatast és tevékenységet
végz6 szervezetekkel.

e Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk az egészséges taplalkozasnak, a rendszeres testmoz-
gasnak, a szabadid6 hasznos eltdltésének, a tarsas kapcsolatok gondozasanak, a lelki
egészség védelmének és fejlesztésének.

¢ Olyan gyakorlatok kialakitdséra toreksziink, amely lehetdséget biztosit a tanulok, mun-
katarsak jollétének és méltosaganak megdrzéséhez, az egyéni és csoportos sikerek el-
éréséhez, és ezekhez tdmogatd mintakat €s kdrnyezetet biztosit.

Az intézmény alapvetden a fizikai-targyi, pszichoszocialis kornyezet alakitdsaval és az iskola-
ban biztositott egészségiigyi ellatds mindségével tudja a hatékony egészségfejlesztést megva-
l6sitani.

3.1. Célok

Az iskolai egészségnevelésének az a legfobb célja, hogy a meglévo problémakra valaszt adjon,
¢s javuljon a tanuldk egészségi allapota, valamint az egészségrol, mint értékrol alkotott szem-
I1¢élete, valamint javuljon az a tarsadalmi kdrnyezet, amelyet az intézmény jelent a tanulok és
munkatarsak szamara. Cél hogy a tanulok sajatitsak el az egészséges €életmod kialakitdsdhoz és
fenntartdsahoz sziikséges szemléletet, értékeket és képességeket, és ehhez az iskola a lehetdsé-
geihez mérten a lehetd legnagyobb mértékben hozza tudjon jarulni. Kozvetett cél, hogy a tanu-
16k csaladjai és az intézményi alkalmazottak is jelentOsen javitsanak egészségi allapotukon és
életviteliikon.

Az iskolai egészségnevelés és -fejlesztés céljai a kovetkezOk:

o Azegészséges ¢letmodhoz kapcsolddo helyes értékrend és szokas kialakitasa a tanulok-
ban

e A tanuldk egészségi allapotanak fejlesztése és megdrzése egészséges ¢letmddhoz kap-
csolddo szokasok kialakitasaval, valamint megfeleld iskolai kornyezet biztositasaval:

o Egészséges taplalkozas és a rendszeres mozgas fontossaganak megértése
o Lelki egészség és mentalhigiéné kialakitasa, fejlesztése

o Egészségkarositd szerek hasznélatanak, szokasok felismerése €s elkertilése
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o Téamogat6 csaladi hattér eldsegitése
o Kolcsonds €s intenziv sziild — gyerek kapcsolat eldsegitése

o A sziilék hatékony bevonasa az iskola oktatasi-nevelési feladataiba, valamint a
sziilok egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismereteinek bovitése a lehetdségek-
hez mérten

o A testi higiéné jelentdségének megismertetése
3.2. Az iskolai egészségnevelés f6 fokuszai
e Szervezett intézményi egészségfejlesztési és —nevelési tevékenység kialakitasa és mii-
kodtetése
e Megfeleld partnerségek mitkddtetése
e Rizikdcsoportok méasodlagos prevencidjanak megvaldsitasa
e Egészséges taplalkozas szokasainak kialakitasa
e Rendszeres testmozgas szokasainak kialakitasa
o Lelki egészség és a kozosség fejlesztése
o Az egészségkarositd szerek hasznalatdnak csokkentése
e (Csaladi kapcsolatok erdsitése

e Kornyezettudatossag erdsitése
3.3. A megvalositas elemei, szinterei

A tanulok egészségnevelésének fejlesztése tekintetében egy jol szervezett intézményi egész-
ségfejlesztési programmal, valamint kiilonb6z6 forumok bevonasaval és forras kihasznalasaval
érhetjiik el a lehetd legteljesebb korti eredményt.

Az egészségfejlesztési program sikerességének kulcsa harom fontos alappilléren nyugszik:
e az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismeretek és szemlélet atadasa a didkok szamara
e aktiv bevonasuk és a tapasztalatszerzés biztositasa
o feleldsségérzetiik fejlesztése sajat életviteliik, illetve csaladjuk €s kortarsaik irant.
Ezen pillérek figyelembevételével az alabbi szintereken torténik az egészségfejlesztés:
e Tanoéran: természetismeret, testnevelés és osztalyfonoki ora keretében a szakos oktatd
és meghivott partnerek ismeretterjesztd és felvilagosito eldadasain.
e Tanéran kiviili szakkdr, iskolai rendezvény: DSK, DOK, golyahét rendezvényein.
e Alkalmi el6adasok: meghivott szakemberek eldadasai a testi-lelki egészség bizonyos
kiemelt témajaban, ELLEN-SZER o6rak
e Rendezvények és akciok formdjaban: iskolanap, egészségnap, egészség-hét, illetve
szervezett természetvédo, lakohely-védo akcidok
Emellett a hatékony partnerkapcsolat révén sziirévizsgalatot tartunk diakok az egészségnapok
keretében. Az iskolai védond, az iskolaorvos heti rendszerességgel fogadoidét tart a tanulok
szamara.
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3.4. Az iskolaban elérhet6 egészségfejlesztéshez kapcsolodo szolgaltatasok

Az intézmények tanuldi és alkalmazottai szamara elérhetd egészségiigyi szolgaltatas — iskola-
orvos/védond/iskolafogaszat—; ennek rendjérdl az intézmények hazirendje rendelkezik.

4. A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMU-
KODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

Mivel a kozosség egyénekbdl all, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget.
Maga a kozosség a fejlodés keretét biztositja, mikozben tagja dnfejlodésével a kozosség is fej-
16dik, tobb lesz, mint tagjai egyszerl egyiittese.

Pedagogia meggy6zOdésiink, hogy neveld kozosségiink a legegyetemesebb emberi, kulturalis,
nemzeti €s szocialis értékek hordozdja, kozvetitdje, amellett, hogy messzemenden figyelembe
veszi a kozosség tagjanak egyéni sajatossagait. Célunk, hogy a k6zosség, mint tevékenységi
keret, segitse az egyén fejlodését, képességeinek kibontdsat tigy, hogy azok egyéni lehetdsé-
geinek maximumara jussanak el.

4.1. Iskolankban a kozosségfejlesztés kiemelkedd szinterei:
e tanorak,
e osztalyfonoki orak, szaktargyi orak, szakmai gyakorlatok,
e tanoran kiviili foglalkozasok szakkorok,

e korrepetalasok, verseny elokészitok, iskolai vetélkeddk, sportkor, kiallitaslatogatas, va-
rosnéz0 séta tanulmanyi sétak, iizemlatogatasok, szervezett tarsadalmi munkak, diakon-
kormanyzati munka

o didkkozgytilés,
o diakférum,
e szabadidds tevékenységek szervezett programok, rendezvények, tinnepélyek,
e tanulmanyi kirandulésok, kiilfoldi tanulmanyutak, cserekapcsolatok,
e szinhaz -, mozi latogatas.
4.2. Kozosségi Szolgalat

A technikumban és a szakgimnaziumban (kifuté rendszer) az érettségi vizsga megkezdésének
feltétele a legalabb 50 6ra kozosségi szolgalat teljesitése. A kozosségi szolgalat megszervezése
intézményi hataskor. A kozosségi szolgalat fontos szerepet jatszik a szocidlis kompetenciak
fejlesztésében.

4.3. Feladataink az egyes évfolyamokon

9. évfolyam:

Az altalanos iskolabol a kozépiskolaba valo atlépés, és az ahhoz kapcsolodd uj normék, elva-
rasok elfogadtatasa. Az iskolai hazirend, egyéb dokumentumok, miikddési sajatossagok, ha-
gyomanyok megismerésével, azok elfogadasdval egymas megismerése €és elfogadasa, egyben
alkalmazkodas kialakitasa a sziikebb és tagabb kozosséghez, a felndttek vildgahoz. A k6zosségi
szolgalat lényegének megértése, elfogadasa.

Fels6bb évfolyamok:
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Az osztalykozosség ,,magjanak” a kialakitasa — ehhez tamogatni kell a pozitiv értékeket képvi-
selé tanulokat, a kiviil maradokat pedig dontéen személyes beszélgetések segitségével meg-
gy6zni, bevonni a kozosség életébe. A kozosség, ismerve egymas képességeit, valassza meg
képviseldit, illetve vezetait.

A koOz0sségi tevékenység erdsitése a tanoran kiviili foglalkozasokon, dontési képességek, sze-
repvallalasok kialakitasa, az egyéni vélemények kulturalt formaju megfogalmazasanak, képvi-
seletének gyakorlasa. Ehhez a feladatoknak az osztalyk6zosség vitdja és dontése utani kozos
végrehajtasa, annak megszervezése kapcsolddik (a felnétt csak a hattérbdl figyel és csak a leg-
sziikségesebb esetben avatkozik be a folyamatba). A kozosségi szolgalat értékelése, tapasztala-
tainak Gsszegzése.

A kozosségi élet legtobb teriiletén a kezdeményezés, tervezés, szervezes, ellendrzés és értékelés
joga és kotelessége mar tanuldi feladat legyen — az dnszervezddés és onallosag kialakulasaval.
Az iskolai szintii kozosség kialakulasaban a legfontosabb szerepe a hagyomanyok apolasat je-
lent6 rendezvényeknek van, melyekben az osztalykozosségek és egyének egyarant kaphatnak,
vallalhatnak szerepet, s érezhetik, hogy mindannyian a ,,VasVillas” kozosség tagjai, amely im-
mar generaciorol generaciora, sziilérdl gyermekre 6roklodik.

4.4. A tanitasi oran megvaldsithato és az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai
o akozosségi viselkedési normak, szokasok elfogadasa, etikai értékrend kialakitasa, a ko-
z0sségi tevékenység onallosaganak fokozasa,
o akozOsség egyéni arculatanak kialakitasa, a kozosséghez tartozas élményének erdsitése,
o akozosségi ¢let zavarainak feldolgozasa,

e személyes tapasztalatok szerzése az egyiittmiikodés €s a kornyezeti konflitusok kdzos
megoldasaban,

e koz0s célok, ehhez kotddo tervek, kozos dontések meghozasa, ezek érdekében ossze-
hangolt modon tevékenykedni (az iskola rendjének, fegyelmének, Hazirendjének betar-
tasdban val6 aktiv részvétel),

e harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztése, az egyiittérz6 magatartas, segitd- kész-
ség, tolerancia a beteg, sériilt, fogyatékos emberek irant,

e nyitottsag, megértd magatartas tanusitasa a kiilonb6z6 szokasok, kultirak, vallasok,
¢letmddok, a massag irdnt,

¢ iskolai hagyomanyok kialakitasa és apolasa,

e aktiv részvételre valo 0sztonzés a nemzetkdzi kapcsolatok apolasaban, diak-csere prog-
ramunkban,

e azallampolgari ismeretek megszerzése, konszenzusra torekveés, egymas elveinek tiszte-
lete,

e kulturalt vitakészség kialakitasa, fejlesztése, a kommunikacids kultara alakitasa (véle-
ményformalés, érvek kifejtése, megvédése),

e atarsadalmi szerepek és a hozzajuk kapcsolodd kommunikacié megtanulasa.
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4.5. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai:

A didkdnkorményzat érdekérvényesito funkcidja mellett hangstlyozott szerepet kap az dntevé-
kenységre, onszervezdésre vald nevelés is, melynek keretében a tanulok az oktatok segitség-
ével sajat fejlettségiiknek megfeleld szinten, 6ndlloan intézik sajat iigyeiket. A diakonkormany-
zatnak céliranyos tevékenységéhez szervezettségre van sziiksége. Demokratikus uton valasztja
tisztségviselodit, hozza 1étre megfeleld szerveit, amelyek a k6zosség megbizasabol hivatottak az
iigyek megvitatasara, hatarozathozatalra.
Feladata:

o Kkoz0s érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijelolése, amelyek nem sértik az

egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,

e a kialakitott, meglévo vagy hagyomanyokon alapuld k6zosségi munkalatok, kozosség-
¢épitd tevékenységek fejlesztése,

o régi tevékenységek mellett uj hagyoméanyok teremtése,

e olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a ko-
z0sség tagjaiban, és ezzel erdsodik, fejlodik maga a kozosség,

e akdzOsség iranti feleldsségérzet, feleldsségtudat kialakitdsa, fejlesztése,

o akdzosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

e olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire, ér-
tékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.

4.6. A szabadidoés tevékenység kozosségfejleszto feladatai

A szabadidds tevékenységek olyan 6romot addo munkaformak koré szervezett foglalkozasok,
amelyek kotddnek a tanulok személyes életéhez, tdrsadalmi és egyéni problémahoz, és hatasa
nemcsak a csoporton beliil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas tertileteire is. A tevékenysé-
geket élményre épiild, problémamegoldast fejlesztd modszerekre kell épiteni.
Feladata:
e jokapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet segitd
kiils6 szakemberekkel,

e olyan kozosségek 1étrehozasa, amelyek nem csak befogadjék, hanem tevékenységiik al-
tal elérhetdveé és €love teszik kulturalis 6rokségilinket, a csoporton beliili kapcsolatok
erositése,

e a csoportokban végzett kozos munka soran az Onismeret elmélyitése, az onfegyelem
fejlesztése, a tarsak és a foglalkozasvezetdk elfogadésa, az egyiittmiikodés megalapo-
zasa, fejlesztése,

e olyan csoportok kialakitdsanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv iranyt
elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, valamint ha- tassal van-
nak a pozitiv toltésti életmadd kialakitasra.

4.7. A szakképz6 intézmény szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel
A vezet0ség és a nevelétestiilet egyiittmiikodése
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A nevel6testiilet kiillonbozo kozosségeinek egyiittmiikodése az igazgatd segitségével a
megbizott pedagogusvezetok, illetve a valasztott képviseldk utjan valdésul meg.

Az egyiittmiikddés forumai:
o az iskolavezetdség iilései,
o akiilonbozo értekezletek,
o megbeszélések.
Ezen forumok idépontjat az iskola éves munkaterve hatarozza meg.

A vezetdség az aktudlis feladatokrdl a tanari szobaban elhelyezett hirdetdtablan, a digi-
talis napld lizendfalan, valamint irasbeli tajékoztatokon keresztiil értesiti a neveldket.

Az iskolavezet6ség tagjai kotelesek:

o az iskolavezetdség iilései utan tdjékoztatni az irdnyitasuk ala tartoz6 oktatokatt
az lés dontéseirdl, hatarozatair6l,

o az iranyitasuk ala tartoz6 oktatok kérdéseit, véleményét, javaslatait kdzvetiteni
az iskolavezetdség felé.
Az oktatok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg

vagy munkakori vezetdjik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola ve-
zetdségével, illetve a sziildi szervezettel.

A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése

Az iskolaban tevékenykedd szakmai munkak6zosségek folyamatos egylittmitkodéséért
¢s kapcsolattartasaért a szakmai munkakozosségek vezetdi feleldsek.

A szakmai munkakozdsségek vezetdi a munkakozosség éves munkatervének dsszealli-
tasa eldtt kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiillonos
tekintettel a szakmai munka alabbi teriileteire:

o amunkakdzosségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések,

o tovabbképzések,

o a tanulok szdmadra szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturalis és sportverse-

nyek.

A szakmai munkak6zosségek vezetdi az iskolavezetdséget rendszeresen tajékoztatjak a

munkakozosségek tevékenységérol, aktualis feladatairdl, a munkakozosségeken beliili
ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

A sziilé, tanuld, oktatok egyiittmiikodése
Intézményiink igen fontos feladatnak tartja a sziilékkel vald egyiittmikodést. A sziilok azok,

akik gyermekeik neveléséért elsdsorban felel6sséggel tartoznak. gy — kozos céljaink teljesitése
érdekében — tartanunk és keresniink kell veliik a rendszeres kapcsolatot. Fontos, hogy az ok-
tatok munkajuk sordn egyiittmiikddjenek a sziilokkel a tanulok személyiségének fejlesztésében,
képességeinek kibontakoztatdsadban, torekedjenek a sziilokkel valo kapcsolat erdsitésére. Cél a
kozos rendezvényeken a minél magasabb sziildi részvételi arany elérésére. El kell érni, hogy
ismerjék az iskola nevelési-oktatasi célkitlizéseit, lehetdségeit, mikodjenek kozre a célok
megvalodsitasaban, teljesitsék sziiloi kotelezettségliket, gyakoroljak jogaikat. Toreksziink arra,
hogy az 0j tanulasszervezési eljarasok soran (projekt, t¢émahét) a sziiloket is be lehessen vonni.
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A kapcsolatok realizdlodasadnak formai a kdvetkezok:
e lechetdséget biztositunk a sziiloknek, hogy az elektronikus naplén keresztiil napi szinten
nyomon kovethessék gyermekiik elérehaladasat

e sziiloi értekezletek, sziildi munkakozosségi értekezletek

e rendkiviili sziil6i értekezlet

e szaktanari, osztalyfonoki egyéni fogadoodrak

e lizenetvaltas (levél, tajékoztato flizet, elektronikus naplo)

e iskolai rendezvényen, linnepélyen, szabadidds programokon valo sziildi részvétel

Kapcsolat a kollégiumokkal

Szoros pedagdgiai jellegii kapcsolatot tartunk a Soproni SZC Vendéglato, Kereskedelmi Tech-
nikum és Kollégiummal, amelyben tanuldink elhelyezést nyertek. Ez kiterjed a kollégium pe-
dagogiai programjdnak megismerésére, a vezetokkel és neveldkkel vald konzultacidkra,
egymas programjaiba valo bekapcsolddasra.

Kapcsolat a tanulok gyakorlati foglalkozasat biztosité vallalkozasokkal

Iskolank sok vallalkozassal all képzési kapcsolatban, melyek legtobbje vidéken talalhat6. Ezért
arendszeres kapcsolattartast a levélvaltas, a telefon és a tanul6 képzésére vonatkoz6 megallapo-
das jelenti. A kapcsolattartas a szakmai igazgatohelyettesen, gyakorlatioktatas-vezet6jén, az
osztalyfonokokon és a szakoktatokon keresztiil valosul meg.

Kapcsolat a Kamaraval

A vallalkozéasoknal folyo gyakorlati képzés személyi és targyi feltételeit a Gyér-Moson-Sopron
Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval kozosen ellendrizziik. A szakmai vizsgakon vald
kamarai részvétel €16 kapcsolatot jelent az iskola és a gyakorlat kozott.
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5. AZ OKTATOK FELADATAI

Céljaink megval6sitasa érdekében:

Munkdja soran példat mutat.

Az iskolai ¢élet egészére figyelve segitse a kozdsség tagjainak kibontakozésat.
Rendszeres onképzéssel €s tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai és pe-
dagogiai miiveltségét.

Tartson rendszeres kapcsolatot oktatd kollégaival, a gyakorlati oktatasban résztvevok-
kel, a sziilokkel, az ifjusagvédelmi feleldssel.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezett egész tanévi mun-
kajat, a megvaldosulds dokumentélasat, a reflexiok beépitését a munkéja mindségének
emelése és mind tudatosabba tétele érdekében idoben elvégzi.

Szakmailag és modszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.

Sajat orajarol, foglalkozasardl indokolt esetben az osztalyfénokkel, igazgatoval folyta-
tott megbeszélés utan tanulot elengedhet.

Szakmai munkakozosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és felzar-
koztatés teenddit.

A szakteriiletének fejlodését figyelemmel kiséri, beépiti a korszeri szakképzési ismer-
teket, technologidkat elméleti és gyakorlati képzésbe.

Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellenérzés-értékelés folyamataban. Ezek szerint cselekszik.

Részt vesz az oktatdi testiilet értekezletein, munkakozdsségi megbeszéléseken és a mun-
katervi programokon. Bekapcsolodik az intézmény miikddési rendjében, az egészséges
és biztonsagos intézményi mitkddtetéssel kapcsolatos tevékenységekbe.

Részt vesz az intézmény mindségfejlesztési munkéjaban.

Egylittmiikddik a kollégaival, kiemelten szoros egylittmiikddés sziikséges az egy osz-
talyban tanitok kozosségeében, tovabba a szakmai eleméleti oktatok és a szakoktatok
kozott.

A munkatervben el8irt tanulmanyi kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.

A tantermekben, szertarban, tanmiihelyekben, tornateremben rendet biztosit, a leltaro-
zasban részt Vesz.

Az egységes iskolai kovetelményrendszert minden oktato koteles betartani. Az oktatok és az
osztalyfénokok minden tanév elsd tantargyi ordjan ismertetik a tanulokkal (és az elsd sziil6i

értekezleten, illetve a fogadoorakon a sziilokkel) a tantargy kovetelmény- és értékelési rendsze-
rét, a potlasi és javitasi lehetdségeket.

Az oktato adminisztracios €s tajékoztatasi feladatai korében kiilondsen iigyel arra, hogy a tanulo
értékelésérol a tajékoztato fiizet//digitalis napld Gtjan rendszeresen értesitse a sziiloket.

Az oktato feladatait személyre sz616 munkakari leirasuk tartalmazza.
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5.1. Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonokot az igazgatohelyettes(ek) és az osztalyfonoki munkakdzosség-vezetd javas-
latat figyelembe véve az igazgatd bizza meg. Az osztalyfénok jogosult az egy osztalyban tanitd
oktatok értekezletének Osszehivasara.

5.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

A pedagodgia elvei és gyakorlata alapjan az iskola célrendszerének megfeleléen neveli
tanitvanyait.

Osszehangolja az osztalyaban a nevelési tevékenységet, mindent megtesz azért, hogy
osztalya jo k6zdsségé valjon, amelyben minden tanuld otthon érzi magat.

Szorosan egyiittmikddik az osztalyban tanito kollégakkal, a gyakorlati oktatasban részt
vevO oktatokkal, a gyakorlati képzés szervezdjével.

Tanitvanyai csaladi hatterének €s személyiségének alapos megismerésére torekedve, az
intézmény nevelési céljainak megfelelden, formalja személyiségiiket, segiti dnismere-
tiik, hivatastudatuk fejlodését.

Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalyaval valo torddését (sziinetek-
ben, kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken).

Egylittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat. Ko-
ordinalja és segiti az osztalyban tanitd oktatok munkajat és latogatja oraikat. Aktiv pe-
dagogiai kapcsolatot tart fenn az osztdly sziildi munkakdzosségével, a tanulok életét,
tanulmanyait segitd személyekkel.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elomenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,
kiilonds gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk segitésére.

A tajékoztato fiizet/digitalis naplo Gtjan bejegyzéseit az osztalyfdnok havonta ellendrzi,
és az esetlegesen elmaradt bejegyzések beirdsat potolja.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatoi testiilet elé
terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart, sziikség esetén csaladot latogat, az tajékoztatd flizet/digitalis
napld utjan rendszeresen informalja a sziildket a tanulok magatartasarol, tanulmanyi
eldmenetelérdl.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat.

Osztalya tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola elott allo feladatokrol, azok meg-
oldasara mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére és
segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és észrevételei-
vel a kijeldlt feladatok elvégzésével eldsegiti a kozosség tevekenységének eredményes-
segét.
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6. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDA-
GOGIAI TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

6.1. A sajatos nevelési igényi tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

e A beilleszkedési, tanulasi, magatartasbeli nehézségekkel kiizd6 tanulok nevelése, okta-
tasa, integracioja,

e sajatos nevelési igényl tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskort személy nevelése,
oktatasa,

e akiemelten tehetséges tanulok nevelése, oktatasa.

6.2. A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pe-
dagdgiai feladatok

A sajatos nevelési igényl tanulok esetében az iskolai tanulashoz sziikséges képességek részle-
gesen vagy nagymértékben sériiltek, fejletlenek, e képességek fejleszthetdsége pedig lassubb
iitemu €és/vagy az atlagtol eltérd szinti.
Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanuld,
aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan

e mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,

e tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,

e autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, fi-
gyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

A sajatos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltérd, nagyobb mér-
tékl differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejlesztd, korrekcids,
habilitacids, rehabilitacios, valamint terapias célu integralé pedagogiai eljarasok alkalmazasat
teszi sziikségesseé.

Az integréacid a sajatos nevelési igényll tanuloknak az ilyen nehézséggel, akadalyozottsaggal,
illetve rendellenességgel nem kiizd6 tanulok kozé vald beillesztését, illetve beilleszkedését je-
lenti, az esélyegyenlOség biztositasa érdekében. Az SNI tanulonak joga, hogy kiilonleges gon-
dozas keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagogiai el-
latasban részesiiljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

A sajatos nevelési igényti tanulokat — az integracio jegyében — nem elkiilonitve, hanem minden
tanoran tobbi tanuldval egyiitt neveljiik-oktatjuk.

Fontos, hogy a tanoran kiviili programoknak (szinhaz, kirandulas stb.) alland6 és egyenrangu
résztvevoi legyenek, ugy, hogy kdzben egyéni, egyedi képességeiket, tehetségiiket is megmu-
tathassak, és kapcsolatokat épithessenek.

Az iskola altal nyujtott pedagogiai tobbletszolgaltatasok jellemzoi, formai:
e A sajatos nevelési igényl tanulok tandrai munkajanak a megszervezésekor €s a tantervi
kovetelmények meghatarozasakor figyelembe vessziik a tanulok specidlis akadalyozott-
sagat, sériilését.
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Az SNI tanulok fejlesztOprogramban vesznek részt mindaddig, mig a sajatos nevelési
igénylik fennall. Szamunkra tandran beliil és kiviil egyéni és/vagy kiscsoportos foglal-
kozasokat szerveziink a szakértdi bizottsag eldirdsai alapjan.

Ha sziikséges, illetve lehetséges, a fejlesztd logopédiai és pszichologiai foglalkozasokat
szamukra a Pedagogiai Szakszolgalati Kozponttal kotott egylittmiikodési megallapodas
keretében biztositjuk.

A kiilonboz6 kedvezményeket, mentesitéseket az intézmény igazgatdja az érvényes jog-
szabalyok el6irasainak megfelelden biztositja.

Az iskola altal biztositott tovabbi, egyénre szabott tamogatasok:

egyéni haladési tempd biztositasa,

kevesebb ¢és differencialt feladat adésa,

hosszabb felkésziilési 1d6 biztositasa,

segédeszkdzok hasznélatanak biztositasa,

mentesités egyes tantargyak vagy tananyagrészek értékelése és mindsitése alol,

a tanuld képességéhez és tudasszintjéhez alkalmazkodo6 ismétlé-rendszerezo foglalko-
zasok

a tananyagnak vagy bizonyos tananyagrészeknek a minimum kdvetelmények szerinti
gyakorlasa, teljesitményértékelése, valamint a tovadbbhaladéds szempontjabol valo elbi-
ralasa,

felmentés egyes beszamoldsi formak aldl (pl. irdsbeli felelet helyett szobeli szamonké-
1és),

felzarkoztatas,

beilleszkedésiik figyelemmel kisérése, a peremhelyzet elkeriilése érdekében,
onallésaguk erdsitése, az 6nallo tanuldsi modszerek megtanitasa, szorgalmazasa,
énképiik pozitiv oldalainak erdsitése,

méltanyos elbiralas.

Az integraciot, befogadast elosegité pedagogiai tevékenységek:
Oktatok tovabbképzése:
Célja, hogy az oktatoi testiilet képes legyen

a nyitottsagra, az egyiittnevelésre, a sajatos nevelési igényl tanul6 fogadasara

a sériiléshez, az elmaradas mértékéhez, az egyéni fejlodési sajatossdgokhoz igazodo ok-
tatasi-nevelési modszerek alkalmazasara, a tantargyi tartalmak modositasara

a tanitast-tanulast segitd specialis eszk6zok hasznalatara
a tanorai foglalkozasok soran a pedagdgiai diagndzisban szerepld javaslatok beépitésére

a tamogato ¢és a partneri kommunikécios technikak, konfliktusmegoldasi technikak at-
vételére.

Fejlesztofoglalkozas:
Célja a tanulasi képességek, a kognitiv és szocialis képességek, készségek fejlesztése.
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Sziiloi értekezlet, sziil6i forum:

Célja a befogado6 sziildi kornyezet kialakitasa, tarsadalmi érzékenységet, integraciot tamogatd
kdrnyezet megteremtése, az idegenkedés, az aggodalom mérséklése. A sziilok kozosségének a
felkészitése a sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara.

Csalddkonzultacio:

Célja a sajatos nevelési igényli tanulo sziileivel valo egyiittmiikdés, kooperacid. Szakmai ta-
mogatas, szakmai konzultacio, esetmegbeszélés, oktatoi testiileten beliil €s kiilsé partnerekkel,
Szakértdi Bizottsaggal, Pedagogiai Szakszolgalati Kozponttal, Gyermekjoléti Szolgalattal.

Célja a kudarcot vallo pedagogiai €s sziiloi tanitasi-neveldi modszerek attekintése, a valtozas,
valtoztatas modszereinek a megkeresése.

Kiemelt fejlesztési feladatok:
Az énkép, az onismeret fejlesztése:

e erdsddjenek pozitiv személyiségjegyeik, alakuljon ki dnismeretiik, fejlddjon onbizal-
muk és kudarctlird képességiik, személyiségiik valjon harmonikussa,

o a fejlesztés az egész személyiségre irdnyuljon, a tanuldban redlis énkép alakuljon ki,
onbizalma, kudarctiiré képessége, feladattudata, kitartasa, aktivitasa, belsé motivacioja
fejlédjon; a tanuldt 6sztondzziik beszédhibaja lekiizdésére, ugyanakkor készitsiik fel 6t
az esetleges visszaesésekre, a maradvanytiinetekkel vald egytittélésre,

e a tanulok allapotuktol fiiggden, nyelvi-kommunikécios zavaraik kompenzélésa utan,
jussanak el az 6nallosag altaluk elérhetd optimalis szintjére,

o a fejlesztés segitségével a sajatos nevelési igényli tanuldk is tudjak teljesiteni minden
muveltségi teriileten a minimum kdvetelményeket.

Informacios és kommunikacios kultura:

e a beszédiikben akadalyozott tanulok fejlesztésében elsdébbséget kell biztositani az ép

beszél6 kornyezetben integraltan folyd oktatasnak.
Tanulds:

o a fejlesztés tervszerd, tudatos felépitése (beszédallapot felmérés — egyéni terapias terv
stb.)

Testi, lelki egészség:

e atanul6 motivalasa beszédhibdja lekiizdésére; felkészitése a maradando tiinetek elfoga-
dasara, s ezzel valo egyiittélésre.

Felkeésziilés a felnott létre:

e asziildk és a tanulok tajékoztatdsa a tovabbtanulasi lehetdségekrol.

A sajatos nevelési igényii tanulok fejlodésével és fejlesztésével kapcsolatos dokumenta-
cios feladatok:

e A sajatos nevelési igényli tanuloval érkezd sziildi, szakértéi dokumentumok, egészség-
iigyi ellatasi dokumentumok, szakvélemények, szakértdi vélemények, javaslatok iratta-
rozasa.

e A sajatos nevelési igényl tanulo fejlodésével, készség- €s képességfejlesztésével dssze-
fliggd dokumentumok 6sszegylijtése.
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e A vonatkozé torvények és rendeletek részleteinek gytijtése, az értelmezéshez sziikséges
szakszavak, fogalmak szotaranak osszeallitdsa az osztalyfonokok szamara.

6.3. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok nevelése, okta-
tasa, integracioja
Tanul6ink életkorabdl €s a tarsadalmi kdrnyezetben bekdvetkezett valtozasokbol adodoan sza-
mos didk kiizd beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel. Ennek leggyakoribb okozdi: az isko-
lavaltas, a sziilok egzisztencidjanak romlasa, a megnovekedett kovetelmények sulya, pszicho-
szexualis tényezOk, a referenciacsoport megvaltozasa, uj konfliktushelyzetek stb. A tiinetek je-
lentkezhetnek kisebb vagy nagyobb mértékii magatartdszavarban, viselkedésben, 61tozkodés-
ben, de a tanuld nehézségeit jelezheti passzivitas, teljesitményromlas, a nehéznek tiind helyze-
tekbdl valdé menekiilés, valamilyen szer fogyasztasa, szélsdséges esetben dnmaga ellen fordu-
lasa is.
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulo: az a kiilonleges banasmodot
igényl6 tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan
e az ¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,

e tarsas kapcsolati problémékkal, tanulasi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizd,

o kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

A csaladi, szocialis koriilményekbdl fakado ok esetén a feltaras és a segitség kezdeményezése
az iskola feladata. A devians magatartas, beilleszkedési zavar megsziintetése vagy enyhitése
érdekében az iskola (osztalyfonok, nevelési igazgatd helyettessel) egyiittmiikodésre torekszik a
szlilokkel, egyarant szamba véve az iskolai nevelés (egyéni beszélgetés, személyre szabott se-
gitd maddszerek) és a szakintézmények, illetve szakemberek (pedagogiai szakszolgalat Nevelési
Tandcsado, pszichologus) kozremiikodésének lehetdségeit.

Tanulasi kudarcélmény elsésorban a serdiilokori problémakkal, az altalanos iskolat kdvetden
megnovekedett kdvetelményekkel kiizdd, illetve a palyavalasztasi hibat elkdvetett didkokat
sijtja. A kudarcok — a tanuld képességeitdl s a kivaltod okoktdl fiiggden — lehetnek atmenetiek
vagy tartosak.

A tanulasi kudarccal kiizdd tanulok segitése, illetve felzarkoztatdsa az osztalyfonok irdnyitasa-
val, az osztalyban tanitd oktatok részvételével torténik.

A 9. évfolyamos tanulok tudasszintjét az oktatok szeptember honapban felmérik, s a felméré-
sek, valamint az egyéni beszélgetések alapjan megallapitjak a tanuldsi nehézséggel vagy ku-
darccal kiizdok korét. (Lehetdség szerint a tanév eleji felmérés képezi — elsdsorban idegen
nyelvbdl és matematikabodl — a csoportba sorolas alapjat is.)

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulokkal kapcsolatos eljarasok az alabbiak lehetnek:
o személyiségbeli, genetikai, idegrendszeri probléma esetén a sziildnek szakember segit-
ségét javasoljuk
e ha a probléma atmeneti, megsziinéséig az oktatok az osztalyfénok javaslatara egyéni
tanulasi programot dolgoznak Ki
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ha a probléma allandd, nem megoldhatd, a sziilonek a tanuld képességének megfeleld
tovabbtanulasi teriiletre (iskolan beliil vagy masik intézménybe) vald athelyezését java-
soljuk

ha a tanulo6 a tananyagot az atlagosnal lassabban érti meg, illetve dolgozza fel, egyéni
korrepetalassal segitiink

ha az egyéni tanulasi sebesség (a bevésés id6tartama) kisebb a csoportra jellemz6 atla-
gosnal, a tanulo felkésziilési id6t kaphat, az oktatd egyénileg litemezheti a szamonkérést

ha az otthoni tanulasi koriilmények nem megfeleldek, a tanuld kollégiumi elhelyezését
kezdeményezziik.

A tanulasi nehézségekkel, illetve kudarccal kiizd6 tanulok esetében alkalmazhaté mod-

szerek:

az onértékeld képesség fejlesztése, helyes onismeret alakitasa

a segitségnyujtas elfogadtatasa.

segitségnyujtas a tanuloi célok meghatarozasahoz, a célok egyértelmusitése
a helyes tanulasi technikak elsajatittatasa

a tanul6 sikerélményekhez juttatdsa

A tanulési kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasanak segitése csoportos formaban pl. tantargyi
korrepetalasok keretében torténhet.

Amennyiben igény van ra, barmely tantdrgybol szervezhetdk alkalmi korrepetalasok is, abbodl
a célbol, hogy az eldirt tananyagrész elsajatitasaban dnhibajukon kiviil lemaradé tanulok okta-
toi segitséget kapjanak.

Megel6z6 és segitd pedagogiai tevékenységiink soran fokozott figyelmet forditunk a tanuléi
személyiségi jogok tiszteletben tartasara.

Célunk, feladatunk a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulok szemé-
lyiségfejlesztése, kozosségbe kapcsolasa, szocializalodasuk segitése.

A fejleszt6 foglalkoztatas modjat, illetve programjat helyzetfelmérés alapjan, egyénre szabottan
hatarozzuk meg.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitésével kapcsolatos eljaras szo-
kasos rendje:

FELADAT FELELOS

Az érintett tanulok felmérése osztalyfénok, az oktatoi testiilet tagjai, neve-

1ési igazgatohelyettes

Sziikség esetén szakértdi vizsgalat kezdeménye- | osztalyfonok, oktatok, nevelési igazgatohe-
z€se, vélemény beszerzése lyettes

Személyre szabott pedagogiai eljarasok megter- | nevelési tanacsado, szakértd bevonasaval a
vezése

nevelési igazgatohelyettes

Alkalmazand6 pedagogiai eljarasok:
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o személyiségfejlesztd (szocialis készségtejlesztd) technikak alkalmazasa

e az egyiittmiikodés javitasa, illetve kialakitasa

e sziikség esetén a nevelési tanacsado, illetve a Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasainak
igénybe vétele

e atanulo lehetdség szerinti bekapcsolésa iskolai, kozdsségi tevékenységbe.

e A kiemelten tehetséges tanulok nevelése, oktatasa

A tehetséggondozés elsGsorban a tanitdsi érakon torténik. A tanuldk differencialt foglalkozta-
tasa, szorgalmi feladatok megoldasara val6 0sztonzése, az egyéni kutatdmunkaval torténd meg-
bizas az iskolai konyvtarban, az interneten torténd bongészés stb. kiegészitdi a tanulési folya-
matnak. A differencialas egy fontos formaja a csoportbontas, tudas és képesség alapjan- kieg A
tanulok felkészitésének részét képezi a helyes tanulasi modszerek elsajatitasa .A tehetséges ta-
nulokat 0sztonozzik a szakkorokben, érdeklodési korokben vald részvételre, a szakirodalom
tanulmanyozasara, valamint a kdnyvtar és az internet hasznalatara. Igyeksziink biztositani a
differencialt foglalkoztatasukat, ezzel is elsegitve sikeres vizsgaikat, versenyeredményeiket és
tovabbtanulasukat.

A tehetséggondozas soran a tanul6 egyéni fejlédési iiteméhez igazodo6 pedagogiai eljara-
sok, eszkozok, modszerek alkalmazasara toreksziink, az alabbi keretek kozott:

e Szakkorok, diakkorok

o Felkészités kozismereti versenyekre

e Sportversenyre felkészitd foglalkozasok

e Tehetséggondozo foglalkozasok (pl. nyelvvizsgara felkészitd)

o Kozismereti vagy szakmai ismeretbdvitd foglalkozasok

o Felvételi (gyakorld, feladatmegoldo) eldkészitd

e A szaktargyak tananyagat kiegészitd vagy arra raépit6 tartalommal (pl. szdmitastechni-
kai tanfolyamok)

e A csoportok, illetve a foglalkozasok az érintett tanulok, illetve a felkészitdé oktatd kezde-
ményezésére, az iskola anyagi lehetdségeitdl fiiggden ingyenes vagy onkoltséges for-
maban szervezddnek. Megszervezésiikhoz az igazgatod engedélye sziikséges.

o A tehetség és a képességek kibontakozasat szolgaljak azok a rendszeres vagy eseti ren-
dezvények vagy lehetdségek is, melyeket tanuldinknak rendszeresen ajanlunk.

Ezek koziil a legfontosabbak:
e szervezett, kedvezményes aru szinhaz-, illetve hangverseny-latogatas (bérletes)
e aziskolai konyvtar, az internet-terem, a tornaterem, a kondicional6 terem hasznalata
e tanulmanyi és egy€b versenyeken, vetélkedokon vald részvétel
o részvétel, ill. kozremilkodés az iskolai rendezvényeken, sportversenyeken
o fakultativ tanulmanyi kirandulasok, sportrendezvények
e részvétel az iskolai sportversenyeken, szakkorokon

e téma- ¢és projekthetek szervezése
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e emelt szintli érettségire valo felkésziilés
A versenyeken, bemutatokon, kiallitdsokon, egyéb rendezvényeken sikeresen szerepld tanulo-

inkat elismerjiik és jutalmazzuk.

6.4. A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos
pedagogiai feladatok.

HH ¢és HHH fogalma, ki tartozik bele?

A hatranyos helyzetl €s a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység iranyitasarol, illetve feliigyeletérdl az intézmény nevelési igazgatdhelyettese, az
osztalyfonok gondoskodik.

Az érintett tanulok, szociokulturalis hatranyuk visszaszoritasa érdekében az alabbi mo-
dokon kaphatnak segitséget, timogatast:

o sziikség esetén felzarkoztatod foglalkozasok szervezése vagy az egyéni képességekhez
igazodo tanorai tanulas, egyéni fejlesztési terv alapjan

e palyaorientacios, tovabbtanulasi tanacsadas, a sziilo(k) bevonasaval kulturalis progra-
mokon valo részvételiik timogatasa

A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos feladatok
e Az oktatoi testiilet - mint jelzérendszer — miikodtetése

e A HH ¢s HHH tanulok felmérése, regisztralasa,

e A hatrany meghatarozasa (kérddiv, személyes beszélgetésa tanuloval és a sziilével, a
szociokulturalis hattér felmérése)

e Esetmegbeszéld konzultacio
o Sziikség esetén esetmegbeszéld konzultacid a sziild(k) bevonasaval

e A tanuldk és sziileik tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrol, személyekrdl, intézmények-
16l (szolgaltatasokrol), akikhez, ill. amelyekhez a problémaik megoldasa céljabol for-
dulhatnak

e Sziikség esetén csaladlatogatas

e Veszélyeztetd okok fennallasa esetén a gyermekjoléti szolgalat értesitése (esetjelzés),
bevonasa

o A sziikségesnek itélt tevékenységi formak megtervezése a tanévre

e Sziikség esetén az iskolaorvos, illetve a védono tajékoztatasa

e A szocialis hatranyok enyhitését célzo feladatok illetve tevékenységek meghatarozasa
e A szocidlis hatranyok enyhitését célz6 feladatok elvégzése

e Az eredmények értékelése

e A hatranyos helyzetli tanulok iskolai eldmenetelét segitd palydzatok, illetve egyéb le-
het6ségek figyelemmel kisérése
A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban kézremiikodok
e osztalyfonok
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e nevelési igazgatohelyettes,
e szocialis segitd
e iskolapszicholégus.

A Szakképzési Hid Program helyébe 2020. szeptembert6l mas lehetdség 1épett. Az altalanos
iskolat el nem végzdéknek ,,dobbant6 program” fogja biztositani az alapkompetencia fejlesztést,
amelyet kovetden a mithelyiskolaba lehet tovabblépni és alapfoku végzettséget szerezni.

6.5. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az ifjisagvédelmi munkéat a nevelési igazgatdhelyettes koordinalja, aki munkaterv alapjan, az
osztalyfonokok, az oktatok, a sziilok kozdssége, a didkonkormanyzat, a Pedagogiai Szakszol-
gélati Kozpont, a Gyermekjoléti Kézpont, a Csaladsegitd Intézet, az iskolaorvos ¢és a védond
egylttmiikodésével végzi tevékenységét.

Heti rendszerességgel, allando idopontban, tovabba — eldzetes egyeztetés alapjan — kérésre al-
kalmi fogadoorat tart (ennek idépontja a tanulok ellenérzé konyvében megtalalhatd), valamint
az iskolai fogadonapokon is a sziilok rendelkezésére all.

Alland6 tagként részt vesz az iskola Fegyelmi Bizottsaganak, valamint a kiilonboz6 tamogata-
sokat és kedvezményeket megitéld iskolai bizottsagok munkajaban.

Az iskola ifjusdgvédelmi helyzetérdl félévkor és a tanév végén értékeld €s javaslattevd jelen-
tésben szamol be.

Az iskolai ifjusagvédelmi tevékenység o feladatai:

A sajatos nevelési igényll, a veszélyeztetett, a hatranyos (illetve halmozottan hatranyos) hely-
zetll, az iskolanak, illetve a sziildnek nevelési nehézséget okozo, beilleszkedési, tanulasi, illet-
ve magatartasi zavarokkal kiizd6, valamint az allami gondozott tanulok felderitése, nyilvantar-
tasa.

A veszélyeztetettség, illetve a hatranyos helyzet enyhitésére, illetve megsziintetésére iranyuld
tevékenység:
e a veszélyeztetett, hatrdnyos helyzetli tanulok tanulményi munkajanak, viselkedésének,
beilleszkedésének, nehézségeinek, mulasztasainak folyamatos figyelemmel kisérése

e az oktatoi testiilet ifjusagvédelmi munkéjanak iranyitasa, 0sszehangolasa

e aziskolaorvos, a védond, a sziiléi munkakdzosség és a didkonkorményzat bevonésa az
ifjusagvédelmi feladatokba

e atanulok és a sziilok tdjékoztatasa az iskolai és az iskolan kiviili, intézményes segitség
¢s tanacsadas, valamint a kiilonb6z6 szocialis kedvezmények igénybe vételének lehetd-
ségeirdl

e rendszeres kapcsolattartds és egylittmiikodés az illetékes 6nkormanyzatok gyermek- és
ifjusdgvédelemmel foglalkozé iroddjaval, illetve eléaddjaval, az ifjusagvédelmi, vala-
mint az egészségneveld, illetve egészségveédod feladatokat ellatd intézményekkel (gyam-
hatosag, Nevelési Tanacsadd, Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegité Intézet, Voroske-
reszt, Ifjisag-egészségiigyi Szolgalat stb.), a kortars segitd csoportokkal és sziikség ese-
tén a rendori szervekkel és egyéb hatosagokkal
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az ifjusagvédelemmel kapcsolatos, illetve mentalhigiénés felvilagositd tevékenység,
eldadasok, vitdk, megbeszélések szervezése, sziikség esetén kiilsé szakember bevona-
saval

indokolt esetben 6nkormanyzati nevelési segélyben valo részesités kezdeményezése

indokolt esetben csaladlatogatas

Az osztalyfonokok és az oktatok ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai:

az ifjisagvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismerete

a tanév eleji felmérések, helyzetvizsgalatok elvégzése, a sziikséges kimutatasok elké-
szitése
az ifjisagvédelmi szempontbol érintett tanuldkkal valo kiemelt torédés, foglalkozas

a veszélyeztetettség, illetve a hatranyos helyzet megsziintetésére, illetve enyhitésére vo-
natkoz6 pedagogia eljardsok, modszerek, eszk6zok alkalmazésa, illetve javaslatok meg-
fogalmazésa

javaslattétel segélyezésre, tiamogatasra

indokolt esetben csaladlatogatas

Az ifjasagvédelemmel 6sszefiiggé egyéb iskolai tevékenységi formak:

az egészségligyi szlirdvizsgalatok

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas),
¢letviteli, tanulas modszertani tanacsadas

felzarkoztato foglalkozasok

palyavalasztasi tanadcsadas

egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezése

a csaladi életre torténd nevelés (osztalyfonoki orak, rendezvények stb.)
iskolai étkezési lehetOség

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevé-
kenységek, sziinidei programok)

A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Szocialisan hatranyos helyzetliek azok a tanulok, akiket csaladjuk koriilményei (rossz vagy si-
lyos lakas-, jovedelmi, szociokulturalis stb.) tényezOk gatolnak adottsagaikhoz, illetve képes-
ségeikhez mért fejlédésiikben.

Hatranyos helyzetet okoz6 tényezdk kiilondsen:
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a nem megfeleld csalddi mikrokornyezet,

a sziil6(k) munkanélkiilisége vagy alacsony jovedelme,
a csonka csalad,

a sziilé(k) iskolazatlansaga,

a szlilo(k) tartds és/vagy sulyos betegsége,

a csaladtagok kifogésolhat6, helytelen magatartsa, életvitele, rendezetlen élet- maddja,
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o akulturdlis, nevelési és szocialis hagyomanyok hianyossagai,

e attelepiilés,

e sziikséglakas,

e azutca, a lakokodrnyezet negativ hatésai,

o kifogasolhaté magatartasu és erkdlesi kortars csoporttal valo kapcsolat stb.

Az iskola az osztalyfénokok altal tanévenként elvégzett felmérés segiti a hatranyos helyzetii
tanulokat képességeik kibontakoztatasaban és lehetdségeik bovitésében.

Fo formai:
e szocialis juttatasok, tdmogatasok, dijkedvezmények
e kapcsolattartas a Polgarmesteri Hivatallal és a Gyermekjoléti Szolgélattal annak érdek-
€ben, hogy a szocidlis hatranyt szenvedd tanuldk segitségben részestiljenek
e Onmérsékletet tanusitunk az érettségizd évfolyam pénziigyi kiaddsokkal jar6é program-
jainak tervezésekor

e olyan koltséges programot, amely nem minden tanul6 szamara elérhetd, szorgalmi ido-
szakban sziil6i1 kezdeményezésre sem szerveziink.

e igyeksziink olyan kedvezményeket szerezni, amelyek hozzasegitik a didkokat kulturalis
igényeik minél kevesebb koltséggel jaro kielégitéséhez
e palyazatokon nyert pénzzel probaljuk bdviteni az iskola kulturalis kindlatat.

7. A TANULOKNAK A SZAKKEPZO INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATAI-
BAN VALO RESZVETELI JOGA GYAKORLASANAK RENDJE

Az iskola mitkodésével és a tanulokkal kapcsolatos kérdésekben az osztdlyfénokik rendszere-
sen tajékoztatjak az osztalyukat, lehetdséget adva nekik arra, hogy véleményt nyilvanithassa-
nak, illetve dontésekben részt vehessenek. A tanuloi (osztaly) véleményeket az osztalyfonok
tovabbitja az illetékes személyeknek, illetve forumoknak.

A demokratikus iskolai kdzélet egyik meghatirozé kdzossége a didkénkormanyzat (DOK),
amely az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd szervezete. A DOK miikddését az
intézményvezetd altal megbizott oktato segiti.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal €¢lhet az iskola miitkodésével és a ta-
nuldkkal kapcsolatos a jogszabalyban rogzitett kérdésekben.

A didkdnkorményzat miikodésének o céljai:
e kisérje figyelemmel a tanuldi jogok, érdekek érvényesiilését
o tevekenységerdl tjékoztassa az iskola didksagat.
e legyen az iskolai kozélet szervezdje

e atanulok mar az iskolai keretek kozott késziiljenek fel a kdzéletben valo részvételre, az
allampolgari jogok gyakorlasara

Az iskola tanulo6i az intézményi dontési folyamatokban valasztott képviseldik utjan vehetnek

részt. A nevelés-oktatassal Osszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére, véleményiik
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kozvetitésére — az osztalyfonok és az oktatoi testiilet segitségével — osztaly didkbizottsagot
(ODB) ¢s diakkoroket hozhatnak 1étre.

A didkdnkorméanyzat joggyakorlasdnak legfontosabb szervezett foruma a Diakkozgyiilés
(DKGY). A Diakkozgyiilés valasztja meg a Diaktanacsot (DT), mely a diakkozgyiilések ko-
z0tti idészakban a didkonkormanyzatot megilletd jogokat gyakorolja.

A Didktanacs vezetdje évenként legalabb egyszer 6sszehivja a didkkozgytilést, amelyen besza-
mol a didkdnkormanyzatnak az el6z6 didkkozgyiilés ota eltelt idében folytatott tevékenységé-
r6l. A diakkozgytilésekre meg kell hivni az iskola igazgatojat és oktatoit.

A didkkozgytiléseken a didkképviselok gyakorolhatjak a kérdezés, véleményezés, javas- latté-
tel, egyetértés, kezdeményezés jogat, felvethetik az osztalyuk, illetve évfolyamuk altal megfo-
galmazott problémakat, javaslatokat.

A DOK sajat szervezeti és miikodési szabdlyzata szerint miikodik. Jogait a hatalyos jogszaba-
lyok, intézményi szabalyok, joggyakorlasanak modjat sajat szervezeti és miitkddési szabalyzata
tartalmazza. A miikddéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a szervezet
szamara.

Az iskola vezetésége meghivia a DOK képviseléit azokra az oktaté testiileti értekezletekre,
amelyeken az ifjusadgot kdzvetleniil érint6 kérdésekrdl van szo.

A DT ¢és az ODB képviseldje utjan képviselteti magat a tanuldi fegyelmi eljardasokban.
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8. A TANULO, A KISKORU TORVENYES KEPVISELOJE, AZ OKTATO ES A
SZAKKEPZO INTEZMENY PARTNEREI KAPCSOLATTARTASANAK FOR-
MAI

8.1. A sziild, a tanuld és az oktaté kapcsolattartasanak formai

Az iskolai nevelés-oktatas, a tanuld személyiségének harmonikus fejlesztésének elengedhetet-
len feltétele a sziil6i haz és az oktatd kozosség egylittmiikodése.

Ennek alapja a tanul6 irdnt érzett kozos feleldsség, amelynek feltétele a kdlcsonds bizalom ¢€s
tajékoztatas, az Oszinteség. Megvaldsulasi formai a kdlesonds tdmogatas és a kordinalt pedago-
giai tevékenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a tanul6
személyiségének kedvezo fejlodése.

8.2. A diakok és az oktatok egyiittmiikodésének formai:

e A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervroél, ill. az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje, az oktatdk és az osztalyfonokok
tajékoztatjak.

e Az intézmény vezetdje legalabb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a diakon-
kormanyzat vezetdségének iilésén, a didkdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer a di-
akonkormanyzat vezetdségének iilésén ¢€s faliujsagon keresztiil, az osztalyfénokok fo-
lyamatosan az osztalyfonoki orakon tajékoztatjak a didkokat.

e A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill.
valasztott képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, az oktatokkal, az ok-
tatoi testiilettel.

e A tanuldt és a tanuld sziileit a tanulo fejlédésérdl, egyéni haladasarol az oktatok folya-
matosan (szoban, illetve az digitalis naplon keresztiil, a tajékoztatd fiizetben, irdsban)
tajékoztatjak.

Egyiuittmiikodés szinterei:

e osztalyfonoki orak

e iskolai hirdet6 tabla

e iskolai honlap

e didk és szakmai nap

e tantargyi és szakmai versenyek

e ko6z0s szinhaz-, mozi- és kiallitaslatogatasok

e iskolabal

e didknap

e elsds avatd

8.3. A sziilok és az oktatok kapcsolattartasa, egyiittmiikodésének formai

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tdjékoztatjak: az iskola igazgatdja legalabb félévente
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egyszer a sziil0i szervezet iskolai vezetdségének iilésén vagy az iskolai szintl sziil6i értekezle-

ten az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein a sziilok a gyermekiik
elére haladasarol, az esetlegesen felmeriilt problémakrol a digitalis naplobol folyamatosan ta-
jékozodhatnak. A hozzaférést a sziildk az osztalyfonoktol segitségével év elején vehetik at.

Egyiittmiikodés szinterei:

szllok kozossége

csaladlatogatas (6nalldan illetve a csaladsegitd szolgalattal egyiitt is, sziikség esetén)
egyéni beszélgetés- Egyéni fogadodra- megbeszélés szerint
szllo6i értekezlet (félévenként egy)

fogadoora (félévenként egy)

irasbeli tajékoztatd

eldadasok szervezése

k6z06s kirdndulasok

palyavalasztasi tanacsadas

nyilt tanitasi nap a nyolcadikosok és sziileik szamara
kihelyezett sziil6i értekezlet az 4ltalanos iskolék hivasara

az SNI-tanulokkal és sziileikkel torténd folyamatos kapcsolattartas

Az intézményi kozosségek kapcesolattartasanak rendjét a centrum SZMSZ tartalmazza.

8.4. Az intézmény kapcsolattartasa szakmai szervezetekkel

gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek

gyamhatosag

szakmai szolgaltatd szervezetek

szakszolgalatok

iskola egészségiigy

teriiletileg illetékes kamara

gyakorlati képzésben résztvevo gazdalkodo szervezetek
iskola képzési profiljaba tartozo szakmai szervezetek
kulturalis és sportszervezetek

civil szervezetek

POK

kollégium

katasztrofavédelem

rendorség

A kapcsolattartds rendjét az SZMSZ tartalmazza, az egyes munkakdri leirasok tartalmazzak az
intézményi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartasa formajat, modszerét, gyakorisagat és a

beszamolasi kotelezettséget.
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9. TANULMANYOK ALATTI VIZSGA SZABALYAI, A SZOBELI FELVETELI
VIZSGA KOVETELMENYEI

A tanulok osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, a kii-
16nbozeti vizsgan, valamint a potlo- és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye alapjan allapitjuk
meg.

Tanulmanyok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4ltal eldirt esetekben szer-
vez az iskola (el6rehozott érettségizok, igazgatoi hatarozat, oktatoi testiilet dontés alapjan ko-
telezettek esetében).

A vizsgak id6pontjarol — a javitovizsga kivételével - a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban
tajékoztatni kell a tanulot és a sziilot. A tdjékoztatasnak legalabb 10 nappal a vizsga kezdd
id6pontja eldtt meg kell torténnie. Tanulmanyok alatti vizsgat — a rendeletben meghatarozot-
tak szerint — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési — oktatasi intézményben
lehet tenni, amellyel a tanul6 jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgan vizsgabizottsag
ellendrzi és értékeli a vizsgakotelezettséggel érintett iddszakra vonatkozo kovetelmények elsa-
jatitasat. A bizottsag az Osszesitett részeredmények és a kérdezd oktatd véleményezése alap-
jan dont a mindsitésrol.

Gyakorlati vizsgat kell tenni, szobeli vizsgaval egyiitt a készségtargyakbol: testnevelés és sport,
informatika — az 01j rendszerben digitalis kultara. Ha a tanul6 a tanulmanyok alatti vizsga leté-
telére az oktatoi testiilettd] halasztast kap, a halasztott id6pontig ugy folytathatja tanulményait,
mintha sikeres vizsgat tett volna.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozé vizsga, kiilonbozeti vizsga, potld- €s javitovizsga)
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a szakmai munkak6zosségek hatarozzak meg.
A vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan ké-
sziilt a Szakmai Program részét képezo helyi tanterv, adott tantargyra és évfolyamra vonatkozo
kovetelményeivel. Az intézmény harom iddszakot biztosit a tanulméanyok alatti vizsgak lebo-
nyolitdsara: augusztus, janudr és 4prilis folyaman. (Intézményi dontés szerint) A vizsgaiddsza-
kok pontos iddpontja a tanév helyi rendjében meghatarozott — kdzzétételre keriil az intézmény
honlapjén.

9.1. Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
ha:

e az intézmény igazgatdja felmentette a tandrai foglalkozasokon valod részvétel aldl,

e az intézmény igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget (elo-
rehozott érettségi),

¢ hidnyzasa miatt nincs meg a megfeleld szamu osztalyzata,

e vendégtanulo,
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e gy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszadzotven fog-
lalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja

e ¢s emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelheto,
a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.
Egy osztalyozo6 vizsga kivéve ha - az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy tobb tantargybol a
tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az eloirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,
egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeire vonatkozik.

Az intézmény oktatoéi testiilete az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo
igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a 20 tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett
a meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanul6 teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétlés-
sel folytathatja. Ha a tanul6 hidnyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybol a 30%- ot,
koteles a tantargybol osztadlyozo vizsgat tenni; ha a két félévben Gsszesen 1€pi at a 30%-ot,az
intézmény oktatoi testiilete donthet az osztalyozo vizsgardl, vagy a jegyek alapjan torténd érté-
kelésrdl, ha az elégséges szam.

Kimend rendszerben (2020 el6tt beiratkozott): Ha a tanulonak a szorgalmi iddszakban teljesi-
tend6 gyakorlati képzésrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az
adott tanévre vonatkozo6 Osszes gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) hisz szézalékat, a tanulo ta-
nulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuldszer-
z0dés keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a
gyakorlati képzést folytatd szervezet hozzajarulasa is szlikséges.

Felmend rendszerben (2020-t61): Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a
szorgalmi iddszakban teljesitendd szakiranyu oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo6 Osszes szakirdnyu oktatasi 1d6 husz sza-
zalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az évfolyam meg-
ismétlésével folytathatja.

A vizsgara a tanul6t a sziild irasban jelentkezteti. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo
vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

9.2. Kiilonbozeti vizsga

A tanuldt jogszabaly értelmében megilleti az a jog, hogy a vélaszthato tantargyak esetében a
majus 20-i hatarnappal, a kovetkez tanévre mas valaszthato tantargyat valasszon. Ennek fel-
tétele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat
kéri szamon. A vizsgara a sziild jelentkezteti és késziti fel a tanulot.
Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanulo, ha:
e tanulmdanyait valamely tantargybol emelt szinten kivanja folytatni és megeldzden csak
kozépszinten tanulta,

e irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték,

o atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni és az el6z6 iskolajabol eltérd tanterv sze-
rinti tanulmanyokat folytatott.
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Kiilonbozeti vizsgat a tanév soran az intézményben a munkatervben meghatarozott idészak-
ban lehet szervezni.

9.3. Javitovizsga

Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatoi testiilet
hatérozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen osz-
talyzata. Amennyiben a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kvetelményeket, vagy nem
jelenik meg, évet ismételhet vagy évet ismételni koteles (tankoteles tanuld). A javitovizsga id6-
pontjat az igazgatd augusztus 15. és augusztus 31. kozotti idépontban jeloli ki. A szorgalmi
id6szak lezarasakor az iskola bejaratara kifliggeszti és a honlapjan kozz¢é teszi a pontos idépon-
tot.

A tanulot a vizsgara a sziilo késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacios lehe-
tOséget biztosit (junius-augusztus).

A javitdvizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanuld magasabb évfolyamba Iéphet.
9.4. Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga a szakképzés 0j rendszerében jelenik meg, elséként a tanulményaikat
2020. szeptemberében megkezddk tesznek dgazati alapvizsgat, technikumban a 10., szakképzd
iskolaban a 9. évfolyam végén. Az dgazati alapvizsga az 4gazati alapoktatast zarja le. Az adott
agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudast és kompetenciat mér orsza-
gosan egységes eljaras keretében. A tanulo sikeres vizsga esetén jogosult a dudlis képzésbe valo
belépésre. Az agazati alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit. Ez azt
jelenti, hogy ha valaki egy szakma megszerzését kovetden az adott dgazathoz tartozo6 tovabbi
szakmat kivan szerezni, az dgazati alapvizsgat nem kell megismételnie.

9.5. Potlé vizsga
Amennyiben a tanuld neki fel nem rohaté okbdl nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga leté-
tele eldtt tavozott, a vizsgat megismételheti.

e Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha:
o neki fel nem rohat6 okokbol elkésik, tavol marad
o megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik
e Potl6 vizsgat — az igazgatd dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az is-
kola altal megszervezhet6 legk6zelebbi vizsganapon kell megtartani.
9.6. Alkalmassagi vizsga

A szakképzési torvény végrehajtasi rendeletében megfogalmazottak szerint, a szakképz6 intéz-
ménybe csak olyan tanul6t lehet felvenni vagy atvenni, aki az éltala valasztott szakmara vonat-
kozodan a képzési és kimeneti kdvetelményekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi, tovabba a
palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, €s ez alapjan eldrelathatoan nincs akadalya a
szakmai vizsgara bocsatasnak.

Az alkalmassagi vizsga idejét a felvételi tajékoztatoban teszi kozz¢ az intézmény.
9.7. Szébeli felvételi vizsga kovetelményei

Az iskola nem szervez szdbeli felvételi vizsgat.
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10. A TANULO FELVETELENEK, VALAMINT ATVETELENEK SZABALYAI

Az iskolaban a tanuldi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és az atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd dont.

A felvételi kérelem az altalanos iskolai tanuloi jogviszony fennallasa alatt az altalanos iskola
utjan, vagy kozvetleniil nyujthato be az intézmény cimére.

A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 20/2012. (VIIL.31.) a nevelési-oktatasi intézmények

mukodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol EMMI rendeletek szabalyozza.

Az aktualis tanév rendjérél sz616 EMMI rendelet tartalmazza a beiskolazassal kapcsolatos fel-
adatokat, hataridoket.

A jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatarozhat a szakképz6 intézmény, ame-
lyeket a felvételi tajékoztatoban hoz nyilvanossagra. Az intézmény a felvételi tajékoztatoban
kozzéteszi az altala oktatott szakmak korét és azok dgazatat. A jelentkez0 a felvételi kérelemben
az altala valasztott szakma agazatara jelentkezik. A felvételi tajékoztatot az iskola honlapjan,
valamint a KIFIR rendszerében nyilvanossagra hozza.

10.1. Tanulok felvétele 9. évfolyamra

Altalénos, felvételi eljaras keretében

a tanul6 a kozpontilag kiadott felvételi lapon jelentkezhet az intézménybe

e aziskola felvételi vizsgat nem, csak egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatot tart

o afelvételi kérelmek elbirdlasa kizarolag az altalanos iskola altal k6zolt, 7. osztaly tanév
végi €s 8. osztaly félévi érdemjegyek alapjan torténik

o A felvételi kérelmek elbiralasanak szempontjai:

o az altalanos iskola 7. osztaly tanév végi, illetve a 8. osztaly elso félévi érdemje-
gyel a magyar nyelv €s irodalom, matematika, torténelem és idegennyelv,

o tovabba a valasztott 4gazatban fontos tantargybol:
= informatika és tavkozlés agazat: informatika
= specializalt gép- €s jarmuigyartas, elektronika €s elektrotechnika, gépé-
szet, épliletgépészet agazatok: fizika
= sport dgazat: testnevelés

e a szakmai képzés megkezdéséhez egészségiigyi alkalmassag, a sport dgazat osztalyaba
valo felvételhez testnevelési képességek, készségek megléte sziikséges

e az alkalmassagi vizsgalatra, illetve vizsgara a felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra
hozott idépontokban keriil sor

e asport alkalmassagi felmérés gyakorlatsora iskolank honlapjan (www.vasvill.hu) a pa-
lyavalasztas, beiskoldzas meniipont alatt talalhato

e a rangsorok elkészitésénél az azonos pontszamot elért tanulok esetében eldnyben ré-
szesitjiik a hatranyos helyzetii, a sajatos nevelési igényli tanulokat, ezt kovetden azt a
jelentkez6t, akinek a lakohelye, vagy tartozkodasi helye az iskola székhelye, feladat el-
latasi helye szerinti jaras teriiletén talalhato
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e az iskola a KIFIR rendszerben elérhetévé tett egyeztetett felvételi jegyzék alapjan, — a
tanév rendjérdl szolo miniszteri rendeletben meghatarozott hataridéig, — hatarozatban
értesiti a tanulokat és az altalanos iskolat a felvételrdl vagy az elutasitasrol

e ha az iskola a meghirdetett tanulmanyi teriileten nem tudja elinditani az oktatast, ko-
teles err6l harom munkanapon beliil értesiteni a jelentkez6t, a fenntartot

e ajelentkezés elutasitasa esetén a jelentkez6 az Nkt. 37. § (3) bekezdése alapjan a dontés
ellen jogorvoslattal élhet

e jogorvoslati kérelmet az intézmény igazgatdjanal a fenntartojahoz kell benytjtania a
jelentkezonek

e a kérelmeket oly modon kell elbirdlni, hogy a jogorvoslati eljaras a targyév junius 1-
jéig befejezddjék
e aziskola a tankoteles tanulo beiratkozasarol értesiti azt az altalanos iskolat, amelyikben
a tanulmanyait folytatta
Rendkiviili felvételi eljarassal
o a felvétel a kovetkezo tanév elsd napjaig tart
o afelvételrdl uj felvételi kérelem alapjan, rendkiviili felvételi eljarasban az igazgatd dont
a tanulok év végi bizonyitvanya, és a férdhelyek alapjan
Felvétel a szakképzo évfolyamba

A szakképzési torvény hatarozza meg a szakképzd évfolyamba torténd felvételt. A szakkép-
zésre torténd tanulodfelvétel, illetve atvétel esetében a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXVIL
torvény eldirasai, illetve szabalyai az iranyadok.

A felvételi eljaréas keretében az iskola altal készitett jelentkezési lapon jelentkezhet a tanulo, a
targyév februar 15-ét6l augusztus 31-¢éig.

Az inditando6 szakképesitésekrol, a fenntartd engedélyével a féigazgatd dont el. A tanulokat az
iskola hatarozatban értesiti a felvételrdl vagy az elutasitasrol.

Az iskola a felvételi eljaras soran a szakmai €s vizsgakovetelményekben meghatarozottak alap-
jan gondoskodik az egészségiigyi -€s palya alkalmassagi vizsgalatrol.
A szakképzésre vonatkoz6 tovabbi atvételi szabalyokat az iskola szakmai programja tartal-
mazza.

10.2. A tanulok felvétele a kollégiumba — A kollégiumi felvétel rendje

Iskolank a Soproni Szakképzési Centrum altal fenntartott SSZC Vendéglatd, Kereskedelmi
Technikum és Kollégiumban biztositja a kollégiumi elhelyezést, az azt igényl6 diakoknak. Kol-
légiumi elhelyezést az iskoldba valo jelentkezéssel egyiitt lehet kérni. Az iskolai felvételt ko-
vetden a beiratkozasi tdjékoztatoval egyiitt kollégiumi jelentkezési lap és tajékoztato is kikiil-
désre keriil. A kollégium a felvételi eljaras szabalyait a honlapjan teszi kozz¢é.

10.3. A tanulo atvételének szabalyai

Masik intézménybdl torténd atvétel jelentkezéssel torténik, az atvételrdl az intézmény igazga-
toja dont.
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Tanul6 atvételére a tanév kozben abban az esetben van lehetdség, ha a jogszabaly vagy a fenn-
tarto altal eldirt 1étszamok lehetdséget biztositanak erre.

Az atvételhez a tanuld év végi vagy félévi bizonyitvanya, k6z0sségi szolgalat igazolas valamint
addigi tanulmanyi eredményérdl naplé kivonat atkiildése sziikséges. Kiskoru tanulo atvételét
sziilo és tanuld egyiitt kérheti irdsban. Kiilonb6zo iskolatipusokbol torténd atvétel kiilonbozeti
vizsga letételéhez kotott, abban az esetben, ha van olyan tantargy, amelyet a tanulé nem tanult
a korabbi iskoldjaban. A kiilonbozeti vizsgat az atvételkor meghatarozott iddpontig koteles a
tanuld letenni. Indokolt esetben az igazgatd hosszabb felkésziilési id6t is engedélyezhet. A ta-
nulo a vizsgara 6nalldan késziil fel az oktatd itmutatasa alapjan.

Az agazati alapvizsgat tett tanul6 atvétele az agazati alapoktatas tekintetében nem kothetd kii-
16nbozeti vizsgdhoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben keriil sor.
Lehet6ség van arra is, hogy — a tanulo, kiskort tanulo6 esetén a sziild €s a tanuld egyiittes kéré-
sére — évfolyam ismétlésével, eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba keriiljon a diak.

Az atvételkor figyelembe kell venni az dtveendd tanuld magatartasat, szorgalmat és a vele
szemben alkalmazott fegyelmezd és fegyelmi intézkedéseket.

Az atvételt az intézmény igazgatoja helyhiany miatt azonnal megtagadhatja.
Intézményen beliil

A szakképz6 iskolaban és a technikumban is agazati alapképzés torténik a képzés elsd
szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatosag a két iskolatipus kozott kiilonbozeti vizsga
nélkiil. Az dgazati alapképzés dgazati alapvizsgaval zarul.

Szakgimnaziumbol (kimend rendszer 2022-ig) szakképzd osztaly 9. évfolyamara vald atlépés-
hez érvényes év végi bizonyitvany, naplo6 kivonat, osztalyfénoki és oktatoi javaslat sziikséges.

Erettségi utan az iskolaban oktatott barmely szakmara lehet jelentkezni.
Intézményen kiviil

Az azonos OKJ szamu szakgimnaziumi, szakkdzépiskolai osztalyok kozotti atjarasra eldzetes
tanulmanyok beszamitasaval, sziikség esetén kiilonbozeti vizsga letételével, illetve az évfo-
lyam megismétlésével van lehetdség.

Vendégtanul6i jogviszony 1étesitése
A tanuld, kiskort tanul6 esetén a sziild irdsbeli kérelmére az intézmény vezetdje engedélyez-

heti, hogy a tanul6 az iskolaban oktatottaktol eltérd iranyu ismeretek megszerzése céljabol ma-
sik iskolaban elméleti tanitasi 6rdn, gyakorlati foglalkozason vegyen részt.

Megsziinik a vendégtanuloi jogviszony:
¢ ha azt a tanulo, kiskort tanulé esetén a tanulo sziiloje kéri,

e haa tanul6 a foglalkozéasokrol igazolatlanul legalabb tiz alkalommal tadvol maradt, vagy
a tanul6 a vendégtanuloi jogviszonybol eredd kotelezettségeit nem teljesitette.
A vendégtanuloi jogviszonyt létesitd intézmény vezetdje a jogerdre emelkedett dontésrdl érte-
siti a tanulot, kiskortl tanuld esetén a sziil6t és a tanuloval tanuldi jogviszonyban 4ll6 iskola
igazgatdjat.
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11. AZ ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL KAP-

CSOLATOS SZAKKEPZO INTEZMENYI TERV

Elsésegélynytjtas mindaz a tevékenység, amely a balesetet szenvedett embertarsaink ellatasa
mindaddig, mig az arra hivatott személy a gondoskodast at nem veszi.
Az els6segélynyujtas mindenkinek emberi €s allampolgari kotelezettsége.
Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat;
e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket;
tudjak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések €lettani hatterét, varhato kovetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegélynyujtasi modokat;
ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és mikodésével; sajatitsak el, mikor
¢s hogyan kell ment6t hivni.
Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jéartassagokkal rendelkezzenek az elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén;
o

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegélynyujtas alapismereteit;

e atanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten — a tanorai és egyéb foglalkozasok kereté-
ben — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak szinterei:

Téma A megvaloésitas szintere [Megvalosito

Tennivalok vészhelyzetben, a hely-
szin biztositasa

osztalyfondoki ora, gya-
korlati foglalkozas

osztalyfonok, védond,
szakoktato

Segélykérés: mentd, tlizoltosag,
rendOrség hivasanak szabalyai

osztalyfonoki ora, gya-
korlati foglalkozas

osztalyfonok, meghivott
katasztrofavédelmi eldado,

szakoktato

Sértiltek vizsgalata (eszmélet, 1ég-
z¢s, pulzus, szabad légutak bizto- si-
tasa, ujraé¢lesztés)

osztalyfonoki ora

védono, iskolaorvos

Mozdithatosag kérdése, a stabil ol-
dalfekvo helyzet biztositasa

testnevelésora,

testnevelO oktatd, védono

Az elsdsegélynyujté kompetencidi

osztalyfonoki ora

osztalyfonok

Az elsOsegélykészlet

osztalyfonoki ora, testne-
velésora, gyakorlati oktatas|
szinhelye

osztalyfonok, testneveld,
védono, szakoktato
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Az els6segélynyujtasi ismeretek a kovetkezd tantargyakba épiilnek be:

bioldgia: rovarcsipések, 1éguti akadaly, artérids és ilitderes vérzés, komplex ujraélesztés.

komplex természettudomany: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési
sériilések, forrazas, szénmonoxid mérgezés, égési sériilések, forrazas,

testnevelés: magasbol esés, sportsériilés

szakmai elméleti és gyakorlati foglalkozas, munkavédelmi ismeretek

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa érdekében:
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Az intézmény Kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentbészolgalattal, a Magyar Voroske-

reszttel, tanuldink bekapcsolddnak az elsdsegélynytjtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedokbe,

elsdsegélynyujto tanfolyamot szervez,
az egészségvédelmi projekt nap egyik foglalkozasa az elsdsegélynyujtasi alapismeretek
felelevenitése, gyakorlasa,

évente kétszer (6sszel és tavasszal) megszervezziik a Magyar Vordskereszttel a véradok
napjat.



SOPRONI SZC
VAS- ES VILLAMOSIPARI TECHNIKUM

OKTATASI PROGRAM




TARTALOM

1.A KOTELEZO ES NEM KOTELEZO FOGLAKOZASOK TANANYAGA,

FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE, ORASZAMA .......cooovvmmiiiniiinnseinsseieseesssesissssioees 48
1.1 Kifutd képzéseink tartalmi sZabalyOZOi.........ccovivriiiiiieiericeese e 48
1.2. Atalakulas a 2020.tanévtdl, felmend rendSZEIDEN ......c.o.ivrveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeree s eee et eeeneeseeeseees 48
IR Ty 7<) <O 50
2.A NEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI FELADATOK

HELYI MEGVALOSITASANAK RESZLETES SZABALY AL ....ccciiiiiiiiiiineee e 52
2.1.A 9-10. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa ........coovvveiviveieniniensee s 52
2.2.A 11-13. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalOsitasa ........coceevvrviiiniiiieiiiinie e 52
2.3.A szakképzo6 évfolyamok pedagogiai feladatainak megvalositasa........ocvvvvvevierievieninniie e, 52

3.A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS MEGVALOSITASANAK MODJA .... 53
4..VALASZTHATO, TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK, TOVABBA EZEK ESETEBEN

A PEDAGOGUSVALASZTAS SZABALYAL....ccevvuuiiiiiiiireineiieesiesissssses i 53
4.1.A tanoran kiviili foglalkozasok szervezEésének €IVEI .........ccoevveieiiiiiiiineieeesesse e 53
4.2.A tanoran kiviili tevekenysegek KOTE ........ccvvviiiiiiii i s 53
a mindenkori személyi és targyi feltételek fUggvényeében...........cccovieiiiiiiiiiiici e, 53
4. 3. FObD SZEIVEZEtl KETCLEK: ... viiiviiiiie ittt bbbttt nee e 54
4.4 A tan6ran kiviili tevékenységek Ertekel€se ..o 54
4.5.A pedagdgusvalasztas SZADAIYAL..........cuvverririeiiiiiie s 54
5.A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREL........ccormvvirriririirernneisseissesssnsn 54
6.A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK [RASBAN, SZOBAN VAGY ,

GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODJAIL, FORMAL........... 55
6.1.A szamonkérés, az értékelés €s mindsités alapelvei........coceiviiiieiiiiiiiiin e 55
6.2.AZ €l1ENOTZES TUNKCION ...c.vviivviiieeitiesiii sttt ettt e b e e e ste e sbe e b e sreesneesnbeenes 55
6.3.Az ellendrzés, SZAMONKEreS MOAJAL ......eviueiiiiieiieiie i 56
6.4.Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei.............. 58
Az otthoni (hAzi) FRIAUATOK .........ceeiiiieiie e sttt s be e sreens 58
B.5.EILEKEIES ...vovvvevireeeeseita i 59

7.A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESENEK ELVEI 62
8.A NEMZETISEGHEZ NEM TARTOZO TANULOK RESZERE A TELEPULESEN ELO

NEMZETISEG KULTURAJANAK MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG.........cccoo...... 62
9.A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK, EDZETTSEGENEK MERESEHEZ SZUKSEGES

MODSZEREK .......c.oooteteeeeeeeeeeee et et e et et e e tee s et s s ees s esees e s e s eees et e et st es e s e een et eneen et s eerenean 62
10.AZ EGESZSEGNEVELES ES A KORNYEZETI NEVELES ELVEL.........cocvvoiiiiieieereens 63
10.1.Az intézmény kornyezeti nevelési ProgramMja........ccceoeirerreirerineresesienieee e 63
10.2.A kornyezeti Nevelés CEIKItUZESEI: ...viuviiriiiiriiiiie i 63
10.3.A kornyezeti nevelés céljaibol adodo f6 feladatok:........ccvuvvveierieiviiiiiiiin e 63
10.4.Kornyezetvedelmi Projektnap: ........cveverriiieinine e 63

11.A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK ....cocvevveveeeevenn. 64



SOPRONI SzZC VAS- ES VILLAMOSIPARI TECHNIKUM OKTATASI PROGRAM

11.1. MASOAIK €SELY PIOZIAIN ....vveivvieveeiieeitiesiie sttt ste e e e steesteesteesteeesaeesbeesteesreesseesseesneeanbeenseenseesreessneas 64
12.A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO SZABALYOK ......oevvvivrericiirensiinens 66
12.1.Elismerések €s JULAIMAK .........ociiiiiiiiiiiii e 66
13.AZ ISKOLABAN ALKALMAZOTT PEDAGOGIAI MODSZEREK ......ccoovirirerirererinninne, 68
G T 0 5 Tty o) G 11 1 41 A ST SURTSSRR 68
13.2.BEMENEH METESEK ....eouviviiiiiiiitieiie sttt ettt ettt bbbt b e bt et sbeebb et sbe e b nee e 69
13.3.TANUIOK KIVAIASZEASA .....ecvveeieieeeiiieesiee e stie st e site e se e st e st e et e e sate e st e e snteeeseeessaeesnteeesnteeenenens 70
AT L35 MENLOTALAS ...ttt sttt ettt b ettt s b e e bbbt et e bt e s e sbeeb e e bt s bt e bt e e e e eees 70
13.6. KOZOSSEZEPILES ..ttt ettt et r e n e re e 72
13.7. EIMENYPEAAZOZIA ....vvvoevreecereeeeeseesie ettt s s es st es et s st 72
13.8. PrOJEKIMOASZET ...ttt et r e r e r e e n e n e 72
13.9.TEhetSEZZONAOZAS .....eevveiiiiiiiieitie sttt ettt b e sbe e she e see e sab e st e e nbeesbeesbeesnneas 73
13.10. HAGYOMANYOK .....evieniiiiiiie it nr e r e r e e n e n e e nre e 75
14 FELNOTTOKTATAS (ESTI TAGOZAT) ...ooviuiteeeeeeeeeeeeeteeeeseteseeseseesesses st tes s ene s sten s 78
ISMELLEKLETEK .....oooiitittitaiee sttt sttt 78
L5, L TANTEIVEK ...ttt b bbbttt b et b n e 78
15.2. A kodzépszintli érettségi vizsga tEmMAaKOTEI .......cccveeriieiiiiiiiiiieie et 78

47



1. A KOTELEZO ES NEM KOTELEZO FOGLAKOZASOK TANANYAGA,
FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE, ORASZAMA

1.1. Kifuté képzéseink tartalmi szabalyozoi

A VALASZTOTT KERETTANTERV!
A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl sz6lo 51/2012. (XII. 21.) szamt EMMI
rendelet mellékletei:

14. melléklet — Kerettanterv a szakgimndziumok 9-12. évfolyama szamara
15. melléklet — Kerettanterv a szakkozépiskolak 9—13. évfolyama szaméara

1.2. Atalakulas a 2020.tanévtél, felmené rendszerben

1.2.1. Az ipar valtozasai — forradalma — azt igényli a szakképzés rendszerét6l, hogy biztos
szakmai alapismeretekkel rendelkezd, a valtozasokhoz alkalmazkodni képes
szakembereket neveld képzést adjon az iskolaban és rugalmas tanulési lehetdséget
biztositson egész ¢életen at. A technikum és a szakképzd iskola feladata, hogy olyan
biztos szakmai alaptudast és kulcskompetencidkat adjon, amelynek birtokdban a
tanulok feln6ttként képesek lesznek a szakmai fejlodésre, az 6ndllo vagy munkahelyi
kornyezetben zajlo tanulasra.?

1.2.2. Nincsenek kiilon, kotelezd és egységes kozismereti kerettantervek a szakképzd
intézmények szdmara. A kordbban EMMI miniszteri rendelet formdjaban kiadott
kozismereti kerettantervek a szakképzésre vonatkozdéan kiilon jogszabalyi
felhatalmazd rendelkezés alapjan jelentek meg. A szakképzés és a koznevelés
szabalyozéasanak élesebb szétvalasztasa egyuttal azt is eredményezte, hogy most
ilyen, hatalyos jogszabalyi felhatalmazéas nincs. Jelenleg tehat nem irja eld
jogszabaly sem az ITM, sem az EMMI szdmara a szakképzd intézmények
kozismereti targyaira kiilon kerettanterv készitését. Szamos elbirds szerepel
ugyanakkor a kozismereti kerettantervek alkalmazasaval kapcsolatban a szakképzd
intézményekre vonatkozodan a szabalyozasban, a legfontosabbak:

1.2.3. Szkt. 19. § [A szakképzd intézmény tevékenysége] (1) A szakképzd intézményben
a szakmajegyzékben meghatirozott szakmara felkészitd szakmai oktatds és
szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. A szakmai oktatds a képzési és
kimeneti kdvetelmények alapjan

a) agazati alapoktatasban ¢€s

b) szakiranyu oktatasban torténik.

A szakmai oktatas keretében — ha e torvény vagy a Kormany rendelete eltéréen nem
rendelkezik — az agazati alapoktatassal és a szakiranyu oktatassal parhuzamosan
vagy attol fliggetleniil a kdzismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

1.2.4.Szkt. 73. § [A kozismereti oktatés]

(1) A szakképzd intézményben a kdzismereti oktatas a kdzismereti kerettanterv szerint

! https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2012_nat
2 https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/szakkepzes_40pdf-1590612271838.pdf
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folyik.

(2) A szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazésa soran az agazati
alapvizsga kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantdrgyak témakareit, tartalmat
¢s oOraszamait — az Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idokeret és a
tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

1.2.5. Szkr. 13. § (3) A programtantervnek biztositania kell, hogy

a) agazatonként szakképzo iskolaban a kilencedik évfolyamon, a technikumban a
kilencedik és tizedik évfolyamon azonos &gazati alapozd ismeretek keriiljenek
oktatasra,

b) a szakképzd iskoldban a kotelezd foglalkozdsok megtartdsdhoz a kilencedik—
tizenegyedik évfolyamon egyiittesen rendelkezésre allé iddkeret harmincharom
szdzaléka a kozismereti kerettantervben meghatarozottak 4atadasdhoz alljon
rendelkezésre és

c) a technikumban a kilencedik—tizenkettedik évfolyamon a kotelez6 foglalkozasok
megtartdsdhoz egylittesen rendelkezésre 4ll6 iddkeret legalabb hatvan szazaléka a
kozismereti kerettantervben meghatarozottak dtadaséhoz alljon rendelkezésre.

1.2.6. Szkr. 14.§

(1) A szakmai programot a szakképzd intézmény, illetve az altala szervezett
részszakmara torténd felkészités tekintetében a felndttképzd dolgozza ki, és a
szakképz6 intézmény, illetve a felnéttképzo honlapjan teszi kozz¢E.

(2) A szakképz6 intézmény szakmai programja meghatarozza

b) a szakképzd intézmény oktatési programjat, ...

1.2.7. Szkr.[75. Az Szkt. 73. §-d4hoz] 221. § A kozismereti oktatdst a tanuldi jogviszony
keretében a nappali rendszerii szakmai oktatdsban részt vevd tanuld szdmara a
technikum kilencedik-tizenharmadik évfolyaman és a szakképz0 iskola kilencedik—
tizenegyedik évfolyaman a kdzismereti kerettanterv alapjan kell megszervezni. A
Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl €s alkalmazasarol szolo 110/2012.
(VL. 4.) Korm. rendelet mellékletének I1.2.1.3. tablazat alatti szoveges részében: ,,A
szakgimnaziumok, technikumok esetében a kozismereti tirgyakra vonatkozo
kerettantervek megegyeznek a gimnaziumokra vonatkozokkal.”

Technikum: A szabalyokbol kovetkezik, hogy egyetlen egységes kozismereti kerettanterv
minden, technikumban oktathatdo szakmara nem is készithetd, tekintettel arra, hogy az egyes
szakképz6 intézmények atcsoportosithatjak az évfolyamok kozott az draszamokat, témakoroket,
akar szakmanként masképp. A NAT ki is mondja, hogy a technikumban a gimnéziumi
kerettantervet kell alkalmazni — természetesen az Gsszes jogszabalyi eldiras figyelembevételével.
A kozismereti kerettantervbdl azon tantdrgyakat kell 4tvenni, amelyek a technikum koézismereti
tantargyai kozott szerepelnek, az IKK honlapjan 1évé oraterv tartalmaz annyi kodzismereti
oraszamot, amennyi az érettségi targyakra torténd felkészitéshez feltétleniil sziikséges.

Szakképzoé iskola: Szakképzd iskolaban nem alkalmazhaté a gimndziumi kozismereti
kerettanterv, ugyanakkor a NAT tartalmat a szakképzd iskolai oktatasban is biztositani kell. Ezért
a szakképz0 iskoldkra vonatkozdan az EMMI kozzétett az OH honlapjan egy kerettantervet,
amely ajanlasként hasznos kiinduldépont az intézményi szakmai program vonatkozo részének
minden jogszabalyi eldirdsnak megfeleld elkészitéséhez, alkalmazasa ugyanakkor nem kotelezd,
az Oraszamokat hozza is kell igazitani a szakképzési oraszamokhoz. Kozismereti kerettantervek
adaptalasa: Fentiekbdl kovetkezOen tehat minden szakképzd intézménynek maganak kell a
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szakmai programja részét képezO oktatasi programban adaptilnia: technikum esetén a
gimnaziumi koézismereti kerettantervet, szakképz0 iskola esetén az OH honlapjan megjelent,

ajanlasnak tekinthetd kézismereti kerettantervet.®

1.3. Oratervek

A jelenleg érvényben levo Oraterveket/heti oraszamokat a kiilonbozé agazatokra a
Képzési Program —tartalmazza Iskoldnk helyi tantervei cimszoval kezd6do fejezetében.

A technikumi képzés heti draszamai kdzponti ajanlas alapjan a 2020. tanévtdl felmend rendszer-
ben

Heti oraterv minta — Technikum

Tantargyak 0. 10. 11. 12. 13. 0-13.
évfolyam |évfolyam @vfolyam |évfolyam ¢évfolyam |6oraszam
0sszesen
Magyar nyelv és irodalom @4 5 3 3 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika A A 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek [0 0 0 1 0 31
Digitalis kultra 1 0 0 0 0 36
£ [Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Eﬁ Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
©
& |Kotelezd komplex
% természettudomanyos tan- 3 0 0 0 0 108
§ targy
Agazathoz kapcsolodod
tantargy: pl.fizika, kémia, |0 2 2 0 0 144
biologia, foldrajz, idegen
nyelv
Erettségire felkészit tan [0 0 2 2 0 144
targy
Pénziigyi és vallalkozoi |0 1 0 0 0 36
ismeretek
Osszes kozismereti 6ra- 24 24 19 18 4 3139
sZam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhet6 orakeret 3 1 1 2 6 438
(kozismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves osszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
IRendelkezésre allé orakeret/héti34 34 34 34 34

3 https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/utmutato_a_szakmai_program_keszitesehezpdf-1599071283349.pdf
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13-14.
Tantargyak 13. évf. [14. évf. |0raszam
0sszesen
[degen nyelv (ajanlott, 0
nyelvvizsgara felkészités)
Szakmai Orakeret 35 35 2345
Rendelkezésre allo 35 35
Orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves sszes oraszam 1260 1085 2345

A szakképzd iskola heti 6raszamai kozponti ajanlas alapjan 2020. tanévtdl felmend rendszerben

A kozismereti és szakmai tantargyak oraszamai

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozisme- Kotott orak 15 6ra 9 6ra 6 ora
reti tantar- | Szabadon tervezhetd , . .
gyak orakeret 3 ora 2 ora 3,5 ora

Osszesen 18 6ra 11 ora 9.5 ora
Szakmai Kotott orak 14,5 6ra 23 oOra 23 ora
tantargyak $zabad0n tervezhetd 2.5 6ra 2 6ra 2.5 6ra

orakeret

Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 6sszes oraszam 35 é6ra 36 ora 35 éra

A kozismereti tantdargyak oraelosztasa

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam

Ma — i- , ,

, g}/ar Kemmun 2 Ora 1 6ra —
kacio
Idegen nyelv 2 ora 2 ora 2 ora
Matematika 2 Ora 1 6ra —
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra —
Természetismeret 3 ora — —
Testnevelés? 5 6ra 5 ora 5 6ra®
(,)s,z"['alykozosseg- 1 ora 1 6ra 1 ora
€pitd Program
S"zabadog tervezheto 1 éra 0 6ra 1.5 6ra
orakeret
Osszesen: 18 6ra 11 éra 9,5 6ra

4 A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a minden-
napos oktatast (legalabb napi egy testnevelés ora keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek eredmé-
nyeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmarado orak a szabad orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasardl az intézmények
donthetnek.

5 A szakképzd iskola 11. évfolyaman a kdzépfok szamara késziilt testnevelés kerettanterv 11-12. évfolyamanak tartalmébol lehet vélasztani, a
rendelkezésre allo 6raszamoknak megfeleléen. (Ez nem érvényes a hadrom orasra tervezett testnevel€s €s sport kerettantervre, amely mar csak
harom évfolyamra [9-11.] késziilt.)

® A szabadon tervezhetd orakeret felhaszndlasardl az iskola dént, igy példaul a digitalis kultira oktatasat is beemelheti a helyi tantervébe (ehhez
a kerettanterv kiilon digitalis kultira tantargyi kerettantervet is ajanl).
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2. A NEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI
FELADATOK HELYI MEGVALOSITASANAK RESZLETES SZABALYAI

A tanulési eredmény alapii megkozelités nem egyszeriien egy uj pedagogiai technika, hanem egy
olyan korszerti gondolkodasmoéd, amely az oktatokdzpontu kultiradval szemben a tanulést €s a
tanulot helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanulasi folyamat, valamint a ta-
nuld altal elért kompetenciafejlodés a lényeges. Felhasznaljuk a GINOP-6.2.3-17-2017 — A
szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése a lemorzsolodas csokkentése érdekében — palyazat sordn
elkésziilt Centrum szinti tananyagfejlesztéseket, helyi tantervi tartalmak élménypedagdgiai alapt
oktatasra elkésziilt, modszertani utmutatoval kiegészitett tartalmait, amennyiben azt az iskola tanterve,
tanmenete engedi.

Ezt az iranymutatast igyekszik az oktat6i garda az alaptantervben megfogalmazott pedagdgiai
feladatok végrehajtasa soran szem elétt tartani, és pedagdgiai, szakmai munkajat végezni.

2.1. A 9-10. évfolyam pedagoégiai feladatainak megvalositasa

A kozépiskolai tanulmanyok elsd két évében a tanuldk kdzott tapasztalhato kiilondsen jelentds
az egyéni fejlddésbeli kiillonbségek pedagodgiai kezelése. A nevelés-oktatds feladata
elsdsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanuladsi eredményességhez sziikséges
kulcskompetenciak, képesség-egyiittesek ¢s tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.
Kiilonosen:

e az Onismeret alakitasa, a fejleszto értékelés és onértékelés képességének fejleszté- sével,
az egyittmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas kapcsola- tokban, a
baréatsagban, a csoportban;

e a tanuldsi stratégidk helyes megvalasztisa: az életkori jellemzdk figyelembevétele; az
ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv utjanak bemu- tatasa,

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szdbeliség egyensulyara vald torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, személyre szolo, fejlesztd értékeleésiik,

e fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egytittmikodésre €pitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat, bevezetjiik a projektmddszert és a kiilonb6z6 tanuldsszervezési modokat.

2.2. A 11-13. évfolyam pedagégiai feladatainak megvalodsitasa

A kozépiskolai képzés 11-13. évfolyamén az oktatas alapvetd feladata a valtozo és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is 0sszefiiggésben a mar megalapozott kompetencidk tovabb-
fejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulds és fejlodés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangsulyt a palyavalasztasra. Kiilondsen:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megala-
pozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi modszereit €s szokasait,

e az egészséges ¢letvitel kialakitasahoz lehetdséget adunk a mozgasigény kielégitésé- vel,
a mozgaskultura, a mozgaskoordindcio, a ritmusérzék és a hallds fejlesztésével, a
koncentracio és a relaxéacio képességének alapozasaval.

2.3. A szakképzo évfolyamok pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

A szakképzo évfolyamokon fo feladatunk:
e crdsiteni azokat a kompetencidkat, amelyek elosegitik az egyén szdmdra a munka- er6-
piaci és tarsadalmi integraciot, valamint az egyéni palya- €s karrierépités tervezését,
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e a tovabbtanulasnak és a munkaba alldsnak gyakorlati kérdéseit targyaljuk, s az ezekhez
sziikséges kompetencidk fejlesztését helyezziik elétérbe. Ezzel egyfeldl a tanulas
vilagabol a munkavallaloi 1étbe valo atlépést kivanjuk megalapozni, masfeldl az élet
munkavallalassal kapcsolatos nehézségeire is igyeksziink felkésziteni.

3. A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS MEGVALOSITASANAK
MODJA

Iskolank a mindennapos testnevelést a Nkt. 27.§ (11) bekezdésében meghatarozottak szerint
szervezi meg.

Iskolank a 2020/2021.tanévtdl felmend rendszerben a mindennapos testnevelést a 12/2020. (II.
7.) Kormanyrendelet a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarol 46. pontja és a 2019. évi
LXXX. torvény 35. § (5) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg. Valamint
figyelembe veszi A szakképzd iskola heti 6raszamai kozponti ajanlas alapjan témakornél feltiin-
tetett lehetséget a szabad Orakeret novelésére: A nemzeti koznevelési torvény értelmében az is-
koldknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a minden-
napos oktatast (legalabb napi egy testnevelés ora keretében), amelyeken kdzismereti vagy szak-
mai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelés 6ra nem teljesitheto,
a fennmarado 6rdk a szabad orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasarol az intézmények
donthetnek.

4. VALASZTHATO, TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK, TOVABBA EZEK
ESETEBEN A PEDAGOGUSVALASZTAS SZABALYAI

4.1. A tanoran kiviili foglalkozasok szervezésének elvei

Az iskola a tanulok érdeklodése, igényei, sziikségletei, valamint az intézmény gazdasagi, targyi
¢és szemelyi lehetOségei szerint tanoran kiviili foglalkozasokat szervez.

A tandran kiviili foglalkozasok tevékenységének korét és az adott tanévre (vagy tanulmanyi fel-
évre) érvényes idObeosztasat az igények szeptemberi felmérését kovetden az igazgatod hatarozza
meg, az iskola targyi, személyi és pénziigyi feltételeinek figyelembe vételével. Id6tartamuk heti
1 ora lehet. (Tanoran kiviili foglalkozés indokolt esetben tanév kozben is szervezhetd.)

4.2. A tanoran Kkiviili tevékenységek kore
4.2.1. Tanfolyamok:
11.1. a mindenkori személyi és targyi feltételek fliggvényében
4.2.2. Tantargyi korrepetalasok:

o Felzarkoztato korrepetalas szervezésére a 9. évfolyamos tanulok tudésszintjének felmé-
rése alapjan a munkakozosségek tesznek javaslatot, egy tanulmanyi félév idétartamara.
Felzarkoztato korrepetalas a szaktanar javaslata €s a tanuldk indokolt igénye alapjan tanév
kozben is szervezheto.

e Amennyiben igény van ra, barmely tantargybol szervezhetdk alkalmi korrepetalasok, ab-
bol a célbdl, hogy az eldirt tananyagrész elsajatitasaban onhibajukon kiviil lemarado ta-
nulok szaktanari segitséget kapjanak.

e Tanuldcsoportok, illetve a didkonkormanyzat kezdeményezésére indithatok olyan korre-
petalasok, amelyek vezetésével a szaktanar, az osztalyfonok vagy az igazgatd jo tanulma-
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nyi eldmenetelli €s példas magatartasu felsébb évfolyamos tanulot biz meg. E tanuld mun-
kajat jutalmazasok, juttatdsok, kedvezmények elbiralasakor fokozott mértékben kell fi-
gyelembe venni.

4.2.3. Szakkorok, diakkorok:

e A tantargyi, szakmai vagy egy¢b (kulturalis, mlivészeti, tudoményos) ismeretek mélyebb
megismerésére torekvd, vagy ontevékeny csoportban részt venni akar6 tanulok igénye
alapjan szakkorok, illetve diakkorok szervezhetok. Minimalis 1étszamuk 5 6. Tevékeny-
ségiiket, programjukat, miikodésiik rendjét — az iranyito felndttel egylittmiikodve — maguk
allapithatjak meg.

4.3. Fobb szervezeti keretek:

e versenyfelkészitd

e szakmai, kozismereti ismeretbdvitd

o (lrettségi, felvételi vizsgara felkészitd (gyakorlo, feladatmegoldo)
e tehetséggondozd

e Ontevékeny miivészeti (didkszinpad, énekkar, stb.)

e A didkok kozosségei altal szervezett foglalkozasok, programok:

o A sziikséges egyeztetéseket (hely, idOpont, feliigyelet, takaritas) kdvetden az osztalyok,
diakkorok az iskola helyiségében tanari feliigyelettel klubdélutant, sportfoglalkozast,
alkalmi programokat stb. szervezhetnek.

e Szervezett eseti foglalkozasok, programok:

e Tanulmanyi kirandulas, szervezett kozhaszni munka, iskoldn kiviili barmely
tevékenységben valo csoportos részvétel csak az igazgatd engedélyével szervezhetd.

e Onkoltséges tanfolyamok:
o  Onkoltséges tanfolyamok — elsdsorban a szaktargyak tananyagat kiegészitd vagy arra raépité

tartalommal — belsd szervezéssel vagy kiils6 intézmény, illetve személy segitségével, az
igazgato engedélyével szervezhetok.

4.4. A tanoran Kkiviili tevékenységek értékelése

Az iskolai és iskolan kiviili tanulmanyi és egyéb versenyeken sikerrel szerepelt didkok a
verseny jellegétol fiiggden részesiilhetnek oklevélben, szaktanari, osztalyfénoki, igazgatdi
vagy nevelGtestiileti dicséretben. Hasonloképpen ismerjiik el azon tanuldink munkajat is, akik
valamely nagyobb szabast iskolai vagy iskolan kiviili rendezvény szervezésében, lebo-
nyolitasdban vallaltak szerepet.

4.5. A pedagogusvalasztas szabalyai

Pedagogusvalasztasra csak kiilondsen indokolt esetben, a foglalkozasok jellegének, targyi,
személyi és csoportszervezési feltételeinek figyelembe vételével, egyéni kérelem és elbiralas
alapjan kertilhet sor.

5. A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI

A vizsgaanyagok elkészitéséért az érettségi vizsgaval 0sszefliggd, az altalanos és részletes
kovetelményekbdl levezethetd, a vizsgaleirdsnak megfeleld, a vizsgat érintd tartalmi és
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eljarasbeli tudnivalokat a majus-juniusi vizsgaiddszak kezdete eldtt legalabb hatvan nappal
nyilvanossagra kell hoznia, és a vizsgara jelentkezOk szdmara elérhetévé kell tennie. Az
oktdber-novemberi vizsgaidészakban a majus-juniusi vizsgaiddszakra nyilvanossagra hozott
tudnivalok érvényesek. Az egyes tantargyaknak, és az egyes tantargyak kozépszintii
érettségi vizsgajanak témakoreinek a 40/2002.(V.24.) OM rendeletben és a 100/1997. (VI.
13.) Kormanyrendelet ben meghatarozottakkal egyezniiik kell.

2020-t61 felmend rendszerben az érettségi vizsgara vonatkozoan’: Az érettségi vizsgan a
tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad
szamot tudasardl azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezéen valasztando vizsgatargya helyett
szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldoddan letett
szakmai vizsga a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy adott vizsgatargybol letett
emelt szintli érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi
vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetéen lehet bizonyitvanyt kiallitani. Az,
aki a szakképzd iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldddan szakmat szerzett és annak
megszerzesét kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga kotelezden
valasztando vizsgatargya alol.

6. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN, SZOBAN VAGY
GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODJAI,
FORMAI

6.1. A szamonkérés, az értékelés és mindsités alapelvei

A szamonkérés célja informalodni a tanulonak a tananyagban valo elérehaladasardl, az érté- kelés

funkcidja pedig hiteles visszajelzést adni a tanulonak a kovetelmény — teljesitmény
megfelelésérdl, ezzel hozzajarulva a redlis Onértékelés, az 6nallo tanuldsi képesség és igény
kialakitasahoz.

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet az oktatd megtanitott, illetve amely- hez a
tanul6 toktatoja iranyitasaval hozzajuthatott a hagyomanyos vagy digitalis oktatas soran.

A szamonkérésnek a tanuld tudasara (és nem tudasanak hianyossagaira) kell iranyul- nia. A
hidnyossagok feltardsanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok pot- lasdnak
segitése. Lehetdséget kell adni a tanuldnak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlasara, a
hibak javitasara.

A tanul¢ teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras—képesség—teljesitmény egységében
kell értékelni.

Az értékelés és mindsités sordn arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy széveges mindsités
mindenkor a tanul6 teljesitményét (és ne az osztadlyban, csoportban kialakult tu- dasbeli
rangsorban elfoglalt helyét) tiikkrozze.

A tanuléi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek a megerdsi- tés utjan
torténd fejlesztése az iranyado elv.

A szamonkérés, illetve értékelés nem lehet magatartast mindsitd vagy fegyelmezd eszkoz.

6.2. Az ellendrzés funkcioi
e folyamatos munkara készteti a tanulokat

72019. évi LXXX. torvény | Szakképzési tv. (4j) |92. § [Az érettségi vizsga]
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e folyamatos visszajelzést ad a tandrnak az egyes tanulok, illetve az egész csoport (osztaly)
adott anyagrészbdl elért tudasszintjérol

e a tanulok redlis onértékelésének, kovetkezésképpen a redlis palyavalasztishoz vezetd ut
megtaladlasanak eszkdze.

6.3. Az ellendrzés, szamonkérés modjai

Az iskola pedagbdgusai a tanulok tudasat, munkéjat a tanév soran rendszeresen ellen- 6rzik és
érdemjeggyel értékelik, félévkor és a tanév végén — az évkozi érdemjegyek alapjan osztalyzattal
mindsitik.

Az osztalyzat megallapitasa az adott tanév tantargyi kovetelményeinek valdo megfele- 1és alapjan,
érdemjegyei, illetve tanulméanyok alatti (osztalyozo, kiilonbozeti, potlo vagy javitd) vizsga
alapjan torténik.

Az a tanuld, aki a tantervi kdvetelményeket nem teljesitette és javitovizsgat tehet, a bizonyitvany
kézhez vételével egy idoben tajékoztatast kap a javito, illetve potlo vizsga idépontjardl, helyérdl
¢s a tantargyi kovetelményekrol.

A tanulmanyi munka ellendrzése, illetve értékelése feleletek, ropdolgozatok, témaza- 6 és hazi
dolgozatok, projektmunkak, hazi feladatok, illetve gyakorlati feladatok utjan torténik.

A szamonkérés egyik fontos alapelve, hogy a tanulonak az adott tantdrgy minden té- makorében
rendelkeznie kell a minimum szintnek megfelel6 ismeretekkel, tehat az el6irt feladatokat — ha
sziikséges, ismétléssel vagy potlassal — el kell végeznie. (Ennek értelmében pl. elégtelen
érdemjegy ellenére is potolnia kell a hazi feladatat, rajzfeladatat, vagy pl. szamot kell adnia az
el6irt memoriterek és kotelez6 olvasmanyok ismeretérdl.)

A szamonkeérés altalanos modjai:

e az elméleti oktatdsban: folyamatos szobeli €s irasbeli ellendrzés

e agyakorlati oktatdsban: a munkafolyamatok, a munkadarabok értékelése, félévi és év végi
vizsgamunkak értékelése

A szamonkeérés dltalanos gyakorlata:
e Szobeli felelet:

e 5-10 perces szobeli megnyilatkozas (valamely témakdrnek vagy egy részének kifejtése
felelet, kiseldadas forméjaban; alapvetden onalloan, sziikség esetén segitd vagy ravezetd
tanari kérdésekkel. Torekedni kell rd, hogy erre a tanul6 félévenként egyszer, de legalabb
a tanév sordn egy alkalommal minden targybol lehetdséget kapjon.

o Evkozi tesztek, irasbeli feleletek:

e Az adott témakorhoz tartozo témak tartalmanak ismeretét ellenorzik, felelet- valasztasos,
valaszadasos, gyakorlati stb. feladatok formajaban. A megoldés idétartama altalaban 15-
20 perc, de nagyobb témakor esetén tobb is lehet.

e Témazar6 dolgozatok:

e Megirasukra a nagyobb témakorok lezarasat, dsszefoglalasat kovetden keriil sor. A
témazarok feladatai kozott kiillonbozé tipustu ellendrzé  kérdések (tesztfeladat,
esszékérdés, fogalommagyarazat, bizonyitas, levezetés stb.) szerepelhetnek. Idétartamuk
altalaban 45-90 perc. A témazard dolgozatok eredménye a félévi €és az év végi
osztalyzatok megéallapitasakor sulyozottan szerepel. A hianyz6 tanulonak potolnia kell a
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témazard dolgozatot. A poétlasra sor keriilhet az érintett tanulok szadmara megallapitott
délutani idépontban is.
e Projektmunkak:
A projektek olyan komplex feladatok, amelyeknek a kozéppontjaban egy gyakorlati
természetli probléma all. A témat a tanulok széles kori, torténeti, technikai, gazdasagi

Osszefliggésben dolgozzak fel, igy hagyomanyos iskolai tantargyi rendszer fellazitasat
igényli a mddszer alkalmazasa, mely soran négyféle projekt kidolgozasara kertilhet sor:

o gyakorlati feladat, mint példaul egy hasznos targy megtervezése és
kivitelezése,

o egy esztétikai €lmény atélése (cikk megirasa, szini eléadas megtartasa),

o egy probléma megoldasa,

o valamilyen tevékenység, tudas elsajatitasa.

Az értékelés magaban foglalja a projekt bemutatasat egy film, hangfelvétel, videofelvétel
vagy kidllitott kép, illusztracio, plakéat, modell, munkadarab, stb. formajaban, valamint a
bemutatott produktumok értékelését. Az értékelés kritériumait elére kozolni kell a

tanulokkal.

A dolgozatok iratasaval kapcsolatos elvek:

Legkés6bb az el6z6 tandran torténd bejelentés nélkiil témazard vagy felmérd dolgozatot
nem iratunk.

Egy napon lehet6leg nem iratunk két tantargynal tobb targybodl témazaro és/vagy felméro
dolgozatot.

A sajatos nevelési igényll tanuldt — a sziild, illetve sajat irdsbeli kérése és az ahhoz csatolt
szakértdi vélemény alapjan — az irasbeli, illetve a szobeli szamonkérés meghatarozott
formai alol folment;iik.

Az irasbeli munkak ellendrzése és a tapasztalatok alapjan figyelmet forditunk arra, hogy
a didkokat megtanitsuk jegyzetelni. Az irasbeli kifejezOkészség fejlesztéseébe beleértendd
az 1s, hogy megtanitjuk a didkokat az informécidohordozok hasznalatara. (Pl.
szovegszerkesztés, az Internet hasznalata levelezésre, forrasgylijtésre, prezentdciod
készitése demonstracids eszkozokkel, stb.)

A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkajat rovid idon (leg- késdbb
két héten) beliil értékelni, javitani kell: ellenkez6 esetben annak — fontosabb visszajelzés
jellege hattérbe szorul ,,jegyszerzd” funkcidja mogott.

= Evfolyamdolgozat:
Elkészitése egyes tantargyakbol eldirhato. Az évfolyamdolgozatot a tanu-
l6knak - a szaktanar altal adott témakorokbol valaszthatd témaban - otthoni
munka keretében kell elkésziteni, ¢s az eldirt terjedelemben, valamint
formaban hataridére benytjtani. Az évfolyamdolgozat témait legkésdbb a
beadasi hataridd eldtt két honappal kell kiadni.
»Kisérettségi” (tantargyi osztalyvizsga):

A kotelez6 érettségi tantargyakbol irhato el6 és szervezhet6 az érettségi vizs-
géra valo eredményes felkészités, illetve felkésziilés céljabol a tanév rend-
jében meghatarozott idépontokban, illetve idészakokban. A vizsgék lebo-
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nyolitasara a tanév rendjében meghatarozott iddpontokban kertil sor. Ezek
tartalmukban és lebonyolitasukban az érettségi vizsgahoz hasonloak. Az itt
szerzett érdemjegy az egyes munkakozosségek, illetve tantargyak szerint
megallapitott modon szamit be a tanév végi osztalyzatba. A beszamitas el-
veirdl és modjarol a szaktanarok az adott tanév kezdetekor irasban tajékoz-
tatjak a tanuldkat, illetve a sziiloket.

»Kisérettségi” szobeli vizsgakat szerveziink minden kdotelezd érettségi tantargybol, az addig
tanult tananyagabol, az alabbiak szerint:

e a10. évfolyam végén: torténelem

e all. évfolyam els6 féléve utani két hét soran: idegen nyelv

e all.évfolyam végén: magyar nyelv és irodalom, szakmai ismeretek
e al2. évfolyam végén: matematika probaérettségi (irasbeli)

A vizsgak témakoreit, illetve a tételsort (legfeljebb 10 tétel) az oktatok a tanuldkkal legkésobb
a masodik tanulményi félév kezdetekor ismertetik. Az elmulasztott vizsgat a tanulok pétolni
kotelesek.

6.4. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei
Az otthoni felkésziiléshez eléirt feladatok meghatarozasa

e atanév elején szoban vagy irdsban

e tanitdsi 6rdkon szoban

e az elektronikus naplé Utjan

o clektronikus levelezés utjan

A tanitasi orakon jellemzGen rendszeres otthoni szobeli feladatot hatarozunk meg, amelyet a
tanitasi orat tartd oktatok egyértelmiien kozolnek.

A szobeli felkésziilés céljabol meghatarozott feladatok elvégzését a kovetkezd tanitasi 6rdkon
szobeli vagy irasbeli szdmonkérési formaban, illetdleg frontalis szamonkéréssel ellendrizziik.

11.2. Az otthoni (hazi) feladatok

Az otthoni (hazi) feladatok a tanoran feldolgozott ismeretek elmélyitését, gyakorlasat, illetve a
dolgozatok elokészitését szolgaljak. Elkészitésiik kotelezo, a szaktanar osztalyzatot adhat rajuk.

A szobeli feladatok mellett a legtobb tantdrgybdl rendszeresen irasbeli hazi feladatokat
hatdrozunk meg, amelyet tanuldinknak altaldban a kdvetkezd tanitasi orara kell elkészitenilik. Az
irasbeli feladatok specialis csoportjat alkotjak egyes tantargyak olyan feladatai, amelyek hosszabb
elokésziileteket igényelhetnek, pl. projektmunka vagy prezentacid készitése, idegen nyelvi
forditasi feladat, tobb 1d6t igényld alkotas elkészitése. Ezekre a tevékenységi formakra altalaban
tobb 1dot biztositunk, mint két tanitasi 6ra kozott eltelt idotartam.

A tanulok hétvégére is kaphatnak szdbeli és/vagy irasbeli hdzi feladatot, a tanitasi sziinetek idejére
— a szokasos (egyik orarol a masikra esedékes) feladatokon tal — azonban nem.
A szbbeli és irasbeli hazi feladatok meghatarozasaval kapcsolatos elvek:
e Hazi feladatot 6ncéliian nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgalja).

e Egy-egy tantargybdl jellemzden annyi szobeli és irdsbeli hazi feladatot jeloliink ki,
amennyi nem jelent ardnytalanul nagy megterhelést a tanulok szamara, és — atlagos
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képességii, munkabirasu és koncentrald képességtli diakot alapul véve — nem haladja meg
a 30-40 perces munkaid6-igényt.
Kotelezd jelleggel olyan otthoni feladatot lehet meghatarozni, amelynek megoldaséara
valamennyi tanul6 képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges,
akkor a hazi feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére / elkészitésére /
megtanuldsara mindenki képes.)

A komolyabb elmélytilést, tobb iddt igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
internetes kutatdmunka, eszkoz készitése, forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds
gonddal, a tanulok egyéb kotelezettségeire tekintettel kell megéllapitani.

A nagyobb iddraforditast igénylé hdzi irasbeli feladatokat (hazi dolgozat) legaldbb egy
héttel a kijelolt elkészitési idopont eldtt meghatarozzuk.

A tanitasi sziinetek id6tartamara (nyari, szi, téli és tavaszi sziinet, tdbbnapos linnepek)
nem adunk az atlagos mennyiséget meghaladoé irasbeli és szobeli hazi feladatot.

Minden oktatonak figyelembe kell vennie, hogy a tanuldknak egy-egy tanitasi napra tobb
tantargybol is késziilnitik kell.

A hazi feladatot részben vagy teljesen ellendrizni kell.

Az el nem készitett, illetve hibas, hidnyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni
a mulasztas okai szerint:

nem biintetjiik a tanulot, ha a mulasztéas, hiany vagy hiba a feladat vagy annak alapjaul
szolgald anyag nem értésébdl fakad,
meg kell adni a tanuldnak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha 6nhibdjan kiviil (pl.
igazolt betegség) mulasztotta azt el,

Az 0ndlld kutatdomunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok
elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

A tantervi anyagot meghaladd mennyiségli vagy mélységli ismereteket kivano fel-
adatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a
versenyzést, illetve az 6nallo kutatd vagy mas jellegli alkotomunkat 6nként vallalta.

6.5. Ertékelés

Az ellendrzés és az értékelés alapelvei:

folyamatossag, rendszeresség

korrektség

az objektivitds és az empatia egészséges aranya
a tanulo6i onkontroll fejlesztésének igénye
segitd szandék

nem lehet biintetd jellege

tartalmat, ,,lizenetét” a tanul6 pontosan értse

Az értékelés a hagyomanyos 5 fokozatl skdla osztalyzatai szerint torténik.

A félévi, illetve a tanév végi osztalyzatok megallapitasanak alapja a félév soran, év végén az egész
tanév soran szerzett érdemjegyek (sulyozott érték figyelembe vételével) atlaga. Az érdemjegyek
hatvan szazadra végz6do atlaganak elérésekor a tanulonak a magasabb osztalyzatot kell megadni
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az elégséges kivételével. Az elégséges érdemjegy elérésének feltétele az 1, 8 atlag elérése, azzal
a kiegészitéssel, hogy az 1,80 atlag elérésének a masodik tanulmanyi félévben kiilon is teljestilnie
kell.

Osszetett — tobb, elkiiloniil tartalmi tantargyrészbol 4116 — tantargyak esetén az osztalyzatot — a
tantargyrészeket tanitd tandrok egyeztetése alapjan — az Oraszamok szerint sulyozott kozép
alapjan kell megallapitani. Ha valamelyik tantargyrészre a tanul6 elégtelen osztalyzatot kapna, az
Osszetett tantargy osztalyzata — a tobbi tantargyrész érdemjegyeitdl fiiggetlentl — is elégtelen.

Erdemjegyet kaphat a tanulé a hazi feladatara, szorgalmi feladatéra, valamint tanérai munkajara
Is.

A tanarok feladata gondoskodni arr6l, hogy minden tanulonak félévenként valamennyi targybol
tantargyanként legalabb harom érdemjegye legyen.

Lehet6vé kell tenni, hogy a tanulék minden kapott érdemjegyiikrdl a lehetd legrévidebb idon
beliil tudomast szerezzenek. Ennek elsddleges eszkdze az elektronikus naplo.

A sziiloket az éves munkatervben meghatarozott idépontig (mindkét félévben) értesiteni kell, ha
gyermekiik bukésra all.

Az egyes — tanulmanyi id6 alatti és tanulméanyokat zard — vizsgak (pl. a 20%-ot meghalad6
mulasztas miatti, vagy az érettségi vizsgara vald jelentkezéshez eldirt osztalyozo vizsgdk, vagy
az érettségi vizsgak stb.) idépontjat a tanév rendje tartalmazza.

A tantargyi érdemjegyek, illetve osztalyzatok a tanuld tudasa (eredményei feleletei, dolgozatai,
hazi feladatai stb.) és 6rai munkdja — alapjan allapitandok meg, viselkedésétdl, magatartasatol és
szorgalmatdl fiiggetlendil.

6.5.1. Az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés, illetve mindsités fokozatai:

e jeles (5) az a tanuld, aki a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz; a
tananyagot ismeri, érti, tudja alkalmazni; a tantargy szaknyelvét hasznalja, szabatosan
fogalmaz.

e o (4) az a tanuld, aki a tantervi kovetelményeknek megbizhatoan, kevés, jelentéktelen
hibaval tesz eleget.

e kozepes (3) az a tanulo, aki a tantervi kovetelményeknek pontatlanul tesz eleget; gyakran
szorul a szamonkérés sordn tanari segitségre.

e celégséges (2) az a tanuld, aki a tantervi kovetelményekbdl a tovabbhaladashoz csak a
sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik; fogalmakat 6nalloan nem alkot,
onall6 feladatvégzésre nem képes.

e clégtelen (1) az a tanulo, aki a tantervi minimumot sem teljesitette; ennek eleget tenni a

tanari Utmutatds segitségével sem képes. akinek érdemjegyei szamtani atlaga
(beleszamitva a stlyozott érdemjegyeket is!) nem ériel a 1,80-t.

6.5.2. A szOveges mindsitéssel torténd értékelés fokozatai:
e kivaloan megfelelt az a tanuld, aki:
o igényli tudasanak, képességének bovitését, készségeinek fejlesztését, céltuda- tosan
€s ésszerlien szervezi meg munkajat,

o munkavégzése pontos, megbizhatd, elvégzi feladatait (6ra, iskolai, hazi),
o Orai aktivitasa, példamutatisa nagyfok,
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o O

0O O O O O

o

6nall6 a munkaban, dnellendrzése rendszeres és alapos,

kotelességtudata magas fokd, munkatempoja allando, lankadatlan, mindig felkésziilt,

figyel,

érdeklddésére nagyfoku nyitottsag jellemzo,

egyes targyakban a tananyagon feliil is produkal (pl. versenyek, szakkorok),
felszerelésére gondot fordit, rendszeresen elhozza,

részt vesz az iskola tanoran kiviili életében,

a kozosségi célokkal nagymértékben azonosul,

hatasa a kdzosségre kivalo.

o jol megfelelt az a tanuld, aki:

O

0O O 0O 0O O O O

o

figyel az 6rakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi, megbizhatoéan dolgozik,
oOrai aktivitasa, példamutatésa jo,

alkalmanként 6sztondzni kell a munkavégzésre,

hianyossagait potolja,

az Orakra tobbnyire képességeinek megfelelden késziil fel,

érdeklédése megmarad az eldirt tananyag keretein beliil,

a kozosségi célok ellen nem vét,

felszerelését rendszeresen elhozza,

segitokészsége a kdzosségre jo hatassal van.

megfelelt az a tanulo, aki:

o

0O O O O O

O

munk4jadban ingadozo6, sokszor megbizhatatlan, iddszakonként dolgozik csak,

gyakran figyelmetlen, pontatlan,

oOrai aktivitasa, példamutatasa valtozo,

onallotlan, csak utasitasra kezd el dolgozni, nem ellendrzi 6nmagat,
sz€tszortsag jellemzi, ritkan figyel valamire,

felkésziilése nem rendszeres, felszerelése gyakran hidnyos,

a kozosségi célokhoz ingadozodan viszonyul,

hatésa a kdzosségre semleges.

gyengén megfelelt az a tanulo, aki:

o

o O O O O ©O

o

figyelmetlentil dolgozik, altalaban megbizhatatlan, a feladatait nem végzi el,
nem hajland6 komoly erdfeszitésre, munkavégzésre,

nem torédik kotelességeivel,

oOrai aktivitasa, példamutatisa gyenge,

felkésziilése alacsony foku, felszerelése sokszor hidnyos, rendetlen,
feladatait csak esetenként, hangulata alapjan teljesiti,

a kozosségi célokkal szemben 4ll,

hatdsa a kdzosségre negativ.

nem megfelelt az a tanulé, aki:

o

0 O O O

a felszerelését rendszeresen hianyosan vagy nem hozza orara,
nem teljesiti a megadott idépontra a kiadott feladatokat,

nem tartja tiszteletben a tobbiek munkajat,

nem jut el a koncentralt munkara valé képességig,

hatésa a k6zosségre rombolo.
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7. A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESENEK
ELVEI

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az alabbi tantargyakat:
idegen nyelvek
informatika

valamint az oOratervekben, illetve a helyi tantervben meghatarozottak szerinti
évfolyamokon, ill. osztalyokban:

matematika

fizika

magyar nyelv

a szakmai gyakorlati és elméleti tantargyak.

A csoportbontas célja, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikécios
készségek fejlesztésére €s tanulok tudasdnak megalapozasara.

A csoportbontas elvei:

idegen nyelvek: lehetdség szerint homogén csoportok kialakitasa elézetes tudasszint
felmérése szerint,

informatika, magyar nyelv: lehet0ség szerint tudasszint alapjan, illetve az oOrarend
szervezésének szempontjai alapjan

matematika: tudasfelmérés szerinti csoportositasban

szakmai oktatas: a jogszabalyok szerint meghatarozott létszamhatarok és szakmak szerint.

8. A NEMZETISEGHEZ NEM TARTOZO TANULOK RESZERE A TELEPULESEN
ELO NEMZETISEG KULTURAJANAK MEGISMERESET SZOLGALO
TANANYAG

A varosban €16 nemzetiségek torténelmének és kultirajanak megismerését iskolankban az

alabbi tevékenységi formakkal biztositjuk:

9. A

tanévenkénti varosismereti projektnap

a torténelem tantargy tananyaganak keretén beliil (12. évfolyam) a magyarorszagi
németek kitelepitését feldolgozo ismeretanyag

TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK, EDZETTSEGENEK MERESEHEZ

SZUKSEGES MODSZEREK

A 2014/2015 tanévtdl a Magyar Diaksport Szovetség (MDSZ) éltal — az amerikai Cooper Intézet
segitségével — kifejlesztett Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt (NETFIT) szerepel a
magyarorszagi altalanos és kozépiskoldkban a tanulok fittségének orszdgosan egységes mérési
modszereként.

A NETFIT fittségmérési rendszer négy kiilonbozo fittségi profilt kiilonboztet meg, amely
profilokhoz kiilonboz fittségi tesztek tartoznak. A négy profil egészében jellemzi egy tanuld
egészségkozpontu fittségi allapotat. Az egyes profilok kiilonbdz6 szamu tesztet tartalmaznak. A
testosszetétel €s taplaltsagi profil 3 db mérést, az aerob fittségi (alloképességi) profil 1 db tesztet,

a vazizomzat fittségi profil 5 db tesztet, mig a hajlékonysagi profil 1 db tesztet tartalmaz.
A fizikai fittségi méréshez kapcsolddo feladatokat és méréseket intézményiink a tavaszi félév
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soran, az Oktatasi Hivatal altal el6irt idészakban bonyolitja le.

A NETFIT szoftveres alkalmazésa olyan személyre szabott értékelési lehetdséget kinal minden
tanul6 szamara, amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét ajanlasokat
fogalmaz meg a fejlesztés érdekében. A tanulok a testalkatukban és képességeikben bekovetkezd
valtozasokrdl is visszajelzést kapnak.

10. AZ EGESZSEGNEVELES ES A KORNYEZETI NEVELES ELVEI
10.1. Az intézmény kornyezeti nevelési programja

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelds életvitel
eldsegitése, a természet, az épitett €s tarsadalmi kdrnyezet, az embert tiszteld szokasrendszer
érzelmi, értelmi, esztétikai és erkodlesi megalapozasa.

Az iskolai nevelés folyamatdban igyeksziink megalapozni tanitvanyaink kdrnyezeti erkolcsét,
tarsadalmi-természeti feleldsségét, formalnunk kell alakulod értéktudatat, egyiitt- mitkodési
képességeit, a személyes €s a kozos feleldsségtudat alapjait.

Ornitologiai és neveléstudomanyi kutatasokbol felépiild kutatdprogramunk szamos lehetdséget
ad arra, hogy a tanuldk részesei lehessenek az aktiv természetvédelemnek. Természetvédelmi
programokba valo bevonasukkal megtapasztalhatjadk mennyi mindent tehetnek 6k maguk a
kornyezetért.

10.2. A kornyezeti nevelés célkitiizései:

e rendszerszemléletre nevelés
e az alternativ, problémamegoldd gondolkodas elsajatitasa
e a globalis Osszefliggések megértése

e kornyezettudatos magatartds és ¢letvitel kialakitdsa (pl. szelektiv hulladékgytjtés,
madaretetés, Gjrahasznositas az iskolaban)

e atermészet tiszteletére nevelés

e atermészeti er6forrasok ésszerti €s elorelato felhasznalasanak tudatositasa
e aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld magatartas kialakitasa
e akornyezet értékeinek megdrzésére irdnyuld magatartas erdsitése

e ¢lményszerlien megértetni a természet- €s kdrnyezetvédelem jelentdségét

10.3. A kornyezeti nevelés céljaibol adodo 6 feladatok:

e kornyezetbarat attitidok €s szokasok kialakitasa a tanulokban

e a természeti és tarsadalmi kornyezettel kapcsolatos problémamegoldd gondolkodas
kialakitasa

o segitségadas a kornyezeti folyamatok és 0sszefiiggések megértéséhez
10.4. Kornyezetvédelmi projektnap:

A tandrékon folyd, az egyes tantargyakhoz kapcsolodd kornyezeti nevelési lehetdségeken tul
minden tanévben megszervezziik a kornyezetvédelmi projektnapot. A projektnapon minden
tanulonak lehetdsége van bekapcsolédni a kutatdprogramba. A projektnap elsdésorban a
természetjaras népszerisitését szolgalja, erdei iskolai fogalkozasokon torténd fejlesztéssel, de
nagy hangsulyt kap az Gijrahasznositas elve is.
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11. A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

Minden tankoételes tanulonak torvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatasban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartoval, a csaladdal, szakmai és civil
szervezetekkel egylittmikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a neveld- oktatd
munka feltételeit:
e a tanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

e a tanulok személyiségének megismerése, a megfeleld pedagdgiai modszerek alkal-
mazasa;

e a tanulok onmagukhoz és masokhoz viszonyitott teljesitményeinek, tehetségjegyeinek
feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és e tevékenység
tamogatasa az iskolan kiviil is;

e adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa;

e cgységes, differencidlt és egyénre szabott tanuldsi kdvetelmények, ellendrzési- értékelési
eljarasok alkalmazasa.

Az esélyegyenldség biztositas szempontjabol kiilondsen figyelemmel kisérend6 teriiletek:
e szocialis hatranyok
e szociokulturalis hatranyok (pl. kistelepiilésrol érkezett tanulok)
o veszélyeztetettség
e hatranyos helyzet
e tanulasi nehézségek
e beilleszkedési nehézségek
e tanuldsmoddszertani hianyossagok
e palyaorientacio, életpalya tervezés
11.1.  Masodik esély program®

A Soproni Szakképzési Centrumnak, igy intézményiinknek is kiemelt célja, hogy azoknak a
fiataloknak is képzési lehetdséget biztositson, akik nem tudtak élni az iskola adta elsd eséllyel,
akik nem voltak sikeresek a tanulasban, akik vagy javitovizsgara utasitottak, vagy végzettség
nélkiil hagytak el az iskolat.

Célunk a tanulmanyok folytathatdésdganak, a munkatapasztalatok beszamitasdnak és az egyéni
tanuldsi igényeknek megfeleld oktatasszervezési kornyezet kialakitdsa. A rossz iskolai
tapasztalattal és bizalomdeficittel érkez6 diakok megnyerése és sikerhez juttatasa.

Szabalyozasunkban a centrumszintli irdnyad6 eljarasokat és lehetOségeket az intézményi
eljarasok, és folyamatok egészitik ki.
Harom programot hirdetiink meg:

e Dobbanto,

e Palyaorientacios,

e ¢&s Mihelyiskolat.

8 Késziilt a GINOP 6.2.3.-17-2017- palyéazat keretein beliil késziilt program
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Ezt kiegészitendd két tanulasszervezési modszert vezetiink be:

e Beszamitast (Szktv 62.)

e Egyéni tanrendet (Szktv.61.).

11.2. Tanulasszervezési eljarasok
11.2.1. Beszamitas

A beszamitas kozismereti tantargyakbdl illetve szakmai targyakbol akkor lehetséges, ha:

e atanuld kozismereti tantargybol mas iskoldban vagy masik tanévben mar teljesitett.

e bizonyos szakmai tantargyaknal, melyeknél a tanulé a munkaerOpiacon megszerzett
szakmai gyakorlatat kivanja érvényesittetni.

Ezekben az esetben az intézmény egyéni mérlegelés alapjan dont. A tanuld vagy torvényes
képviseldje nyolc napon beliil élhet fellebbezési jogaval, melyet a Soproni Szakképzési Centrum
foigazgatojanak cimez. A Fdigazgatd nyolc napon beliil dontést hoz, mely ellen mar nincs tovabbi
jogorvoslati lehetdség.

11.2.2. Egyéni tanrend

Az egyéni tanrendet azok a tanuldk vehetik igénybe, akiknek életvitele nem teszi lehetévé a
rendszeres iskolai vagy tanorai jelenlétet.

Az alabbi fiatalok esetében adhatd ki egyéni tanrend:

e SNI, BTMN vagy egyéb tanuldsban akadalyozott fiatalok, akiknek tanulasa a tanul6 vagy
torvényes képviseldje szerint nehezebb egy osztalykdzosségben.

e mentalis vagy fiiggdségi betegségben szenveddk, akik kozdsségi jelenléte nem
megoldhato

e tanuldsukban aktiv tevékenység iddigénye miatt akadalyoztatottak: dolgozd, élsportold,
beteget apolo, gyermeket varo vagy neveld fiatalok

e Dbeszamitas alapjan tobb tantargybol mar felmentett tanulo

A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.) 61. §-a, valamint a
szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 195. §-a szerint
az Szkt. hatalya ald tartozo intézményekben a tanulok szamara az IGAZGATO engedélyezi az
egyéni munkarendet.
Ha a tanul6 egyéni adottsdga, sajatos helyzete indokolja, €s a tanuld fejlodése, tanulmanyainak
eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol eldnyds, a tankotelezettség teljesitése céljabol
hatarozott idore egyéni munkarend kérelmezhet. Az egyéni munkarenddel rendelkezot - az
iskolaban vagy azon kiviil foly6 gyakorlati képzés kivételével - az iskola valamennyi kotelezo
tandérai foglalkozasa alél fel kell menteni. Azonban valamennyi tantargybol osztalyozo
vizsgat koteles tenni, az egyéni munkarend ugyanis nem mentesiti a tanulot egyetlen tantargy
tanulmanyi kovetelményeinek teljesitése alol sem.

- Egyéni tanulmanyi rend legfeljebb két tanévre engedélyezhetd.

- Az egyéni tanulméanyi rend keretében a tanulé a kovetkezé kedvezményekben

részesithetd:
o részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatasban, illetve az agazati
alapoktatasban valo részvétel alol,
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o osztalyoz6 vizsga letételének a tanéven beliill egyéni iddpontban torténd
engedélyezése,
o a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzd intézmény szakmai programjaban
eldirtaktol eltérd idejii vagy tartalmu teljesitése.
- A tanuld mentesiil a kotelezd tandrai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel alol;
felkészitésérdl a sziild gondoskodik, illetve a tanuld egyénileg késziil fel.
- A félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasdhoz az iskolaban osztalyoz6 vizsgat
kell tennie valamennyi tantargybol az iskola szakmai programjaban foglaltak szerint.
A kiilfoldi tartozkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanuld esetében a félévi
mindsités az igazgatd dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad
szdmot tudasarol.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhaté, ha a tanulmanyi kotelezettségek
egyéni tanulmanyi rendre vonatkozdan kiadott engedélyben meghatarozottak szerinti teljesitése
akadalyokba {itkozik.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanul6 neki felrohaté okbol két alkalommal nem jelenik
meg az osztalyozo vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulményi kdvetelményeket, a
kovetkezo félévtol csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

12. A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO SZABALYOK
12.1. Elismerések és jutalmak

A kiemelkedd, illetve j6 tanuloi (tanulményi, tanéran kiviili) eredményeket, teljesitményeket
iskolai dicsérettel, illetve jutalommal lehet elismerni.

Az elismerés alapja:
e kiemelkedd és/vagy tartos iskolai tanulményi teljesitmény
e kiemelkedd vagy jo tanulmanyi verseny eredmény(ek)
e atlagon feliili szorgalom
e kimagaslo sport- vagy kulturalis eredmény
e aziskola hirnevét 6regbit6 cselekedet vagy tevékenyseg
o akozosseg érdekében vallalt feladat(ok) példas teljesitése
Az elismerés formdi:
o dicséret és/vagy jutalom
e szobeli vagy irasbeli
e cgyéni vagy CSOpOrtos
e ¢vkdzi, tanév végi vagy tanulmanyokat zaro
e kisebb vagy nagyobb kozdsség(ek) elbtti
A dicséret fajtai:
e Szaktanari vagy szakoktatoi dicsérettel lehet elismerni egy id6szak vagy az egész tanév

soran az elméleti, illetve a gyakorlati foglalkozasokon nyujtott jo teljesitményt, illetve
tanulmanyi eredményt. Adhat6 szoban vagy irasban.
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Osztalyfonoki és igazgatdi dicsérettel elsGsorban az 0sztaly-, illetve az iskolakozosség
érdekében végzett és/vagy tartdés (tanulmanyi, kozosségi, sport, kulturalis stb.)
tevékenységet, példas magatartast és/vagy szorgalmat lehet elismerni. Kiilondsen indokolt
az alabbiak esetén:

félévkor vagy a tanév végén tobb tantargybol nyljtott jo tanulmanyi teljesitmény
megbizatasok vallaldsa, szinvonalas elvégzése osztaly- és iskolai rendezvényeken vald
kozremukodés, szervezomunka.

Adhat6 szoban vagy irasban, az osztaly nyilvanossaga elott.

Gyakorlati oktatasvezetOi dicsérettel lehet elismerni a gyakorlati képzés soran nyujtott jo
és/vagy tartds szinvonalu teljesitményt, Szorgalmat.

frasban adhat6 az osztaly nyilvanossaga elétt.

Igazgatoi dicsérettel lehet elismerni az iskolai szinten kiemelkedd és/vagy tar- tos
tanulmanyi és/vagy sport, kulturdlis stb. eredmény(eke)t, példamutatd kote-
lezettségteljesitést, kozosségi munkat.

frasban adhat6 az iskola nyilvanossaga elétt (pl. iskolai iinnepélyen).

Oktatotestiileti dicsérettel lehet elismerni a varosi, megyei, teriileti vagy orsza- gos szinten
kiemelkedd és/vagy tartds tanulmanyi és/vagy sport, kulturalis stb. eredmény(eke)t,
tovabba a tanulod egész tanévi példamutatd magatartasat, szorgalmat, illetve kdzosségi
munkajat.

Csak irasban (oklevél), a tanév végén, az egész iskola nyilvanossaga el6tt adhato.

A szodbeli dicséretek elsésorban az évkozi alkalmi vagy rovidebb tava teljesitmé- nyek

elismerését szolgaljak.

Az évkozi irasbeli dicséreteket az ellendrz6 konyvbe és a naploba, a tanév végi
neveldtestiileti és igazgatdi dicséreteket a bizonyitvanyba is be kell jegyezni.

A jutalmazas formai:

konyvjutalom

targyjutalom

pénzjutalom (vagy vasarlasi utalvany)
jutalomkirandulés vagy tdiilés (egyéni vagy cSOportos)
iskolai dij

egyéb (szinhaz- vagy mozijegy stb.)

Dicséretre és jutalomra javaslatot tehetnek:

az oktatok(kiilonosen az osztalyfondk)
tanulok, valamint k6zosségeik
a gyakorlati képzés szervezdje

iskolédn kiviili szervezet vagy egyesiilet

Az igazgatdi, az oktatoi testiilet dicséretére, illetve Galambos Ferenc-dijra vonatkozé ja-
vaslatot az el6terjesztd irasban adja le, az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon.

Az eloterjesztés tartalmazza:
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e adicséret javasolt szovegét

e ajavaslat indoklasat

e ajavaslattevd megnevezeését (ha mas kérte fel az elterjesztot)
e ajutalom fajtajara, beszerzésére vonatkozod javaslatot

e a dicséret kihirdetésének, illetve a jutalom atadasanak idopontjara és modjara vonatkozo
javaslatot.

Galambos Ferenc-dij
a) elnyerésének feltételei:
e atanév végén elért legalabb 4,0 tanulményi eredmény ¢€s

e sportversenyen elért kimagaslo eredmény
b) az elismerés forméja

e kupa/emléklap,

e sportvasarlasi utalvany.

Abban a rendkiviili esetben, ha a valamilyen szempontbol dicséretre és/vagy jutalmazasra
érdemesiilt tanulo stlyos magatartési, fegyelmi vétséget kovetett el az adott tanévben, a di-
cséret €s/vagy a jutalmazas odaitélését a konkrét helyzet alapjan mérlegelni kell.

13. AZ ISKOLABAN ALKALMAZOTT PEDAGOGIAI MODSZEREK

Az oktatasi folyamat didaktikai feladatainak megoldasara alkalmazott ,.eljaras”- t nevezzik
modszernek (Bathory-Falus,1997).

Modszertanon azon tanari eljarasok osszességét értjiik, amelyek eldsegitik a tanulast. (Benedek,
2006)

Iskolank igyekszik azon pedagdgiai modszereket alkalmazni, melyek eldsegitik mindazon
kompetenciak fejlédését, melyeket céljaink kozott emlitettiink. Ide tartozik a projektmodszer, az
élménypedagogia, a kooperativ modszerek alkalmazéasa, a tehetséggondozas, és igy tovabb.
Célunk, hogy a hagyomanyos frontalis mddszereket olyan alabb felsorolt eljarasokkal valtsuk fel,
melyek segitségével a tanulok mindazon kompetencidja fejlodik, amelyek a sikeres, autentikus
¢élethez vezetnek.

13.1. BESZOKTATO HET

A beszoktato hét feladata, hogy atmenetet biztositson a didkok szdmara az altalanos iskolabol a
kozépiskolaba, az osztalytarsak, évfolyamtarsak megismerkedjenek egymassal, tanaraikkal és
valasztott szakmajukkal is.

Az els6 tanitasi héten nem szerveziink orarend szerinti oktatdst a tanuloknak. Az elsé néhany
napban kotetlenebb formakat alkalmazunk, hogy a didkok feloldddjanak, otthonosabban érezzék
magukat.

Ennek egyik eszkoze a kozos reggeli, melynek elkészitése €s elfogyasztasa jo lehetdséget kinal
minderre, és gyakran vicces szitudciokat is okoz.

Az els6 vagy a masodik napon a tanuldkat korbe vezetjiik az iskoldban, megismerik a tantermek,

tanmithelyek, konyvtar, titkarsag, iroddk, tanari szoba és a tornaterem helyét, elkeriilve ezzel a
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késdbbi ,,bolyongast”.

Mivel tanuldink jelents hanyada vidékrol érkezik iskolankba, egy varosnézd séta Sopronban —
szorakoztatd feladatokkal kiegészitve — szintén része a beszoktatd hét programjanak.

Ezen a héten megkezdjiik a szakmaszocializaciot is. Szakmai tanaraink és szakoktatoink
érdekességeket, az elsajatithat6 szakmak ,,végtermékeit” mutatjak be, ezzel is ravezetik dket arra,
hogy az itt eltdltendd évek folyaméan mennyi készségre, tudasra tehetnek szert. Ismert, hogy a
szakmak tanulasanak kezdetekor gyakran monoton, unalmas feladatokat kell a diakoknak
végezniiik ahhoz, hogy tobb 1ényeges készséget megszerezzenek. Ez gyakran elveszi a kedviiket
a valasztott szakmajuktol. Ha az elsd héten, hetekben kiss¢é mélyebben belelathatnak
szakmajukba, megértik, miért a sok ismétlodd feladat, kevesebb tanuld fogja elhagyni a
szakmajat.

Az elsd tanitasi héten 2-3 napos tabort szerveziink kiilsé helyszinen. A mindenki szdmara
ismeretlen helyszin és koriilmények hamarabb megteremtik azt a 1égkort, melyben a didkok
konnyebben feloldodnak, beszélgetni kezdenek, gyakran olyan témakrol is, melyek iskolai
keretek kozott elé sem kerlilnének. Fontos pont ez a késdbbi mentoraltak kivalasztasahoz is,
hiszen megtudhatunk tanitvanyainkrol olyan informacidkat, amelyek masképp talan ki sem
deriilnének.

A tabor soran kirandulasokat, sportfoglalkozasokat szerveziink, kozosségépito jatékokat jatszunk.
Lehet6ség van arra is, hogy kisebb csoportokban beszélgessiink. A tapasztalatok azt mutatjak,
hogy az osztalykozosségek gyorsabban alakulnak ki, a didkok Osszetartobbak, elfogadobbak
lesznek, a késObbiekben szivesebben és aktivabban vesznek részt példaul projektfeladatokban és
egyéb tanoran kiviili tevékenységekben is. A jo és Osszetartd osztalykozosség szintén komoly
visszatartd erd, a tanulok nem akarjak elhagyni barataikat, tarsaikat, igy hajlanddak tobb

erdfeszitésre, hogy az osztdlyban maradhassanak.
13.2. BEMENETI MERESEK

A bemeneti mérés tobb célt is szolgal. Megbizhatoan ad visszajelzést az iskolanak belépd
tanuloink képességeloszlasarol osztaly €s iskolai szinten. A tanulok matematikai és szovegertés-
szovegalkotas terililetén mérhetd képességeit vizsgaljuk kompetenciaalapu feladatokat tartalmazé
mérdeszkozokkel.

A kulcskompetencidk fogalmaba tartoznak azok a tudasok és képességek, amelyeknek birtoklasa
alkalmassa teheti az allampolgarokat a gyors és haté¢kony alkalmazkodasra modern vilaghoz.
Ezért jut fontos szerephez a kulcskompetencidk kozott az ,,anyanyelvi kommunikacid, amely
magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények kifejezését és
értelmezését szoban és irasban egyarant. Az anyanyelvi kommunikdcié az anyanyelv

elsajatitasanak eredménye, amely természeténél fogva kapcsolédik az egyén kognitiv
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képességének fejlodéséhez. A szovegértés- és alkotas tantargykozi kulturdlis kompetencia, ezért
nem kothetd kizarolagosan a magyar nyelv és irodalom miiveltségi teriilethez

E kompetencia sziikséges az iskolaban tanitott legtobb tantargy elsajatitasahoz.

A matematika miiveltségi teriilet is jelentds részt vallal tobb kulcskompetencia fejlesztésében.
Ezek koziil legfontosabbak a szamolasi képesség, a szovegértés, a problémamegoldas, a térbeli
tajékozodas és kis mértékben a szovegalkotas.

Ezek fejlesztése, kiilondsen a gyengébb képességii tanulok esetében, hosszu €s iddigényes feladat,

de feltétleniil sziikséges a sikeres tovabbhaladashoz.
13.3. TANULOK KIVALASZTASA

A fejlesztésre javasolt tanulok kivalasztasa az tugynevezett osztalyteam feladata. Ebbe
beletartoznak az osztalyban tanitd tanarok, szakoktatok, fejlesztOpedagogusok ¢és az
iskolapszichologus. A bemeneti mérések €s a tandran vagy tanordn kiviil tapasztaltak egyiittese
hatarozhatja meg, hogy mely tanuléknak van sziikségiik barmilyen fejleszté foglalkozasra. Ez
egy rugalmas ¢és alland6 folyamat, hiszen a tanuldk kiillonb6zé mértékben fejlédhetnek, van,
akinek elegendd lehet néhdny hoénap, van, akinek egy teljes tanév sem elegendd, illetve
eléfordulhat hirtelen teljesitményromlas barmilyen okbol, és év kozben kell a tanulot bevonni a

fejlesztésbe.
13.4. KORREPETALAS, FELZARKOZTATAS

A 2. pontban hataroztuk meg a korrepetalasokon részt vevok személyét.

Korrepetaldsokat altalaban a két alapkészségbdl, matematikai logikabol, illetve szovegértés és -
alkotasbol tartunk. Ennek a két készségnek a megléte elengedhetetlen barmilyen tantargy
tanuldsdhoz. Sajnos gyakran eléfordul, hogy egy osztalyon beliil hatalmas kiilonbségek vannak a
tanulok készségei kozott. A korrepetalasok egyik célja ezen készségek egymashoz kozelitése,
optimalis esetben a didkok azonos szintre hozasa, amely a sikeres munka egyik zéloga, a masik a
tantervi kovetelményekhez valé felzarkdzés. A korrepetalas differencialt foglalkozds egyes
tanulokra, tanulocsoportokra vonatkozdan.

A korrepetaldsokat altalaban kisebb csoportokban (6-8 £0), heti, kétheti rendszerességgel tartjuk.
Bizonyos esetekben arra is sziikség van, hogy szakmai tantargybol legyen korrepetalés, hisz egy-

egy szakma szakszokincse, feladattipusai nehézséget okozhatnak néhany tanuldnak.
13.5. MENTORALAS

A mentoralas az egyik legfontosabb eszk6z ahhoz, hogy a veszélyeztetett tanuldkat az iskolaban
tarthassuk. Nemcsak arra ad lehet6séget, hogy a tanul6t az osztalyban tartsuk, de arra is, hogy az
iskoléan beliil athelyezziik, ha sziikséges. Ehhez elengedhetetlen az egy osztalyban tanitok szoros
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egylittmiikddése.

A mentoraltak kivéalasztasa is az osztalyteam kozos feladata. A mérések utan kdzos megbeszélés

soran valasztjak ki azokat a tanuldkat, akiknek készségbeli, szocialis, vagy egyéb problémaik

vannak.

Az elso fontos 1épés a kontaktusteremtés, az elso talalkozas, amikor mentor és mentoralt
még csak ismerkednek egymassal. A mentor igyekszik kialakitani egy olyan
kommunikécios stratégiat, amely mindkettdjiik szdmara elfogadhaté és alkalmazhato.
Kiemelt jelentésége van annak, hogy az elfogadds megtorténjen. Javasoljuk,
amennyiben lehetdség van ra — hogy a tanul6 valaszthasson maganak mentort.

Kialakul egy egyiittmiikodési viszony, melynek az elején a kialakitandé kapcsolat kozos
szabalyait egyiitt allitjak fel. A mentor kezdeményez, javasol a mentoralt igényeinek
figyelembe vétele mellett. Az egyiittmiikodés megbizhat6 és jo alakitasa miatt célszerii a
mentoraltat tobbféle szituacioba hozni (pl. véleményét kérni, visszakérdezni,
indokoltatni).

A kiindulopont meghatarozasakor a mentor felméri a mentoralt pillanatnyi ismereteit,
tapasztalatait, hozzaallasat és érzelmi képességeit. Erre alapozva kezdddhet a kozos
munka konkrét megtervezése.

Ki kell tiznitlik az elérend6 célokat rovidebb és hosszabb tavra is.

Alkalomrdl alkalomra kell a feladatokat megbeszélniiik, a mentor igény szerint segiti a
mentoraltat, és ha szilikséges, kiilsd segitdt (pszichologus, fejlesztépedagogus, stb.) is
bevon a munkaba.

A kitlizott célok legyenek realisztikusak, a mentordlt szdméara megvalosithatok. Ne
ijjedjiink meg attol, ha menet kozben kell valtoztatni a célokon! A mentoralas soran fontos
a rugalmassag, gyakran torténik eldre nem vart esemény, ami megvaltoztathatja az elején

kitlizott céljainkat.

A mentoralas soran mentor és mentoraltja kozott kialakul egy szorosabb, bizalmi kapcsolat, ami

a mentoralds befejezésével sem sziinik meg. Igy a mentordlt nyomon kovetése nem okoz

nehézséget, csak akkor, ha a tanul6 masik intézménybe tavozik.

A mentoralas befejezése utdn a mentor feladata a mentoralt nyomonkovetése is.

A mentor adminisztralja tevékenységét: eldzetes felmérés dokumentumai, fejlesztési terv,

mentoralasi napld, illetev a tevékenység a Kréta naploban is adminisztralhato.

A mentor pedagogus személyiségének legfontosabb jellemzdi:

empatikus-készség
jO problémamegoldo-, konfliktus-kezel6i képesség

kreativitas, Otletesség
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e tapintat

o clfogadas és tisztelet

o szakmai felkésziiltség és kozérhetdség
e (szinte, nyitott és tdmogatd szemlélet
e j6 kommunikacios képesség

o alkalmazkodo készség

A mentorok kivalasztasanal a megfeleld céliranyos tovabbképzés teljesitésén thl, kiillondsen
tigyeliink ezen tulajdonsdgok meglétére.

13.6. KOZOSSEGEPITES

A bevezetd hét utdn a kozosségépités természetesen folytatodik. A kozosen eltdltdtt idd mar
Onmagaban is €pitd jellegli. De eleme lehet a tanuldsmodszertan is, illetve kiils6 segitok is részt
vesznek benne, mint az iskolapszichologus, illetve mentalhigiénés szakember. Természetesen az
osztalyfonok az a személy, aki a legnagyobb szdzalékban végzi ezt a munkat. Ehhez felhasznal
minden lehetséges alkalmat, sajat tanordit, az osztalyfonoki orakat, illetve tanoran kiviili
eseményeket, rendezvényeket, mint osztalykirandulasok, természetjaras, muzeum-, Mozi-,
szinhazlatogatasok, stb. A kozosségépitésben bevonhaté még az iskolai szocialis segitd, illetve
az iskolapszichologus is.

Ajanlott évente késziteni szociometriai felmérést is.
13.7. ELMENYPEDAGOGIA

Az élménypedagogia a kozvetlen tapasztalasokon és a gyerek aktiv cselekvésén keresztiil tanit.
Elsésorban a személyes készségek fejlesztését tiizi ki célul, fejleszti az Gnismeretet, onértékelést,
az egyeni feleldsségvallalast €s a szocialis kompetenciakat. A tevékenységkdzpontu tapasztalati
tanulds, nemcsak élményszerli, de célszerli is. Az ismeretek atadasara, rendszerezésére,
elmélyitésére egyarant alkalmas, vagyis mindazt tudja, amit a hagyomanyos, ismeretszerzo
oktatastol elvarunk. A passziv befogadast felvaltja a megismerd tevékenység altal torténd tanulas,
amely az aktivitdson ¢és ¢élményszerliségen keresztiil megteremti a tanulashoz sziikséges

motivacios bazist is.

Iskolankban a szakmai tantargyakhoz kapcsolddik az élménypedagogia, fontos részét képezi a
szakmaszocializacidonak.

13.8. PROJEKTMODSZER
A projektmddszer a tanulok érdeklddésére, a tanarok és a didkok kozos tevékenységére €pitd
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moddszer, amely a megismerési folyamatot projektek sorozataként szervezi meg. A projektek
olyan komplex feladatok, amelyeknek a kdzéppontjaban egy gyakorlati természetli probléma all.
A témat a tanulok széles kort, torténeti, technikai, gazdasagi 0sszefiiggésében dolgozzak fel, igy
hagyomanyos iskolai tantargyi rendszer fellazitasat igényli a modszer alkalmazasa. A mddszer
alkalmazasa soran négyféle projekt kidolgozasara kertilhet sor: 1. gyakorlati feladat, mint példaul
egy hasznos targy megtervezése €s kivitelezése, 2. egy esztétikai élmény atélése (cikk megirasa,
szinieldadas megtartdsa, megemlékezések tinnepségek évfolyamprojekt kerctében), 3. egy
probléma megoldasa, 4. valamilyen tevékenység, tudas elsajatitasa.

A projektmodszer alkalmazasanak legfontosabb 1épései:

- a célok, a téma kivalasztasa, megfogalmazasa

- a tervezés (feladatok, feleldsok, helyszinek, munkaformak — projektterv készitése!)

- kivitelezés (az eredményes megvaldsitas érdekében a tanulok 6nallo kutatast is végezhetnek, de
a pedagogust is kérhetik, hogy ismertesse meg Oket a sziikséges ismeretekkel)

- ¢értékelés (Az értékelés magaban foglalja a projekt bemutatasat egy film, hangfelvétel,
videofelvétel vagy kiallitott kép, illusztracid, plakat, modell, stb. formajaban, valamint a
bemutatott produktumok értékelését, a csoporttagok Onértékelését, egymds munkéjanak
értékelését. Az értékelés kritériumait elére kozolni kell a tanulokkal.)

A projektmddszernek megkiilonboztetd jegye az a nagyfoku onallosag, amelyet a tanuld szdmara
nyujt a célok kivalasztasatol, a tervezéstol a feladat végrehajtdsanak moddozatain keresztiil
egészen az elkésziilt produktum és a tevékenység értékeléséig. A mddszer fontos sajatossaga,
hogy a tanulast, azaz az ismeretek, jartassagok, szokasok stb. elsajatitdsat indirekt mddon
biztositja. A projektmodszer nagyfoku tanuloi 6néallosagot tesz lehetdvé, modot ad az ismeretek
integralasara, az iskoldn kiviili vilag megismerésére, kapcsolatok kialakitdsara, a szocialis
kompetencidk fejlesztésére, az élethosszig tartd tanulashoz sziikséges készségek elsajatitasara.
Megvalositasdhoz sziikséges a tantervi keretek megbontasa, tovabba nehezebben illeszthetd be a
szokasos oOrarendi keretek koz¢, €s egy Ujfajta viszonyt feltételez az oktatok és a didkok kozott.
Iskolanknak tobb projektnapja is van, melyek sajat kezdeményezésiiek (ilyen a varosismereti
projektnap, a koltészet hete — projekthét, egészségvédelmi projektnap, kdrnyezetvédelmi

projektnap, stb.), de természetesen részt vesziink a kdozponti szervezésii projektheteken is.
13.9. TEHETSEGGONDOZAS

A kozépiskolakkal szemben tarsadalmi elvaras, hogy az érdekl6dd és tehetséges diakokat a
felkészitse szakmai versenyekre, a szaktargyi érettségi vizsgdk, illetve szakmai vizsgak
eredményes letételére, illetve arra, hogy a kozépiskolaban megszerzett szaktargyi ismereteikre
tdmaszkodva eredményesen megkezdhessék egyetemi/féiskolai tanulmanyaikat.

A tehetséges didkoknak mindenki oriil, de nem konnyl feladat a tehetséget tovabbfejleszteni,
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iranyt mutatni a tanuloknak.

A tehetséggondozas fontos elemei a feladatmegoldas, alternativ modok kivélasztiasa, a
tapasztalatszerzés, a felelosségérzet novelése, problémamegoldési stratégidk alkalmazasa, a
dontéshozatal mikéntjének megtanulasa. A tehetséggondozo tanar feladata az is, hogy
biztonsagérzetet adjon, és fejlessze a tanulok szocidlis és életvezetési képességeit is.

Iskolankban az alabbi két tehetséggondozo program fut:

13.9.1. Madarfajok 6kofaunisztikai megfigyelései kdrnyezeti nevelés céljabol
A kutatoszakkor tagjaival énekesmadarakat gyliriziink és a Soproni Egyetem Botanikus
Kertjében kihelyezett odukat ellendrizziik.
A szakkori foglalkozasok tombositett forméaban, heti 2 6raban zajlanak.
A madarak gylirizését egész évben végezziik, kivéve a koltési iddszakot (aprilis-majus). A
gylirtizést megel6z6 nap kialakitjuk a haloallasokat és felallitjuk a halokat.
Az odikat 3 periodusban ellenérizziik. Osszel kitakaritjuk a maésodkoltésekbél maradt
fészekanyagot. Februarban ellendrizziik, hogy nincs-e rongalodas. Aprilistol a tanév végéig pedig
a koltést ellendrizziik és az arra alkalmas fiokakat meggytriizziik.
A szakkor tagjai terepi foglalkozasokon is madarasznak, illetve bekapcsolddnak gytirtizé tadborok
munkalataiba.
A tanulok szamdara kézzelfoghaté élményeket nyujt a gyurtizésben vald részvétel, ahol
megtanulhatjdk a legfontosabb hazai fajokat, azok természetvédelmi problémait, Skologia
sajatsagait, ezaltal egy életre elkotelezddve a természet szeretete €s védelme iranyaba.
Megismerkednek a madarak alapvetd anatdmiai felépitésével és megtanuljak ezek kapcsolatat az
egyes fajok ¢letmodjaval. Megismerik a madargytirizés multjat, jelenét és jelentOségét.
Elsajatitjak a haloallitas, madarszedés és gylrlizés modszerét. A kézben tartott madarak
megismerése révén kozelebbi lelki kapcsolat alakul ki a madarvilaggal és formalodik felelds
természetvédelem-kozponti  szemléletiik. Az oduk ellendrzése, takaritdsa eldsegiti az
énekesmadarak koltéssikerét, igy megtapasztalhatjak, hogy sajat egyéni kereteik kozott is van

lehetdség tenni a természetért.
13.9.2. LEGO programozas

A tehetséggondozd foglalkozas résztvevdi eldre meghatarozott robotokat, valamint sajat
tervezésii robotokat épitenek és programoznak. Ezaltal fejlédik az algoritmikus gondolkodasuk,
kreativitasuk, kooperativ képességeik. A foglalkozasok heti 2 6raban, de gyakran tombdsitve
keriilnek megtartasra, az aktualis feladatoktol fiiggden.

Az év sordn részt vesziink versenyeken, és bemutatokon, ahol O0sszemérhetik tudasukat a
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korosztalyukkal, illetve kedvet csindlhatnak a palyavélasztas eltt 4116 tarsaiknak.’

13.10. HAGYOMANYOK

Az iskola hagyomanyainak apoldsa, gazdagitasa, valamint az intézmény j6 hirnevének meg-

"o

Orzése, erdsitése az iskola minden tanuldjanak és dolgozdjanak joga és kotelessége.

A hagyomanyok apoléasaval kapcsolatos feladatokat, tovabba a kiemelt fontossagu ren-
dezvényekre, linnepélyekre, megemlékezésekre vonatkozd idépontokat, valamint a szer-
vezésért feleldsoket a neveldtestiilet az éves munkatervben hatdrozza meg.

A tantargyi €és a szakmai munkakozosségek a tagintézmény-vezetéssel tortént egyeztetést
kovetden egyéb rendezvényeket, megemlékezéseket szerveznek, melyek id6pontjat, szer-
vezési feladatait, feleldseit éves munkaterviikben rogzitik.

A kialakult hagyomanyok apolasanak, ujak megteremtésének fo céljai:

e aszines didkélet megteremtése

e aziskolahoz valo tartozas, kotddés kialakitasa, erdsitése

o az alkoto, személyiséget gazdagitd kozosségek 1étrejottének eldsegitése

e avarosismeret, honismeret gazdagitasa, a lokalpatriotizmus, a hazaszeretet erdsitése
Egyéb, hagyomdnyos rendezvények

e nyilt napok és intézménylatogatds szervezése a 8. évfolyamra jard tanuloknak és
sziileiknek — Szakmak déleldttje, Szakmak éjszakaja

e SZAKI palyorientacids szakmacsoportra jelemzd projektfeladatok bemutatasa partnerek
szamara (Ordoglakat, sakkfigura készités) — megvaldsitas szintere lehet: Szakmak
déleléttje, Szakmak éjszakaja, Nyilt nap

o ¢lménypedagogiai foglakozasok szervezése altalanos iskolas tanulok szdmara — DKA
teremben'® - megvalositas: egyéni szervezés szerint

e orszagos szakmai versenyeken vesziink részt, ill. adunk nekik otthont

e adidkolimpiai versenyeken képviseltetjiik magunkat

e részvétel lizem- és intézménylatogatasokon

e szinhdzbérletes eldadasok szervezése évente

e szakmai és miivészeti kiallitdsoknak adunk helyet az intézmény aulajaban

e Dbel- és kiilfoldi cserekapcsolataink fenntartasa és apolasa, lehet6ség szerint csereutak
szervezése

Munkakozosségi szervezésben:
e tantargyi haziversenyek

e sport hazibajnoksagok
¢ informatika verseny altalanos iskolasoknak

Osztaly szervezésben:

® GINOP-6.2.3-17-2017 — A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése a lemorzsolddas csdkkentése
érdekében — palyazati tevékenység- palyaorientacio beépitése

10 GINOP-6.2.3-17-2017 — A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése a lemorzsolodas csokkentése
érdekében — palyazat palyaorientacios tevékenységeinek beépitése az iskolai programokba
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e sportfoglalkozasok

A hagyomanyapolas kiilsoségei:

e A tagintézmény egységes grafikai arculatat (cimer, embléma, az intézményi szinekkel)
iratain (levélpapir, boriték stb.), kiadvanyain (palyavalasztasi tdjékoztato stb.) és egyéb
formaban (sportmez, iskolazaszlo, jelvény) megjeleniti.

e Az tagintézmény cimere: sarga alapszinii, csucsara allitott haromszogben egymasba tolt
narancs €s bordo V betl, felettiik az intézmény hivatalos nevével.

e Az iskola tanuldinak kotelezd {innepi viselete: A meghatarozott rendezvényeken
(tanévnyitd linnepély, ballagas, iskolabal, koszoruzas stb.) az alkalomhoz ill6 (egységesen
nem szabalyozott) 6ltoz¢ék. Fitiknak s6tét 61tony, vilagos ing, nyakkendd, lanyoknak sotét
alj, vilagos bltz, iskolai sal, valamint az ezekhez ill6 cip6 javasolt.

e Az iskola hagyomanyos sportfelszerelése: testnevelés ordkon az eldirt egységes
felszerelést, sportversenyeken a testneveld tanar altal meghatarozott mezt kell viselni. Az
el6irt felszerelés beszerezhet6ségérol a tagintézmény gondoskodik.

UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK
szeptember:  Tanévnyito linnepély

oktober: Megemlékezés az aradi vértanukrol
Megemlékezés 1956. oktober 23-arol
december: Megemlékezés a Hiiség Napjarol
Karacsonyi tinnepség
Jjanuar: Szalagavat6 bal
februar: Megemlékezés a kommunista diktatirak aldozatairol
mdrcius: Megemlékezés 1848. marcius 15-rdl
aprilis: Megemlékezés a Holocaust aldozatairol
majus: Ballagasi linnepély
Junius: Pedagdgusnap

A Nemzeti Osszetartozas Napja

OSZTALYKIRANDULASOK

Az osztalykirdndulasok az ismeretbdvités, a hagyomanyapolds és a kdzosségépités hasznos
eszkozei.

Osztalykiranduléds csak az iskola igazgatdjanak engedélye alapjan szervezhetd. A tervezetet a
tanév soran megallapitott hatarid(k)ig a nevelési igazgatdhelyettesnek — az erre a célra
rendszeresitett nyomtatvany kitoltésével — kell irdsban leadni.

Kirandulasok szervezésére csak abban az esetben keriilhet sor, ha annak koltségei és személyi
feltételei a tanuldkat (sziiloket) nem terhelik (pl. palyazati forras, koézponti koltségvetési
tamogatas), illetve ha a kirandulast a sziil0k kezdeményezik.

A sziilok kozossége(i) altal kezdeményezett, illetve szervezett kirdndulés tanuléfeliigyeletéhez az
iskola segitséget nyujthat.

A kirandulasok tervezése lehetdség szerint négy €vre eldre torténik, az alabbi célok figyelembe
vételével:
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honismeret (orszagon beliili és hataron tuli)

az altalanos miuveltség és tdjékozottsag novelése (muzeumok, torténelmi értékek la-
togatasa)

egészséges ¢letre nevelés (gyalog-, kerékpar-, vizi- vagy sitarak stb.)

kozosségformalas

A tervezetet — az id6pont, a program, a kisérdk, a varhato koltségek, az utazas modja, szallas,
biztositas stb. — megjeldlésével sziilokkel meg kell ismertetni.

A pedagbgiai szempontokat és a koltségeket egyarant figyelembe véve egy osztaly teljes
tanulmanyi ideje soran egy — legfeljebb 3 napos — kirandulas tekinthet6 indokoltnak.

Osztalykirandulésra lehetdleg ne az elso, illetve az utols6 tanévben keriiljon sor.

A kirandulasok eldre tervezettek legyenek, kiszamithatoak az iskolai élet szdméra — tanitod
oktatok, szamonkérés tervezése stb. — a tanév rendjében meghatarozott iddintervallumban.

Az osztalykirandulés egy tanitdsi évben legfeljebb egy tanitdsi napot érinthet.

A kiranduldst megel6zden a tanulokat kortltekintd tajékoztatasban €s kotelezo balesetvédelmi

oktatasban kell részesiteni.

A tajékoztatas fo informacioi:
Kotelezo:

az Aaltaldanos magatartdsi és viselkedési szabalyokat, az osztalyfonoki, kisérdtandri
utasitasokat betartani

a sériilést, rosszullétet, veszElyt jelentd helyzetet azonnal jelenteni a csoport vezetd- jének
az idegen kornyezet miatt fokozott figyelemmel €és 6vatossaggal kozlekedni

Tilos:

balesetet, sériilést, on- vagy kozveszélyt okozo helyzetet eléidézni

a csoportot engedély nélkiil elhagyni

az engedélyezett hataridon tal kimaradni

Ajanlott:

a tanulok vigyék magukkal a személyi igazolvanyukat, tb-kartydjukat, rendszeresen
szedett gyogyszereiket

kisebb sériilések ellatasara szolgalo egyszeri eszk6zok (pl. sebtapasz) legyenek a csoport
tagjainal

a ruhazat feleljen meg a kirandulas jellegének, az évszaknak és a varhat6 id6jarasnak
tisztaban kell lenni az idegenekkel val6 ismerkedés lehetséges veszélyeivel

a jarmiiveken az utazasra vonatkozd — altaldnos és kifliggesztett — szabalyokat, uta-
sitasokat betartani

a szallashelyen elGirt rendet betartani

a latogatott intézményben, iizemben a latogatok szamara el6irt, illetve ismertetett
szabalyokat betartani

turazaskor, uszodaban a helyszinen adott kiilon utasitasokat betartani
a dohanyzas, tlizgyujtas altalanos és helyi szabalyait betartani

étel- és italfogyasztasban mértéket tartani
7



14. FELNOTTOKTATAS (ESTI TAGOZAT)
Lasd Képzesi Program
15. MELLEKLETEK

(Elektronikus formatumban)

15.1. TANTERVEK

15.2. A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI
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1. A szakképzés jellemzoi

A SOPRONI SZC VAS- ES VILLAMOSIPARI TECHNIKUM Sopron korszerti és
dinamikusan fejlédo kozépiskolaja. Miikodését 1988. szeptember 1-jén kezdte meg. Az iskola
alapitdsakor dontéen gépész-, autdszereld- és villamos szakmunkasképzéssel foglalkozott,
amelyet a 403. sz. Ipari Szakmunkdasképzobdl torténd "kivalasaval" hozott az Gijonnan épitett
intézménybe.

A "vilagbanki" modell keretében az 1993/1994. tanévtdl folytattunk képzést az elektro-
technika-elektronika szakmacsoportban, illetve az 1995/1996. tanévtdl a gépész
szakmacsoportban. Az 1997/1998. tanévtdl az 52-5423-02 OKJ szamu ipari elektronikai tech-
nikus, valamint az 1999/2000. tanévtol az 52-5499-01 OKJ szamu automatizalasi technikus
szakmakban kezdtiik el az OKJ szerinti szakmai oktatast.

A 2000/2001-es tanévtol kezdtiik el az akkori OKJ szerinti képzéseket érettségi utan az
autdszereld, illetve autdelektronikai miiszerész szakokon, valamint a 10. osztdly utdni
szakképzésekben a gazvezeték- és késziilékszereld, géplakatos, karosszérialakatos, mechanikai
miszerész, villanyszerel6 és a vizvezeték- €s kozpontifiités-szereld szakmakban.

Az informatika szakmacsoportban az 1998/1999. tanévtdl folytatunk képzést.

A tankotelezettség 18. életévre torténd kiterjesztése a szakiskolai képzés jelentds atala-
kitasat hozta. A korabbi 3 éves szakmunkasképzés helyett a tanuldk csak a 11. évfolyamtol
vehetnek részt szakmai képzésben, a 9-10. osztalyban dontden kdzismeretei targyakat tanultak.
Ez megnévelte a szakiskolaban toltott idot.

A szakmai képzésben részben a kompetenciaalapu modularis képzés folyik, amely a
szakképzés teljes atalakitasaval jart. Bevezetése néhany szakmaban 2007-ben kezdddott el, tel-
jes korti alkalmazasa a 2008/2009-es tanévtdl valdsult meg.

A 2010/2011-es tanév valtozast hozott, mivel a szakiskolaban az altalunk oktatott
szakmakban a 3 éves képzések ujra 2 évesek lettek, illetve szakmai képzést inditottunk az eldre-
hozott szakképzés keretében a 9. évfolyamtol kezdédoen.

Ujabb atalakulas volt, hogy a szakiskolai képzéseink, illetve a mechatronikai technikus
képzés gondozasa a Kereskedelmi és Iparkamarahoz keriilt, igy a 2011/2012-es tanévben mar a
kamara altal kidolgozott Szakmai és Vizsgakovetelmények (SZVK), valamint a kiadott
kozponti programok alapjan kezdddhetett meg a szakmai képzés mind az eldrehozott
szakképzésben, mind pedig a 9-10. 0sztaly utan, illetve az érettségit kovetd szakmanal.

Fordulopontot hozott a szakmai képzésben a kerettantervek alapjan torténd képzés,

amely ismét a szakképzés teljes atalakitasaval jart. Bevezetése teljes koriien a 2013/2014-es
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tanévtdl valosult meg.

Jelents valtozast hozott a szakmai képzésben a 2016-ban megjelent, 2018-ban
modositott kerettantervek alapjan torténd képzés. A korabbi szakiskolai képzés szakkozépis-
kolai, a szakkozépiskolai képzés szakgimnaziumi megnevezést kapott.

Uj elemként jelent meg az iskola életében 2016-t6l a sport szakgimnaziumi osztaly
inditasa.

A legtijabb valtozas a szakmai képzésben a 2019-ben megjelent 1 szakképzési torvény
utan 2020 szeptemberétdl induld programtervek alapjan torténd képzés. Bevezetése felmend
rendszerben valosul meg. A korabbi szakkozépiskolai képzés ismét szakiskolal, a szakgimnazi-
umi képzés technikum megnevezést kapott.

A sport, a gépészet és a kozlekedésgépészet teriiletén ebben a régioban csak a mi is-
kolank folytat képzést, igy akit az ilyen jellegli szakmdak érdeklik, nalunk folytathatjak
tanulmanyaikat. Az ilyen iranya képesitéssel rendelkezdk irant nagy az érdeklodés a soproni,
illetve kornyékbeli vallalkozasok részérdl.

Tagintézményiinkben kifuté rendszerben szakgimnaziumban, - a 2020/2021-as tanévtol

kezdddden technikumban és szakiskoldban folyik szakképzés.

1.1. Az iskoléban foly6 szakképzés jellemz6i

A legfontosabb cél, hogy a térség munkaerd sziikségletének megfeleld elméleti és gya-
korlati tudassal rendelkezé szakembereket képezziink, alapszakmakat oktassunk. Lehetoséget
kivanunk teremteni a szakmat mar miivel6 szakemberek 4t, illetve tovabbképzésére. A tanulasi
folyamat elején felmérve a belépé tudasanak szintjét, majd a folyamat kdzben és végén pedig
objektiv és megbizhatdé modon értékelni, hogy a tanuld/képzésben részt vevo hol tart a tanulési
eredmények elsajatitdsdban, - a tanitdsi stratégiat, a tanitds tartalmat, modszereit, eszkdzeit az
eredményekbdl kiindulva kell meghatarozni. A képzést eredményesen befejezék képesek legy-
enek a hagyomdanyos €s automatizalt gépek €és berendezések ilizemeltetését, karbantartasat €s
javitasat elvégezni. Fejlesztési, tervezési munkakban részt venni, gépek miikodési paramétereit
miiszerekkel mérni, ezek eredményérdl jegyzokonyvet késziteni.

Szakmajukat szeretd, a technika megljulasat kovetni tudd, legalabb egy idegen
nyelvben jartas szakembereket neveljiink, akik kvalifikalt munkat végeznek ¢és képesek az
0nallo vagy csoportos munkavégzésre.

Munkajogi, gazdasagi és vezetési ismeretek birtokdban, megfeleld gyakorlat utan

kozépszintli munkakdrben dolgozzanak, vagy kdzépszintii munkairanyitokka valjanak.
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A képzési profiljaink kialakitdsanal alapvetden a késébbi munka-erdpiaci szemponto-

kat, valamint a partnereink szakmai igényét is figyelembe vettiik.

Céljaink a kovetkezok:
- széles alapu, a rugalmas valtoztatast biztosité szakmai képzés (olyan a munkaer6-piaci

igényekhez gyorsan alkalmazkodo szakemberek képzése, akik képesek a tovabbképzésre,
illetve a folyamatos onképzésre)

- korszerli szamitéastechnikai €s vallalkozéi ismeretek

- olyan korszerti, altalanos és szakmai miveltséggel, szakmaszeretettel rendelkezé
szakemberek képzése, akik képesek az élethosszig valo tanulasra, illetve tudasukkal, ké-
pességlikkel, erkolcsi és fizikai tulajdonsagaikkal megfelelnek a munkaerdpiac elvaras-
ainak

- oktatasunk a dualis képzokkel megvalosulo kiilonb6zo egyiittmiikddési formakkal kom-
patibilis legyen

- nyelvtudas.

A képzések jellemzoi:

Intézményiink a 12. informatika és tavkozlés, a 19. specializalt gép- és jarmiigyartas, ¢és a
20. sport agazatban agazati alapoktatast és technikumi szakmai képzést, - az XI11. informat-
ika-, a IX. gépészet-, a XXII. kozlekedésgépész és a XXXVIl.vsport agazatban érettségi
utani szakképzést, - 10. gépészet-, 07. épiiletgépészet- és 04. elektrotechnika-elektronika
agazatba tartozo szakmai képzést folytat.

A 2016-2019 szeptemberében inditott évfolyamoknal a szakgimnaziumi képzés érettségivel,
valamint OKJ-s szakmai képesités megszerzésével zarult. A tanuld egyéni dontése alapjan a
mellék-szakképesités megszerzését valaszthatta, ha nem kivanja a mellék-szakképesitést
elsajatitani az iskola a fOszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasat eldsegito,
agazati szakmai kompetencidkat, készségeket erdsitd képzés biztositOtt. Az érettségi vizsgat
kovetden szakiranyu tovabbtanulds esetén egy év alatt szerezhetd meg az érettségihez kotott
szakképesités.

A szakmai alapoz6 gyakorlati képzés a legtbb tanulo esetében a szakgimnazistaknak az iskola
tanmihelyeiben keriil megszervezésre.

A technikumunk kizardlag érettségi vizsgara torténd felkészitést is folytat. A felkészitésnek két
évfolyama van, esti rendszerben szerveztik meg. A 2015/2016-os tanévben 1j képzési forma
jelent meg — els- és masodszakmas szakmai felnéttoktatas/felndttképzés jellemzden esti

munkarendben.
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2020. szeptemberétdl a technikum a kiadott programtervek alapjan felmend rendszerben oktatja

a fenti harom agazat (informatika és tavkozlés; specialis gép- és jarmiigyartas; sport) szakmait.

2020 szeptemberétdél minden szakma hianyszakmanak szamit, igy a hatalyos rendelkezések
szerint felmend rendszerben a szakképzésben tanuloknak az dgazati alapoktatds idészakaban
0sztondij jar. A technikum szakképzo iskolaja a kiadott programtervek alapjan felmené rend-
szerben oktatja a fenti harom agazat (gépészet; épiiletgépészet és elektrotechnika-elektronika)

alapszakmait.

A szakképzésrol szolo torvény szerint az iskolarendszerii szakképzés keretein beliil az els6
és masodik — az allam altal elismert szakképesités — megszerzése ingyenes. A felnéttek
tovabbra is ingyenes képzésben részesiilhetnek az iskolai rendszerii szakképzésben,
ugyanis az allam az elsé és a masodik alapszakma megszerzése mellett egy szakmai
képzésben megszerezhet6 szakképesitést is tamogat.

A 2019-ben megjelent 2023-ban modositott Szakképzési torvényben megalapozott atala-
kitas masik fontos kovetkezménye, hogy a szakképzési intézményekben a valasztott
alapszakmak teljesitését kovetéen allam altal garantalt szakképzettséget kapnak a részt-

vevok.
A tanul6 abban az évben kezdheti meg utoljara a tanévet tanuloi jogviszonyban nappali rend-

szerben, amelyben a 25. ¢életévét betdlti. (a tanuld attol a tanévtdl kezdédéen, amelyben a

huszonotodik €letévét betdltotte, kizardlag felndttképzési jogviszonyban kezdhet uj tanévet).
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1.2. Iskolank jelenlegi képzési formai

ISKOLARENDSZERU SZAKMAI KEPZESEINK

(. Tagozat | Felveheté | Képzési
Tanulmanyi teriiletek Kkéd létszAm idé
Technikum
Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat (mechatr) 613 30 16 5¢év
Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat (Szerviz) 614 30 6 5¢év
Informatika és tavkozlés agazat 611 30 16 5¢év
Sport agazat 615/616 30 16 5¢év
Erettségire épiil6 képzéseink

- 54 525 02 OKJ sz. autoszereld 30 16 1év
- 54 213 05 OKJ sz. szoftverfejlesztd 30 16 1év
- 54 523 04 OKJ sz. mechatronikai technikus 30 6 1 év
- 54 813 01 OKJ sz. fitness-wellness instruktor 30 6 1 év
-51014 20 02”SZJ' . spor‘fed’zc? (kosarlabda) — 20 & 1 év
sportszervezo esti beszamitassal
Szakképz6 iskolai képzéseink
-4 071510 07 SZJ sz. gépi és CNC forgacsolo 622 28 {6 3¢év
- 4’073,2,07 03 SZJ sz. kozppntlfutes- és 623 28 16 3 &y
gazhalozatrendszer-szereld
-4 0713 04 07 SZJ. villanyszerel6 (épiiletvillamosag) 621 28 16 3év
-4 0713 04 07 SZJ. villanyszerel6 esti rendszerben " .
ot N . 28 16 1¢év
(épiiletvillamosag) intenziv
-4 0713 04 07 SZJ. villanyszereld esti masodszakmas . .
s et . 25 16 1év
beszamitassal (épiiletvillamosag)
-4 0715 10 08 SZJ sz. hegeszto esti rend, intenziv 20 16 1év
-4 0715 10 07 SZJ sz. gépi és CNC forgacsolo esti . .
. . i 20 16 1év
masodszakmas beszamitassal
-4 0716 19 13 SZJ sz. gépjarmii mechatronikus (szerviz) . .
. : , 20 16 1 ev
esti rendszerben, intenziv
- 40714 19 13 SZJ sz. mechatronikai karbantartd . .
. . ) 20 16 1év
esti rendszerben, intenziv
- 0715 30 08 SZJ sz. kerékparszereld, esti rendsz 20 16 500 6ra
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A Soproni Szakképzési Centrum Vas- és Villamosipari Technikuméanak képzési szerkezete —J

l FELNOTTKEPZES - FELNOTTOKTATAS
/\\ /\\ /\\

Munkaba allas

Fels6foku

Tovabbtanulas

Szakmai vizsga utan

19 12.
Specializalt Informatika
geép- és és tavkozlés

agazat

07. Epiiletgépészet
agazat

10. Elektrotechnika-elektronike
agazat




1.3. Felvétel szakképzésre
Technikum

A technikumi (és a kifutd szakgimnaziumi) képzés célja, hogy széles szakmai alapozast
nyUjtva, a munkaerd-piaci igényeket kovetd felkészitést nyudjtson, ugyanakkor a felséfoka
képzésbe vald bekapcsolodast is biztositsa. Emelt 6raszamban tanuljak a német, informatikai
szakon a német mellett az angol nyelvet. A képzésben kiemelt szerep jut a szamitastechnika -
informatika oktatasanak is.

A szakgimnaziumi képzés 4 évében a kerettantervnek megfelelden az dgazati szakmai oktatas
13. évfolyamanak tananyagat oktattuk, igy a szakmai képzés 2 év helyett csak 1 év. Az érettségi
vizsgat kdvetden a konkrét szakmai képzésre a tanuld akkori érdeklddésétdl és a lehetdségektol
fliggéen kertil sor, differencialt képzési idében, kiilonb6zé formakban.

A technikumi és a kifut6 szakgimnaziumi képzés négy évében a hangsuly a kozismereti altala-
nos miiveltségi targyak tanulasan van, amelyeket a gimnaziumi képzéssel kozel azonos szinten
oktatunk.

Az iskola sajat tanmiihellyel, mérétermekkel, tornateremmel, edzétermekkel, konyvtarral,

klubbal, stadioval (zart lanct video rendszer, iskolai képujsag) rendelkezik.

e Informatikai szak e
PROGRAMTANTERVRE EPULO, INFORMATIKA ES TAVKOZLES AGAZAT IN-
FORMATIKA TECHNIKUMI OKTATAS
Tanulmanyi teriiletet jelolé belsé kod: 611
Képzési id6: 2 év + 3 év specializacid Felvehetd létszam: 32 {6
A specializacié soran megszerezhet6 szakképesités (érettségi utan):
(szakgimnaziumi képzés): szoftverfejleszto
A specializacio soran megszerezheté szakma (érettségivel egyiitt):
(technikumi képzés): szoftverfejleszto és — tesztelo
informatikai rendszer és alkalmazas-iizemelteto technikus
A felsdbb évfolyamokon az altalanos miivelés mellett széles szakmai alapozas folyik. A képzési

programban sulyponti helyet foglal el a szamitastechnika (és miiszaki alkalmazasai),



* Gépész szak *
PROGRAMTANTERVRE EPULO, SPECIALIZALT GEP- ES JARMUGYARTAS
AGAZAT TECHNIKUMI OKTATAS
Tanulmanyi teriiletet jelolé belsé kéd: 613
Képzési id6: 2 év + 3 év specializacid Felvehetd létszam: 32 {6
A specializacio soran (az érettségi utan, illetve az érettségivel egyiitt) megszerezheto
szakképesités/szakma:
(technikumi és szakgimnaziumi képzés): mechatronikai technikus

A felsébb évfolyamokon az altalanos miivelés mellett széles szakmai alapozas folyik.
A képzési programban sulyponti helyet foglal el a szamitastechnika (és muiiszaki alkalmazésai),
valamint a hagyomanyos gépészet ismereteit kiegészité automatika, hidraulika, pneumatika és
elektronika oktatasa, ami a cstcstechnika elsajatitasat jelenti. A jol véltoztathatd elemekbdl fe-
1épitett képzesi tartalom nagyfok varidlhatdsagot biztosit, igy masféle kiegészitd szakképesités

megszerzeését is lehetové teszi (pl. CNC, PLC).

e Kozlekedésgépész szak ¢
PROGRAMTANTERVRE EPULO, SPECIALIZALT GEP- ES JARMUGYARTAS
AGAZAT TECHNIKUMI OKTATAS
Tanulmanyi teriiletet jelolé belsé kod: 614
Képzési id6: 2 év + 3 év specializacid Felvehet6 1étszam: 32 £6
A specializacio soran (az érettségi utan) megszerezheto szakképesités:
(szakgimnaziumi képzés): autoszereld,
A specializacio soran megszerezheté szakma (érettségivel egyiitt):
(technikumi képzés): gépjarmii mechatronikai technikus (szerviz)
A képzés elsd két évében az 0sszes olyan kozlekedéstechnikai alapismeretet és gya-
korlatot oktatjuk, amelyek az adott technikumi agazat valamennyi szakmajahoz sziikségesek.
A kimenetek kivalasztasanal a széles szakmai alapozds miatt figyelembe vehetd a tanulok

iranyultsaga és a gazdasdg mindenkori igénye.
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e Sport szak e
PROGRAMTANTERVRE EPULO, SPORT AGAZAT, SPORT TECHNIKUMI OK-
TATAS
Tanulmanyi teriiletet jelolé belsé kod: 615/ 616
Képzési id6: 2 év + 3 év specializacid Felvehet6 1étszam: 30 £6
A specializacio soran (az érettségi utan, illetve az érettségivel egyiitt) megszerezheto
szakképesités/szakma:
(technikumi és szakgimnaziumi képzés): fitness-wellness instruktor,
sportedzo (kosarlabda)-sportszervezo
sportedzo (labdarugas)-sportszervezo
A képzés els6 két évében az Osszes olyan egészségligyi, mozgasprogramok,
sportszervezési, felkészitési alapismeretet és gyakorlatot oktatjuk, amelyek az adott technikumi
agazat valamennyi szakmajahoz sziikségesek. A kimenetek kivalasztasanal a széles szakmai

alapozas miatt figyelembe vehetd a tanuldk iranyultsaga és a teriilet mindenkori igénye.

Szakképzo iskola

Tanulmanyi teriiletet jelol6 belsé kod:

621 elektrotechnika-elektronika agazat — villanyszerel6 (épiiletvillamossag)
622 gépészet agazat — gépi és CNC forgacsolo

623 épiiletgépészet agazat — kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szerelé
Képzési ido: 3 év

Felveheto 1étszam: szakmanként 32-16-16 6

Ebben az oktatdsi formaban mar a 9. osztalyban elkezdddik a szakiskolai szakképzés. A
képzés soran szakmai elméleti és gyakorlati képzésben vesznek részt a tanulok az idokeret
kétharmad részében, a kozismereti oktatas a szakiskolai szakképzés kozismereti kerettanterve
szerint torténik. A szakmai képzés az egyik o0sztalyban villamos, a masikban

gépész/épliletgépész teriileteken torténik.
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Felvételi eljaras

A felvételi kérelmek elbiralasa az altalanos iskola altal kozolt — 7. osztaly tanév végi és
8. osztaly félévi — érdemjegyek alapjan torténik.

A felvételi kérelmek elbiralasat az alabbi szempontok szerint végezziik:
1. Az éltalanos iskola 7. osztaly tanév végi, illetve a 8. osztaly elsé félévi érdemjegyei a magyar
nyelv és irodalom; matematika; fizika, esetleg biologia tantargyakbol. Az érdemjegyek 6sszege

alapjan hatarozzuk meg a rangsort.
2. Azonos pontszam esetén a rangsor megallapitasa a 8. osztaly félévi Osszes jegyébol két tize-
desig szamolt atlag alapjan torténik. Annak azonossaga esetén a 7. osztaly tanév végi dsszes

jegyébdl két tizedesig szamolt atlag figyelembevételével hatarozzuk meg a sorrendet.

3. A szakmai képzés megkezdéséhez egészségi alkalmassag sziikséges.
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2. Iskolank helyi tantervei

2.1. Bevezeto, torvényi hivatkozas

Szakteriiletenként, szakmanként és évfolyamonként attekintettiik a kerettanterveket/ programterveket, il-

letve az OKJ-s szakmai és vizsgakovetelményeket/ képzési és kimeneti kdvetelményeket, kozponti pro-

gramokat, agazati szakmai érettségi vizsgatargyak kovetelményeit és ezeket az iskola lehetéségeihez, tap-

asztalataihoz igazitottuk. A szakmai helyi tanterviink tartalmazza a kifuto jellegi 6raterveket, valamint a
2016/2017-es, a 2018/2019 bevezetett kerettanterveket, illetve a 2020/2021 tanévtdl bevezetett program-

tanterveket.

Az intézmény helyi tantervének és szakmai programjanak a kialakitasanal a kovetkezo torvényeket, illetve

rendeleteket vettiik figyelembe:
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2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol,

2023. évi XXXIIIL. torvény a szakképzésben lezajlott 4talakitds utdlagos hatdsvizsgalatabol adodo
torvénymodositasokrol

229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdoznevelési torvény végrehajtasarol

133/2011. (VI1.18.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési
Jegyz¢ék modositasanak eljarasrendjérdl szolo 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet modositasarol,
150/2012. (V11.6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegy-
z€k modositasanak eljarasrend;jérdl,

315/2013. (VIIIL.28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyairol,

(hatalyon kiviil)

217/2012. (VIIL9.) Korm. rendelet az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelmény-
moduljairol,

11/2020 (11.7.) Korm. rendelet a felndttképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol,

12/2020 (I1.7. ) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

319/2020 (V11.01.) Korm. rendelet a szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.
(I1. 7.) Korm. rendelet modositasarol.

25/2016. (11. 25.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) Korm. rendelet, valamint a 2016/2017.
tanévre vonatkozo6 szakmaszerkezeti dontésrdl és a 2016/2017. tanévben induld képzések tanulma-

nyi 0sztondijra jogositd szakképesitéseirdl szolo 297/2015. (X. 13.) Korm. rendelet mddositasarol



237/2016. (VII1. 2.) Korm. rendelet az egyes szakképzési targyt kormany rendeletek modositasa-
ol

149/2017. (V1. 12.) Korm. rendelet az egyes szakképzési targya kormany rendeletek modositasa-
1ol

504/2017. (XI1. 29.) Korm. rendelet az egyes szakképzési targyt kormany rendeletek modositasa-
ol

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol,

23/2013. (I11.29.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél szolo
51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet modositasarol,

51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol,
5/2018. (VIL9.) ITM rendelet szakképzési kerettantervek

26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak €s jovahagyasanak rendjérdl szolo
51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet modositasarol,

14/2013. (IV.5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol,

27/2012. (VIIL.27.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozo szakképesité-
sek szakmai és vizsgakdvetelményeirdl, melyet a 25/2014 (VIIL.26.) NGM rendelet modositott
29/2016. (VIIL.26.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesité-
sek szakmai és vizsgakdvetelményeirdl,

12/2013. (II1.29.) NFM rendelet a nemzeti fejlesztési miniszter agazataba tartozo szakképesitések
szakmai €s vizsgakovetelményeirdl,

35/2016. (V111.31.) NFM rendelet a nemzeti fejlesztési miniszter agazataba tartozo szakképesité-
sek szakmai és vizsgakdvetelményeirdl,

29/2019. (V1. 30.) ITM rendelet

20/2019. (VIIL 30.) EMMI rendelete egyes koznevelési targyt miniszteri rendeletek modositasa-
1ol és hatalyon kiviil helyezésérol

5/2018. (VIL. 9.) ITM rendelet a szakképzési kerettantervek modositasarol

292/2023. (VIL 6. ) Korm rendelet a szakképzésben lezajlott atalakitas utdlagos hatasvizsgalatabol

adodo korméanyrendelet-modositasokrol
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2.2. Oratervek

Helyi programokban a szakmai ératerveket a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden allitottuk Ossze.

TECHNIKUMI és (kifuté) SZAKGIMNAZIUMI SZAKMAI ORATERVEK

SZAKKEPZO ISKOLAI KEPZESEK ORATERVEI

Az érettségi utani képzések oratervei a kerettantervek, illetve a 2020-as tanévben induld esti rendszerii
feln6ttképzési jogviszonyban folyd szakmai oktatasban bevezetettek okan teljesen masok, mint a korabbi
tanévekben. A szakkozépiskolai képzések oratervei atdolgozasra keriiltek a Kamara altal kidolgozott és
kiadott 4j kézponti programok alapjan, mig a szakképz6 iskola draterveit a programtantervek alapjan al-
litottuk Ossze.

A 2016/2017-es tanévben elkezdett szakgimnaziumi agazati szakmai képzési programok, melyek koziil
néhany modosult a 2018/2019-es tanévtdl a kiadott iranymutatasok alapjan, - kifuto jelleggel szerepelnek.
Uj elemként jelentek meg a technikumi és a szakképz6 iskolai programtervek 2020. szeptemberétdl a 9.

évfolyamokon és a feln6ttképzési jogviszonyban induld oktatasban.

Jelolésmagyardzat: a szakgimnaziumi képzések 12. évfolyamaban tortvonallal jeldlt 6raszamok az elsé és

a masodik félévben tanitandd ordk szdmat jelentik. (sarga szinnel kiemelve a kdzponti tantervtdl eltérd

oraszamok)
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19. Specialis gép- és
jarmugyartas

Heti 6raszamok évfolyamonként

10.

11.

12,

50714 19 12 Mechatronikai technikus ;: 7;5 _% ‘% _% ‘% —é %

Magyar nyelv és irodalom 4 5 5 5 3 4 3 4

Idegen nyelvek 4 4 4 4 3 4 3 4

Matematika 4 5 4 4 3 4 3 4

Torténelem 3 4 3 3 2 2 2 3

Allampolgari ismeretek 1 1

Fizika 2 2 2 2

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 1

Digitalis kulttra/Informatika 1 2 0 1

Komplex természettudomanyos targy 3 2

Testnevelés és sport 4 4 4 4 3 3 3 3

Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1 1 1

Munkavaillaloi ismeretek 0,5 0,5

Villamos alapismeretek 3 3 5 5

Gépészeti alapismeretek 4 4 3,5 3,5

Villamos gépek alapjai 2

Hajtastechnika 1 1

Mechatronikai szerelések 35 4

Pneumatika, hidraulika 3 3

Iranyitastechnika alapok 2 2

Folyamatiranyitas 2 2

Gépszerkezettan 2 2 2 2

Géprajzi és gyartasi ismeretek 3 3 2 2

Elektrotechnika 3 3

Elektronika 2 2

Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 2,9 2,9 3,3 3.3
Osszesen: 31,0 34,0 33 34 33,4 36,9 37,3
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Eves oraszamok évfolyamonként

19. Specialis gép- és 9. 10. 11. 12.

jarmiigyartas g - E o g o E -

50714 19 12 Mechatronikai technikus S 3 5 'z 5 'z 5 £}

~ < 4 -~

Magyar nyelv és irodalom 144 180 180 180 108 144 93 124

Idegen nyelvek 144 144 144 144 108 144 93 124

Matematika 144 180 144 144 108 144 93 124

Torténelem 108 144 108 108 72 72 62 93

Allampolgari ismeretek 31 31

Fizika 72 72 72 72

Pénziigyi és vallalkozodi ismeretek 36 36

Digitalis kulttra/Informatika 36 72 36

Komplex természettudomanyos targy 108 72

Testnevelés és sport 144 144 144 144 108 108 93 93

Osztdlyfénoki 36 36 36 36 36 36 31 31

Munkavallaléi ismeretek 18 18

Villamos alapismeretek 108 108 180 180

Gépészeti alapismeretek 1444 144 126 126

Villamos gépek alapjai 72

Hajtastechnika 36 36

Mechatronikai szerelések 126 144

Pneumatika, hidraulika 108 108

Iranyitastechnika alapok 54 72

Folyamatiranyitas 36 72

Gépszerkezettan 72 72 72 72

Géprajzi és gyartasi ismeretek 108 108 72 72

Elektrotechnika 108 108

Elektronika 72 72

Nyari osszefiiggoé szakmai gyakorlat 105 2,9 120 120
Osszesen: 1116 1224 1188 1224 1166 1339 36,9
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12. Informatika és

Heti 6raszamok évfolyamonként

tavkozlés 10. 11. 12.
50612 12 02 INFORMATIKAI RENDSZER- ES
ALKALMAZASUZEMELTETO TECHNIKUS = b= b= =
. 2 g g g g g, g, g
50613 12 03 SZOFTVERFEJLESZTO 3 % 3 % & ? 3 E
ES ~TESZTELO .
Magyar nyelv és irodalom 4 > 5 5 3 4 3 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 3 4 3 4
Matematika 4 o 4 4 3 4 3 4
Torténelem 3 4 3 3 2 2 2 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Fizika 2 2 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 1
Digitalis kultara/Informatika 1 2 1
Komplex természettudomanyos targy 3 2
Testnevelés és sport 4 4 4 4 3 3 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1 1 1
e e ———————————————
Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 3 3
Informatikai és tavkozlési alapok II. 4 4
Programozasi alapok 2 2 2 2
IKT projektmunka 1. 15 15 3 3
IKT projektmunka I1. 3 3 253 3
Halézatok 1. 45 6 4 4
Szerverek és felhoszolgaltatasok 3 3
Adatbazis-kezelés 1. 2 3.2
Asztali alkalmazasok fejlesztése 25 3 25 3
Szoftvertesztelés 0 2 2 2
Webprogramozas 2 2 2 2
Szakmai angol 2 2 2 2
Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 0 0 0 0
Osszesen: 31,0 34,0 33 34 33,4 36,9 37,3
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12. Informatika és

Eves oraszamok évfolyamonként

tavkozlés 9. 10. 11. 12,
50612 12 02 INFORMATIKAI RENDSZER- ES
ALKALMAZASUZEMELTETO TECHNIKUS = g= £ £
=] - =) - =] - = =
B = g g =N g =N g B~
5 (?613 1203 SZQI”I‘VERI*ULL’SZ’I‘O :E @ :E @ :E @ :E @
ES -TESZTELO
Magyar nyelv és irodalom 144 180 180 180 108 144 93 124
Idegen nyelvek 144 144 144 144 108 144 93 124
Matematika 144 180 144 144 108 144 93 124
Torténelem 108 144 108 108 72 72 62 93
Allampolgari ismeretek 31 31
Fizika 72 72 72 72
Pénziigyi és vallalkozodi ismeretek 36 36
Digitalis kulttra/Informatika 36 72 36
Komplex természettudomanyos targy 108 72
Testnevelés és sport 144 144 144 144 108 108 93 93
Osztdlyfénoki 36 36 36 36 36 36 31 31
| ——————————————————
Munkavallalo6i ismeretek 18 18
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 108 108
Informatikai és tavkozlési alapok II. 144 144
Programozasi alapok 72 72 72 72
IKT projektmunka 1. 54 54 108 108
IKT projektmunka I1. 108 108 90-108 108
Halézatok L. 162 216 144 144
Szerverek és felhgszolgaltatasok 108 108
Adatbazis-kezelés 1. 72 108-72
Asztali alkalmazasok fejlesztése 90 108 90 108
Szoftvertesztelés 0 72 72 72
Webprogramozas 72 72 72 72
Szakmai angol 72 72 72 72
Nyari osszefiiggo szakmai gyakorlat 0 0 0 0
Osszesen: 31,0 34,0 33 34 334 36,9 37,3
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19. Specialis gép- és
jarmiugyartas

Heti 6raszamok évfolyamonként

10.

11.

12,

50716 19 04 Gépjarmii mechatroni- g s g 5 s B4 s 5,
kai technikus (szerviz) S g S E S E S E
- -~ -~ -~
Magyar nyelv és irodalom 4 > 5 5 3 4 3 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 3 4 3 4
Matematika 4 o 4 4 3 4 3 4
Térténelem 3 4 3 3 2 2 2 3
Allampolgari ismeretek 1 1
Fizika 2 2 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 1
Digitalis kultara/Informatika 1 2 1
Komplex természettudomanyos targy 3 2
Testnevelés és sport 4 4 4 4 3 3 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1 1 1
e e ———————————————
Munkavaillaléi ismeretek 0,5 0,5
Villamos alapismeretek 3 3 5 5
Gépészeti alapismeretek 4 4 3,5 3,5
Mechanika, gépelemek 2 2
Technolégia 1 1
Elektrotechnika 3 3 3 3
Gépjarmii szerkezettan 6 8 4 5
Gépjarmii villamossag- és elektronika 5 6
Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 2,9 2,9 3,3 3,3
Osszesen: 31,0 34,0 33 34 334 36,9 37,3
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Eves oraszamok évfolyamonként

19. Specialis gép- és 9. 10. 11. 12.
jarmugyartas - - - -
50716 19 04 Gépjarmii mechatronikai § =} g z, g g, g =1
technikus (szerviz) S % S % S % S @
~ < 4 -~

Magyar nyelv és irodalom 144 180 180 180 108 144 93 124

Idegen nyelvek 144 144 144 144 108 144 93 124

Matematika 144 180 144 144 108 144 93 124

Torténelem 108 144 108 108 72 72 62 93

Allampolgari ismeretek 31 31

Fizika 72 72 72 72

Pénziigyi és vallalkozodi ismeretek 36 36

Digitalis kulttra/Informatika 36 72 36

Komplex természettudomanyos targy 108 72

Testnevelés és sport 144 144 144 144 108 108 93 93

Osztalyfénoki 36 36 36 36 36 36 31 31

e ——————————————————

Munkavallalo6i ismeretek 18 18

Villamos alapismeretek 108 108 180 180

Gépészeti alapismeretek 144 144 126 126

Mechanika, gépelemek 72 72

Technolégia 36 36

Elektrotechnika 108 108 108 108

Gépjarmii szerkezettan 216 288 144 180

Gépjarmii villamossag- és elektronika 180 216

Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 105 105 120 120
Osszesen: 31,0 34,0 33 34 33,4 36,9 37,3
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20.
Sport agazat

51014 20 01 Fitness-wellness instruktor
51014 20 02 Sportedz6

Heti oraszamok évfolyamonként

10.

11.

12,

kozponti

sajat

kozponti

sajat

kozponti

sajat

kozponti

sajat

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelvek

Matematika

Torténelem

w|h|n]»

Ao |~

w| [~ |O

F G NG I NG (6

N W | w|w

[\CH I O I NG 'S

Allampolgari ismeretek

RPN Ww|w|w

Plwl >

Biologia

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Digitalis kultara/Informatika

Komplex természettudomanyos targy

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Munkavallaléi ismeretek

1
3
4
1

0,5

Munkavallaléi idegen nyelv

3

Anatomiai-élettani ismeretek

2

Egészségtan

Edzéselmélet 1.

Edzésprogramok I.

Gimnasztika I.

15

15

N (R[N DNDN

N | RN

Elsdsegélynyijtas

Funkcionalis anatomia

Terheléstan

Edzéselmélet I1.

Edzésprogramok I1.

Gimnasztika I1.

Kommunikacié

Sportszervezési ismeretek

RPN RPN

PN NN Ww N

Sporttorténet

Pedagogia

1-2

1-2

Pszicholégia

1-2

1-2

Sportagi alapok

3-1

3-1

Sportmenedzsment és marketing

Csoportos és specialis 6ratipusok

Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat

Osszesen:

31,0

34,0

33

34

33,4

36,9

37,3
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Eves 6raszamok évfolyamonként
20. 10. 11, 12.
Sport agazat - - - -

51014 20 01 Fitness-wellness instruktor é 5, é &3 § &3 é ‘%
51014 20 02 Sportedzd S @ :E @ =§ @ :E @

Magyar nyelv és irodalom 144 180 180 180 108 144 93 124

Idegen nyelvek 144 144 144 144 108 144 93 124

Matematika 144 180 144 144 108 144 93 124

Térténelem 108 144 108 108 72 72 62 93
Allampolgari ismeretek 31 31
Bioldgia 72 72 72 72

Pénziigyi és vallalkozodi ismeretek 36 36

Digitalis kulttra/Informatika 36 72 36

Komplex természettudomanyos targy 108 72

Testnevelés és sport 144 144 144 144 108 108 93 93
Osztalyfondoki 36 36 36 36 36 36 31 31

W

Munkavaillaléi idegen nyelv

Anatémiai-élettani ismeretek 72 72 72 72

Egészségtan 72 72

Edzéselmélet I. 36 36 72 72

Edzésprogramok I. 72 72 36 36

Gimnasztika I. 54 54 72 72

Elsdsegélynyjtas 36 36

Funkcionalis anatémia 72 72
Terheléstan 72 72

Edzéselmélet I1. 72 108

Edzésprogramok II. 72 72 36 36
Gimnasztika I1. 36 72

Kommunikacié 72 72

Sportszervezési ismeretek 36 36

Sporttorténet 36 36
Pedagogia 36-72 36-72
Pszichologia 36-72 36-72
Sportagi alapok 36 36 108-36 108-36
Sportmenedzsment és marketing 108 108
Csoportos és specialis 6ratipusok 108 108
Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 35 35 35 35

Osszesen: 31,0 34,0 33 34 33,4 36,9 37,3
Autoszerelo Heti 6raszamok
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Egyéves, szakmai érettségi

i 5/13.
utan
OKJ szam: 5452502 £ | - || &
= 3

Német nyelv 4
11499-12 Foglalkoztatas I1.
Foglalkoztatas II. 05 1/0
11498-12 Foglalkoztatas 1.
Foglalkoztatas 1. 2 2
10418-16 Jarmiikarbantartas
Jarmikarbantartas 1 1
Gazdasagi ismeretek 0,5 0/1
Jarmiikarbantartas gyakorlata 3 3
10421-16 Autdszerel6 feladatai
Gépjarmii-szerkezettan 6 6
Gépjarmi-villamossagtan 4 4
Szerelési gyakorlat 7 7
10422-16 Jarmiidiagnosztika
Jarmiidiagnosztika 3 3
Jarmidiagnosztika gyakorlata 4 4

Osszesen: 17 | 2w21 | 14 | 14

101



102

Eves 6raszamok

Autészerelo 5/13
Egyéves, szakmai érettségi utan g . z
OKJ szam: 54 525 02 5| % (£
Német nyelv 124
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. 16 | 16/0
11498-12 Foglalkoztatas 1.
Foglalkoztatas I. 62 62
10418-16 Jarmiikarbantartas
Jarmiikarbantartas 31 31
Gazdasagi ismeretek 16 | 0/13
Jarmukarbantartas gyakorlata 93 93
10421-16 Autoszerelé feladatai
Gépjarmii-szerkezettan 186| 186
Gépjarmii-villamossagtan 124 124
Szerelési gyakorlat 217 | 217
10422-16 Jarmiidiagnosztika
Jarmtidiagnosztika 93 93
Jarmidiagnosztika gyakorlata 124 | 124
Osszesen: 528 |336/313 | 434 | 434




Heti oraszamok

Szoftverfejleszto 5/13.
Egyéves, szakmai érettségi utan e «_ | 82 | B_
OKJ szama: 54 213 05 2 2% 28| &%
© = ° & = =
Szakmai angol 4
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. 0,5 1/0
11498-12 Foglalkoztatas I.
Foglalkoztatas I. 2 2
12010-16 Szoftverfejlesztés
Szoftverfejlesztés 7,5 7/8
Szoftverfejlesztés gyakorlat 12 12
12012 -16 Webfejlesztés
Webfejlesztés. 4 4
Webfejlesztés gyakorlat 5 5
Osszesen: 14 | 18/18 | 17 17
Eves 6raszamok
Szoftverfejleszto 5/13.
Egyéves, szakmai érettségi utan e s_ | B2 | 8_
OKJ szama: 54 213 05 5| E% | 88| &%
© = ° & = =
Szakmai angol 124
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. 15 16/0
11498-12 Foglalkoztatas 1.
Foglalkoztatas I. 62 62
12010-16 Szoftverfejlesztés
Szoftverfejlesztés 233 11?1/11
Szoftverfejlesztés gyakorlat 372 372
12012 -16 Webfejlesztés
Webfejlesztés. 124 124
Webfejlesztés gyakorlat 155 155
Osszesen: 434 | 558 | 527 | 527
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104

Mechatronikal

Heti oraszamok

i 5/13.
technikus - Y
. .z ;. p - 8 | =
Egyéves, szakmai érettségi utan z§ 3 c_Bvs E ;
1 4 ‘D P N S -~
OKJ szam: 5452304 |5 = |25 =
"2 E |5E| 2
[ >
&8
Német/angol nyelv 4
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. 0,5 1/0
11498-12 Foglalkoztatas I.
Foglalkoztatas I. 2 2
10190-12 Mechatronikai gépészeti feladatok
Mechatronikai gépészeti feladatok 8 4
Miiszaki rajz (1) @
CAD sikbeli 4brazolas ) @
CAD térbeli 4brazolas 1) D
Anyagismeret ey 1)
Technologia (1) (€]
Gépelemek ey 1)
Mechatronika (1) (2
Robottechnika @) ()
Mechatronikai gépészeti feladatok gyakorlata 8 |13
Pneumatika, hidraulika gyakorlat 3) (6)
Szerelés (3) )
Karbantartas ) )
10191-12 Mechatronikai villamos feladatok
Mechatronikai villamos feladatok 6,5 | 4/5
Elektrotechnika @) (0,5)
Elektronika 1) 0,5
Automatika (1) (0,5)
Iranyitastechnika 1) (0,5)
Ipari elektronika @) )
Villamos gépek (0,5) (0,5)
PLC programozas 1) 1)
Mechatronikai villamos feladatok gyakorlat 6 7
Ipari elektronika gyakorlat (2 (2
PLC programozasi gyakorlat ) 3)
PLC kiépitése gyakorlat (2 (2
Osszesen: 17 [15/15| 14 | 20




Mechatronikal

Eves oraszamok

] 5/13.
technikus . 5
, o 7 r e r ol or— =i 5]
Egyéves, szakmai érettségi utan % - c_g g ‘;
r 2 3 ol =
OKJ szam: 54 523 04 |25 2 |38|
°2 £ |53 2
) )
&6
Német/angol nyelv 124
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. 16 | 17/0
11498-12 Foglalkoztatas 1.
Foglalkoztatas I. 62 62
10190-12 Mechatronikai gépészeti feladatok
Mechatronikai gépészeti feladatok 248 | 124
Miiszaki rajz (31) (31)
CAD sikbeli abrazolas (31) (31)
CAD térbeli abrazolas (31) (31)
Anyagismeret (31) (31)
Technoldgia (31) (31)
Gépelemek (31) (31)
Mechatronika (31) (62)
Robottechnika (31) | (31
Mechatronikai gépészeti feladatok gyakorlata 248 | 403
Pneumatika, hidraulika gyakorlat (93) | (186)
Szerelés (93) (155)
Karbantartas (62) (62)
10191-12 Mechatronikai villamos feladatok
Mechatronikai villamos feladatok 201 | 68/65
Elektrotechnika (31) (15)
Elektronika (31) (16)
Automatika (31) (15)
Iranyitastechnika (31) (16)
Ipari elektronika (31) (30)
Villamos gépek (16) (16)
PLC programozas (31) (31)
Mechatronikai villamos feladatok gyakorlat 186 | 217
Ipari elektronika gyakorlat (62) | (62)
PLC programozasi gyakorlat (62) (93)
PLC kiépitése gyakorlat (62) | (62)
Osszesen: 527 | 460 | 434 | 620
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Fithess-wellness
Instruktor

Egyéves, szakmai érettségi utan

OKJ szam: 54 813 01

Heti oraszamok

5/13.

elmélet
kozponti

elmélet sajat

gyakorlat
kozponti

gyakorlat sajat

Német/angol nyelv

S

11499-12 Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

0,5

1/0

11498-12 Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas L.

10334-12 Aqua tréning

Agua training

Agqua training gyakorlat

10335-16 Csoportos fitness o6rak

Csoportos fitness orak

Csoportos fitness orak gyakorlat

10336-12 Fitness termi kondicionalas

Fitness termi kondicionalas

Fitness termi kondicionalas gyakorlat

10337-16 Ugyfélszolgalat a fitness-wellness
létesitményekben

Ugyfélszolgalat

Ugyfélszolgalat gyakorlat

10338-12
Specialis oratipusok és foglalkozasformak

Specialis ératipusok

0,5

0/1

Specialis oratipusok gyakorlat

Osszesen:

11

15/15

20

20




Fitness-wellness
Instruktor

Egyéves, szakmai érettségi utan

OKJ szam: 54 813 01

Eves oraszamok

5/13.

elmélet
kaznanti

elmélet sajat

gyakorlat

kozponti
gyakorlat sajat

Német/angol nyelv

124

11499-12 Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

18

18/0

11498-12 Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas 1.

62

62

10334-12 Aqua tréning

Aqua training

62

62

Agua training gyakorlat

124

124

10335-16 Csoportos fitness orak

Csoportos fitness orak

31

31

Csoportos fitness orak gyakorlat

186

186

10336-12 Fitness termi kondicionalas

Fitness termi kondicionalas

62

62

Fitness termi kondicionalas gyakorlat

93

93

10337-16 Ugyfélszolgalat a fitness-wellness
létesitményekben

Ugyfélszolgalat

93

93

Ugyfélszolgilat gyakorlat

93

93

10338-12
Specialis oratipusok és foglalkozasformak

Specialis Oratipusok

18

0/13

Specialis oratipusok gyakorlat

124

124

Osszesen:

341 |238/223

620

620
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Heti oraszamok évfolyamonként

Gépi és CNC forgacsole > 1| 210 | ST

SzJ szama: 4 0715 10 07 % % % % % %
Kommunikacio- magyar nyelv és irodalom 2 3 2 1 2 2
Idegen nyelv 2 2 1 | 1 1 1
Matematika 2 2 2 2 1 1
Torténelem és tarsadalomismeret 2 3 0 1
Természetismeret 3 3
Testnevelés 3 4 1 1 1 1
Osztalyfonoki/Osztalyk6zosség-épité Program 1 1 1 1 1 1
Miiszaki rajz 2
Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 1
Munkavallalo6i idegen nyelv 2
Munkavallaléi ismeretek 05|05
Villamos alapismeretek 8 8
Gépészeti alapismeretek 75175
Gyartas-el6készités 2 2
Forgacsolé6 megmunkalasok 16 21 9 9
Mingség ellendrzés 2 2
CNC-gépkezelés és - forgacsolas 8,5 10
CNC-programozas alapjai 3,2 6
Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 3,9 3,9

Osszesen: 31 34 30,9 37,9 29,7 34
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Eves oraszamok évfolyamonként

Gépi és CNC forgscsolé 19 2/10. 311
SzJ szama: 4 0715 10 07 € | = € | = € =
S| F S| 7| § g
= ’ 2 “ 2 ’
Kommunikacio- magyar nyelv és irodalom 72 72 72 36 62 62
Idegen nyelv 72 72 36 36 31 31
Matematika 72 72 72 2 31 31
Torténelem és tarsadalomismeret 72 | 108 0 36
Természetismeret 108 | 108
Testnevelés 108 | 144 36 36 31 31
Osztalyféndki/Osztalykdzosség-épitd Program 36 36 36 36 31 31
Miiszaki rajz 72
Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 31 31
Munkavéllaloi idegen nyelv 62 62
Munkavallaléi ismeretek 16 16
Villamos alapismeretek 288 | 288
Gépészeti alapismeretek 270 | 270
Gyartas-elokészités 72 72
Forgacsol6 megmunkaliasok 576 756 279 279
Mindség ellendrzés 72 72
CNC-gépkezelés és - forgacsolas 262 310
CNC-programozas alapjai 98 186
Nyari osszefiiggé szakmai gyakorlat 140 | 140
Osszesen: 1116 | 1224 1112 | 1364 918 1054
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Heti oraszamok évfolyamonként

1/9. 2/10. 3/11.
Kozpontifiités-
és gazhalozatrendszer-szerelo = = =
SzJ szama: 4 0732 07 03 sl =] 8| = g =
E 3 :E 3 E 3
Kommunikacio- magyar nyelv és irodalom 3 3 2 1 2 2
Idegen nyelv 2 2 1 1 1 1
Matematika 2 2 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3 3 0 1
Természetismeret 3 3
Testnevelés 3 4 1 1 1 1
Osztalyfénoki/Osztalykdzosség-épité Program 1 1 1 1 1 1
Miiszaki rajz
Pénziigyi és munkavallaléi ismeret 1 1
Munkavallaléi ismeretek 05| 05
Munkavallaléi idegen nyelv 2 2
Epiiletgépészeti alapozas 1. 32 | 33
Epiiletgépészeti alapozas II. 2 2
Miiszaki rajzismeret 2
Epiiletgépészeti mérések I. 2,3
Epiiletgépészeti mérések II. 3,9 5
Epiiletgépészeti csvezetékek 6 6
Elektronikai alapozas 2 2
Fiitési rendszerek 1. 9 10
Fiitési rendszerek I1. 5,3 6
Hegesztési alapismeretek 4 4
Epiiletgépészeti tervdokumenticio6 és 4 5
munkairanyitas
Gazhalozatok 1. 8 9
Gazhalozatok 11. 4 5
Egéstermék elvezetés 3,6 4
Nyari osszefiiggo szakmai gyakorlat 3,9 3,9
Osszesen: 33 34 23,9 37,9 29,8 34
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Eves oraszamok évfolyamonként

1/9. 2/10. 3/11.
Kozpontifiités-
és gazhalozatrendszer-szerelo
£ | o | E . g =
SzJ szama: 4 0732 07 03 g | | & | % 8 3
2 ’ 2 “ =2 2
Kommunikacié- magyar nyelv és irodalom 72 72 72 36 62 62
Idegen nyelv 72 72 36 36 31 31
Matematika 72 72 72 12 31 31
Torténelem és tarsadalomismeret 72 72 0 36
Természetismeret 108 | 108
Testnevelés 108 | 144 | 36 36 31 31
Osztalyfonoki/Osztalykozosség-€pité Program 36 36 36 36 31 31
Miiszaki rajz 72
Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 31 31
Munkavallaléi ismeretek 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv 62 62
Epiiletgépészeti alapozas I. 116 | 126
Epiiletgépészeti alapozas II. 72 72
Miiszaki rajzismeret 72 12
Epiiletgépészeti mérések I. 82 72
Epiiletgépészeti mérések II. 122 155
Epiiletgépészeti csvezetékek 216 | 216
Elektronikai alapozas 72 | 12
Fiitési rendszerek 1. 324 | 360
Fiitési rendszerek 1. 165 186
Hegesztési alapismeretek 144 144
i}l)ll:llli;%:;)s;fgls tervdokumentacio és 124 155
Gazhalézatok 1. 288 324
Gazhalozatok I1. 124 155
Egéstermék elvezetés 112 124
Nyari osszefiiggo szakmai gyakorlat 140 140
Osszesen: 1186 | 1222 | 1220 | 1364 926 1054
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Heti oraszamok évfolyamonként

Villanyszerelo 179 210 311
Epiiletvillamossag szakmairany = - € - = -
SzJ szama: 4 0713 04 07 §. % % % §. %
= = =
Kommunikacié- magyar nyelv és irodalom 2 3 2 1 2 2
Idegen nyelv 2 2 1 1 1 1
Matematika 2 2 2 2 1 1
Torténelem és tarsadalomismeret 2 3 0 1
Természetismeret 3 3
Testnevelés 3 4 1 1 1
Osztalyfénoki/Osztalykozosség-€pité Program 1 1 1 1 1
Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 1 1
Munkavallal6 idegen nyelv 2 2
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,5
Villamos alapismeretek 8 8
Gépészeti alapismeretek 75 | 75
Miiszaki rajz 2
Elektrotechnika 2 2 1,2 2
Ipari elektronika 1,2 2
Villamos dokumentacio 1 1 1,2 2
Villamos biztonsagtechnika 1 1 1,2 2
Munkavédelem 1 1
Epiiletvillamossag I. 5 7
Epiiletvillamossag I. 16,6 17
Villamos késziilékek és berendezések I. 5 7
Villamos halézatok 1. 5 6
Nyari osszefiiggo6 szakmai gyakorlat 3,9 3,9
Osszesen: 31 | 34 | 309|379 304 14,5
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Eves oraszamok évfolyamonként

~ Villanyszerel6 19 2/10. 311
Epiiletvillamossag szakmairany
sl | 2|
SzJ szama: 4 0713 04 07 g | % g = 3 =3
2 “ 2 “ 2 ’
Kommunikacié- magyar nyelv és irodalom 72 | 108 [ 72 36 62 62
Idegen nyelv 72 | 72 | 36 36 31 31
Matematika 72 | 72 | 72 12 31 31
Torténelem és tarsadalomismeret 72 | 72 36
Természetismeret 108 | 108
Testnevelés 108 | 144 | 36 36 31 31
Osztalyfénoki/Osztalykdzosség-épitd Program 36 | 36 36 36 31 31
Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 31 31
Munkavallal6 idegen nyelv 62 62
Munkavallaléi ismeretek 18 18
Villamos alapismeretek 288 | 288
Gépészeti alapismeretek 270 | 270
Miiszaki rajz 72
Elektrotechnika 72 72 36 62
Ipari elektronika 36 62
Villamos dokumentacio 36 36 36 62
Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 62
Munkavédelem 36 36
Epiiletvillamossag I. 180 | 256
Epiiletvillamossag II. 514 527
Villamos késziilékek és berendezések 1. 180 | 256
Villamos halézatok I. 180 | 216
Nyari osszefiiggd szakmai gyakorlat 140 140
Osszesen: 1116 | 1228 | 1112 | 1372 | 937 1054
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Gépjarmii mechatronikus

Heti 6raszamok évfolyamonként

(szerviz) 1/11.
= e r 4 é" E
Estl, intenziv- 23+25hét | J-= | 2
’ s 8% 8 =
SzJ szam: 4 0716 1905 | 27 ¢ ?
g =2
Munkavallaléi ismeretek 0.5 0,2 0,3/0
Munkavaillaléi idegen nyelv 2 0,8 0/0,4
Villamos alapismeretek 8 3,2 3/0
Gépészeti alapismeretek 75 3 2,7/0 -
1
=}
Mechanika - gépelemek 2 0,8 2/0 b
I
Technolégia 1 0,4 1/0 g
2
>
Elektrotechnika 6 2,4 3/1 =
©
Gépjarmii szerkezettan 7 2,8 212 E
‘®
=
Gépjarmii-villamossag és -elektronika 7 2,8 2/2 5
=
St
Gépjarmiigyartas 2 08 0/1 g
=
Gépjarmii - karbantartas 3 1,2 0/2
Gépjarmii — diagnosztika 7 2,8 0/3,6
Gépjarmi — informatikai rendszerek 4 1,6 0/2
Alternativ gépjarmiihajtasok 3 1,2 0/2
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 4,44 1,78 0
Osszesen: 64,44 25,78 16/16




Gépjarmii mechatronikus

Eves éraszamok évfolyamonként

(szerviz) 1/11.
a2 g
Esti, intenziv - 23+25 hét | - e s
SzJ szdm: 407161905 | £°5 | °© :
g~
Munkavallaloi ismeretek 18 7,2 7/0
Munkavallaléi idegen nyelv 62 24,8 0/10
Villamos alapismeretek 288 115,2 69/0
Gépészeti alapismeretek 270 108 62/0 E
o
Mechanika - gépelemek 72 28,8 46/0 E
=
Technolégia 36 14,4 23/0 ;‘é
=
Elektrotechnika 201 80,4 69/25 %
Gépjarmii szerkezettan 237 94,8 46/50 §
N
Gépjarmii-villamossag és -elektronika 237 94,8 46/50 :f:
N
Gépjarmiigyartas 62 24,8 0/25 E
Gépjarmii - karbantartas 93 37,2 0/50
Gépjarmii — diagnosztika 217 86,8 0/90
Gépjarmii — informatikai rendszerek 124 49,6 0/50
Alternativ gépjarmiihajtiasok 93 37,2 0/50
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 160 64 0]
Osszesen: 2170 868 368/400
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Mechatronikus L :
, Heti oraszamok évfolyamonként
karbantarto
1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét | _ - - =
7 = ) Y
SzJ szam: 407141913 | £° ® s
:E
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,2 0,3/0
Munkavaillaléi idegen nyelv 2 0,8 0/0,5
Villamos alapismeretek 8 3,2 3/0
Gépészeti alapismeretek 75 3 2,7/0
Villamos gépek 1 0,4 1/0 «
St
o
Villamos szerelések 5 2 172 b
b~
Hajtastechnika 1 0,4 0/1 E
=
>
Gépszerkezettan 37 15 1,51 S
©
Gépészeti szerelés 2 0,8 0/1,5 E
<
=
Géprajzi és gépgyartasi ismeretek 3,7 1,5 1,5/1 E
=
St
Pneumatika, hidraulika 3 1,2 0/2 S
=
Gyartérendszerek felépitése és szerelése 6,5 2,6 2
Folyamatiranyitas 5,7 2,3 2
Termelésiranyitasi rendszerek 1 0,4 0/1
Elektrotechnika 3 1,2 1
Elektronika 2 0,8 0/1
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0
Osszesen: 55,6 223 16/16
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Mechatronikus

Eves éraszamok évfolyamonként

karbantarto
1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét | - - = 3
SzJ szam: 407141913 | £* ¢ :
S
Munkavallaléi ismeretek 18 72 7/0
Munkavaillaléi idegen nyelv 62 24,8 0/12
Villamos alapismeretek 288 115,2 69/0
Gépészeti alapismeretek 270 108 62/0
Villamos gépek 36 14,4 23/0 «
g
Villamos szerelések 180 72 23/50 :;E
Hajtastechnika 36 14,4 0/25 E
Gépszerkezettan 134 53,6 34/25 %
©
Gépészeti szerelés 72 28,8 0/38 é
Géprajzi és gépgyartasi ismeretek 134 53,6 34/25 _:g
=
Pneumatika, hidraulika 108 43,2 0/50 ;5:
=
Gyartérendszerek felépitése és szerelése 234 93,6 96
Folyamatiranyitas 206 82,4 96
Termelésiranyitasi rendszerek 36 144 0/25
Elektrotechnika 108 43,2 48
Elektronika 72 28,8 0/25
Osszefiigg6 szakmai gyakorlat 0 0 0
Osszesen: 1994 797,6 | 344/425
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Kozpontifiités—
és gazhalozatrendszer-szerelo

Heti 6raszamok

- 4 rq r r %
Esti beszamitassal egyéves 2 =
SzJ szama: s oz g
= @ =,
4073207 03 2 :
S
=
Munkavillaléi ismeretek 0,5 0,2 0/1
Munkavallaléi idegen nyelv 2 0,8 0,5
Elektronikai alapozas 2 0,8 2/0
Epiiletgépészeti alapozas . 3 1,2 0/1
Miiszaki rajzismeret 2 0,8 1/0
Epiiletgépészeti mérések | 2,5 1 1
Epiiletgépészeti csévezetékek 6 2,4 4/2
Fiitési rendszerek I. 9 3,6 4
Fiitési rendszerek II. 55 2,2 3
Hegesztési alapismeretek 4 1,6 2
Epiiletgépészeti alapozas II. 2 0,8 1
Epiiletgépészeti mérések II. 3,9 1,6 0/3
Epiiletgépészeti tervdokumentacié és 4 12 0/1
munkairinyitas '
Gazhalozatok 1. 9,3 3,8 3
Gazhalézatok I1. 4 1,6 2
Egéstermék elvezetés 0,5 0,2 1/0
Egybefiiggo szakmai gyakorlat 44 1,8 0
Osszesen: 41 | 24,5 |24,5/24,5
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Kozpontifiités—
és gazhalozatrendszer-szerelo
Esti beszamitassal egyéves

Eves 6raszamok

%
=9
g =
SzJ szama: o = 2
= @ 8,
4073207 03 2 3
S
=
Munkavillaléi ismeretek 18 7,2 0/14
Munkavallaléi idegen nyelv 62 24,8 16
Elektronikai alapozas 72 28,8 34/0
Epiiletgépészeti alapozis I. 116 | 46,4 0/14
Miiszaki rajzismeret 72 28,8 17/0
Epiiletgépészeti mérések I 82 32,4 31
Epiiletgépészeti csévezetékek 216 86,4 | 68/28
Fiitési rendszerek 1. 324 [129,6 124
Fiitési rendszerek II. 165 66 93
Hegesztési alapismeretek 144 57,6 62
Epiiletgépészeti alapozas II. 72 28,8 31
Epiiletgépészeti mérések II. 122 | 48,8 0/42
Epiiletg.é[,)ész,efi tervdokumentacio és 124 49,6 0/14
munkairanyitas
Gazhalézatok 1. 288 | 115,2 93
Gazhalozatok I1. 124 | 49,6 62
Egéstermék elvezetés 112 | 448 31/0
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160 64 0
Osszesen: 2273 |908,8 774
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Sportedzo (kosarlabda)

Heti oraszamok

- sportszervezo =

Esti beszamitos egyéves = =

SzJ szama: = = g

R

51014 20 02 g :
Funkcionalis anatomia 2 0,5 2/0
Terhelésélettan 2 1 2/0

Edzéselmélet II. 2 1 3

Edzésprogramok IL 3 2 2

Gimnasztika I1. 1 1

Sportszervezési ismeretek 1 1 2/0
Kommunikacié 2 1 0/2
Sporttorténet 1 0,5 1/0
Sportagi alapok 11 7 0/8

Sportagi szakismeretek 5 3 4

Pedagdgia-sportpedagogia 2 2 2

Pszichologia - sportpszichologia 2 2 2
Sportjog 1 0,5 1/0
Sportmenedzsment és marketing 3 1 2/0

Pénziigyi-, szamviteli-, vallalkozasi ismeretek 3 1 1

Osszesen: 41 | 245 | 25/25
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Sportedzo (kosarlabda)

- sportszervezo
Esti beszamitos egyéves

Eves 6raszamok

%
=9
= —
. ] 2
SzJ szama: = 2 bt
= v g
= 5]
51014 20 02 £ :
Q
=
Funkcionalis anatomia 62 31 34/0
Terhelésélettan 72 31 34/0
Edzéselmélet II. 72 93 96
Edzésprogramok II. 108 62 64
Gimnasztika Il. 36 16 32
Sportszervezési ismeretek 36 31 64/0
Kommunikacié 72 36 0/30
Sporttorténet 36 16 17/0
Sportagi alapok 341 186 0/120
Sportagi szakismeretek 155 124 128
Pedagoégia-sportpedagogia 62 31 64
Pszichologia - sportpszichologia 62 31 64
Sportjog 36 15 17/0
Sportmenedzsment és marketing 93 31 34/0
Pénziigyi-, szamviteli-, vallalkozasi ismeretek 98 31 32
Osszesen: 1341 | 765 | 425/345
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Heti oraszamok

Villanyszerelo 3112

Epiiletvillamossag szakmairany =
Esti masodszakmas = o
beszamitassal = | g <
SZJ szama: 4 0713 04 07 2 3
Qo
=
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,5 0
Munkavaillaloi idegen nyelv 2 1 1/0
Villamos alapismeretek 8 5 3
Gépészeti alapismeretek 7,5 45 0
Elektrotechnika 3 0/1
Ipari elektronika 1 0,5 0/1
Villamos dokumentacié 2 0/1
Villamos biztonsagtechnika 2 1 0/1
Munkavédelem 1 0,5 0/1
Epiiletvillamossag I. 5 3 3
Epiiletvillamossag II. 14,5 8 16/6
Villamos késziilékek és berendezések I. 5 2 2
Villamos halézatok 1. 5 2 0/5
Egybefiiggo szakmai gyakorlat 4,44 | 2,66 0
Osszesen: 61,94 | 32,66 | 24/24
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Eves 6raszamok

Villanyszerelo 3112
Epiiletvillamossag szakmairany =
Esti masodszakmas = =
beszamitassal = | B =
SZJ szama: 4 0713 04 07 g H
Q
=
Munkavallal6i ismeretek 18 16 0
Munkavallaléi idegen nyelv 62 32
Villamos alapismeretek 288 160 96
Gépészeti alapismeretek 270 | 144 0
Elektrotechnika 108 32 0/15
Ipari elektronika 36 16 0/15
Villamos dokumentacié 72 32 0/15
Villamos biztonsagtechnika 72 32 0/15
Munkavédelem 36 16 0/15
Epiiletvillamossag 1. 180 96 96
Epiiletvillamossag II. 514 256 | 272/90
Villamos késziilékek és berendezések 1. 180 64 64
Villamos halézatok 1. 180 64 0/75
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 160 96 0
Osszesen: 2176 | 1056 | 408/360
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Villanyszerelo

Heti 6raszamok évfolyamonként

Epiiletvillamossag szakmairany 1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét | = - =
SZJ szama: 4 0713 04 07| £* ¥ :
g
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,2 0,3/0
Munkavallaléi idegen nyelv 2 0,8 0/0,5
Villamos alapismeretek 8 3,2 3/0
Gépészeti alapismeretek 7,5 3 2,700 g
o
Elektrotechnika 3 1,2 2/1,5 =
-
Villamos dokumentacio 2 0,8 1/0 .“-;
Villamos biztonsagtechnika 2 0.8 0/1 “;
Munkavédelem 1 0,4 1/0 2
<
Epiiletvillamossag I. 5 2 211 g
<
Villamos késziilékek és beren- 2
. 5 2 2 =
dezések I.
Villamos halézatok 1. 5 2 2/1
Ipari elektronika 1 0,4 01
Epﬁletvillamosség I1. 14,5 5,8 0/8
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 4,44 1,8 0
Osszesen: 60,99 24,4 16/16




Villanyszerelo

Eves éraszamok évfolyamonként

Epiiletvillamossag szakmairany 1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét | _ - = 5
SZJ szama: 4 0713 04 07| £* ¥ :
<
Munkavallaléi ismeretek 18 7,2 710

Munkavallaléi idegen nyelv

62 24,8 0/12

Villamos alapismeretek

288 115,2 69/0

Gépészeti alapismeretek

270 108 62/0

Elektrotechnika

108 43,2 46/38

Villamos dokumentacio

12 28,8 23/0

Villamos biztonsagtechnika

72 28.8 0/25

Munkavédelem

36 14,4 23/0

Epiiletvillamossag I.

180 72 46/25

Villamos késziilékek és beren-
dezések 1.

Felzarkoztatas elsé félévben: 21%6 ora

180 12 96

Villamos halozatok 1.

180 72 46/25

Ipari elektronika

36 14,4 0/25

Epiiletvillamossag II.

514 205,6 0/200

Osszefiiggd szakmai gyakorlat

160 64 0

Osszesen:

2176 871,2 368/400
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Hegeszto

Eves oraszamok évfoly-

amonként
1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét == = %
SZJ szama: 4 0715 10 08 = | ° :
g
Munkavallaloi ismeretek 0,5 0,2 0,3/0
Munkavallaléi idegen nyelv 2 0,8 0/0,5
Villamos alapismeretek 8 3,2 3/0
Gépészeti alapismeretek 7,5 3 2,7/0
Miiszaki dokumentacio 3 1,2 2/0
Gépészeti alapmérések 2 0,8 1/0,5
Anyagismeret, anyagvizsgalat 2 0,8 1/0,5 E
Hegesztés alapismeretei 5,9 2,4 1,712 :;
2
>
Fogyo elektrédas ivhegesztés bevont 7 28 17/2 =
elektrodaval (kézi ivhegesztés) ' ’ %
Gizhegesztés 65 | 26 | 1,712 | §
=<
Fogyé elektrédas védogazas E’
(MIG/MAG) ivhegesztés 6.7 21 0/4
Volframelektrodas semleges
védogazas ivhegesztés (TIG). 6.7 2.7 0/4
Egyéb hegesztési eljarasok 0,5 0,2 0/0,5
Aﬂhegeszt,ett k.otesek minosegi 0.5 0,2 0/0,5
kovetelményei
Osszefiiggé szakmai gyakorlat 444 | 1,77 0
Osszesen: 2289 | 9174 | 368/400




Hegeszto

Eves oraszamok évfoly-

amonként
1/11.
5
Esti, intenziv - 23+25 hét == = %
SZJ szama: 4 0715 10 08 = | ° :
g
Munkavallaloi ismeretek 18 7,2 7/0
Munkavallaléi idegen nyelv 62 24,8 12/0
Villamos alapismeretek 288 |115,2| 69/0
Gépészeti alapismeretek 270 108 62/0
Miiszaki dokumentacio6 108 | 43,2 46/0
Gépészeti alapmérések 72 28,8 | 23/12
Anyagismeret, anyagvizsgalat 72 28,8 | 23/13 E
Hegesztés alapismeretei 212 | 84,8 | 39/50 i
2
»
Fogyo elektrédas ivhegesztés bevont <
elektrodaval (kézi ivhegesztés) 217 | 868 %
Gézhegesztés 234 | 936 | 4050 | %
Fogyo elektrodas védégazas o
(MIG/MAG) ivhegesztés 248 99,2 | 0/100
Volframelektrodas semleges 248 | 99.2 0/100
védogazas ivhegesztés (TIG). ’
Egyéb hegesztési eljarasok 15 6 0/12
Aﬂhegeszt,ett k.otesek minosegi 16 6.4 0/13
kovetelményei
Osszefiiggé szakmai gyakorlat 160 64 0
Osszesen: 2289 | 917,4 | 368/400
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3. A beszamithato elozetes tanulmanyok

A szakképzést folytatd intézményben, illetdleg a felsé oktatasi intézményben folytatott tanulméanyokat a
szakképesitést nyujtdo szakképzésben eldirt - megegyez0 tartalmu - kdvetelmények teljesitésébe be kell
szamitani. A beszamitas mértékérdl a szakképzést folytatd intézmény vezetdje dont.

A szakképzést folytatd intézmény vezetdjének dontése ellen a kozoktatdsi feladatkdrében eljard oktatasi

hivatalhoz lehet fellebbezni. A fellebbezésre a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell al-

kalmazni.

Iskolankban beszamitasra Keriilnek:

- a szakkozépiskola 11-12. évfolyamokon a képzésben tanult szakmai alapoz6 targyak bizonyos tananyag-
tartalma az érettségi utani szakképzések elvégzésekor,

- az azonos modulok igazolt elvégzése,

- esti masodszakmas képzés keretében a korabban tanult szakma azonos tananyagtartalmai — szakmai
kovetelménymodulok, tantargyak.

- a BV intézetben végzett felnbtt képzés sajatossagai miatt az iskolaban folyo esti rendszerti felndttképzés
id6tartamainak nyolcvankét szazaléka adja az ottani képzések oraszamat.

Esti felndttoktatas keretében lebonyolitott masodszakmas képzés torvényi hattere:

-a2020. évi LXXXVII tv —el moédositott, a 2011. évi CXC. tv. a nemzeti koznevelésrdl szol6 tdrvény 60.
§ (7) bekezdése értelmében szakképzd iskoldban a nappali oktatds munkarendje szerinti felndttoktatas
azok szamara szervezheté meg, akik nem kizardlag feln6ttoktatasban vehetnek részt.

- a szakképzési torvény 53. § (4) bekezdése alapjan a felndttképzési jogviszony keretében folyd szakmai
oktatas a nappali oktatds munkarendje szerint megszervezett oktatas idotartaméanak legfeljebb negye-
dére, az draszam legfeljebb a nappali rendszerii oktatas oraszamanak negyven szazalékaig csokkenthetd.

A szakképzés 1) rendszerében megszilint a nappali és esti munkarend eddigi €les elhatdrolasa, a felndttek
szakmai oktatdsa rugalmasan szervezhetd. A huszon6todik €letévét be nem toltott jelentkezd valaszt-
hat, hogy tanulmanyait nappali rendszerben tanulo6i jogviszonyban, vagy munkavégzés mellett, felnott-
képzési jogviszonyban kivanja folytatni. Ez azt jelenti, hogy akdr mésodik szakm4jat is tanulhatja ta-
nulodi jogviszonyban. A huszonotodik életéviiket betdltott személyek oktatasa felndttképzési jogvi-

szonyban torténik, akar nappali, akdr nem nappali rendszerben tanulnak.
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4. A szakmai program végrehajtasahoz sziikséges nevel6-oktatd munkat segit eszkozok é€s felszerelések

jegyzeke

A szakmai program végrehajtasahoz sziikséges helyiségek, butorzatok és egyéb berendezési targyak; a
tanorai oktatd és neveldmunkat segitd taneszkdzok, felszerelések; valamint az egészséges munkavédelmi
eszk6zok felsorolasarol az egyes szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeiben illetve a Képzési és

Kimenti kovetelményeikben leirtak az iranyadok.

A helyi szakmai programok mellékletben csatoltan megtalalhatok az egyes szakképesitések vonat-

kozasaban.

5. Vizsgak
5.1. A tovabbhaladashoz sziikséges vizsgak
5.1.1. Osztalyozo vizsga a Kormany12/2020 (IL.7.) rendeletének 164.§-ban: a félévi vagy az év végi
osztalyzat megéllapitasara szolgal
Osztalyozo vizsgat az a tanul6 koteles tenni, akit
» felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol

* atanulmanyi kovetelményeknek az eldirtnal rovidebb id6 alatt tesz eleget

A nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet az a tanulo, aki

* mulasztasa miatt nem osztalyozhat6
5.1.2. Javitovizsga: az elégtelen osztalyzat javitasara szolgal.
Javitovizsgat tehet a tanulo, ha az adott tanév végén — legfeljebb harom targybol — elégtelen oszt-

alyzatot kapott. [64. § (7) bek. a) pont].

Szakmai gyakorlatbdl akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt enge-

délyezte (64. § (8) bekezdés).

A tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében a 20/2012 (VIIL.31.) EMMI ren-
delet 64.§ (2) bekezdés d) pontja értelmében fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.
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5.1.3. Mentesités az évfolyam megismétlése alol
A szakképzésrol szélo 2019. évi LXXX torvény 58. § (1) bekezdése illetve a
Kormany12/2020(11.7.) rendeletének161.§-t61 a 164.§-ig megfeleléen a meghatarozott mértékben
igazoltan mulasztd tanulo esetében az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol mentesithetd

a nevelOtestiilet dontése alapjan.

5.1.4. Kiilonbozeti vizsga

A tanulo kiilonbozeti vizsgara kotelezhetd, ha mas iskolatipusbol, vagy mas tanterv szerint oktato
iskolabol kéri atvételét az iskolaba, amennyiben nem tanulta, vagy eltéré oéraszamban, illetve fe-
1épitésben tanulta az adott tantargyat.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben tanulmanyait folytatni kivanja.

5.1.5. Agazati alapvizsga

Az 4gazati alapvizsga az egy dgazatba tartozo valamennyi szakma esetében azonos szakmai tartalom-
mal a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak. A tanulo, illetve a képzésben részt
vevO személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat, mely az adott
agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait egységes eljaras
keretében méri. Az iskolank altal szervezett alapvizsga bizottsaga az dgazatban szakmai képzésben
résztvevo oktatdinkbdl és az Iparkamara altal delegalt elnokbdl all. A lebonyolitasra a tanulmanyok
alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba be kell jegyezni, a tanulé maga-
sabb évfolyamba nem Iéphet, ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett.

Az 4gazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelmeényekben

meghatarozott munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol.



5.1.6. Beszamoltat6 rendszerii képzés vizsgai

Osztalyozo vizsganak szamit a szakképz6 iskolaban - a szakképzésre vonatkozé rendelkezések szer-

int - szervezett beszamoltato vizsga is (20/2012. EMMI rendelet 64. § (4) bek.)

5.2. Komplex szakmai vizsga /Szakmai vizsga
A szakképzési tv.125§ (9) bekezdése szerint a szakmai vizsgat 2025.december 31-€ig a szakképzd
intézményben kell megszervezni gy, hogy akkreditalt vizsgakdzpont alatt a szakképzd intézményt
kell érteni.

Komplex szakmai vizsgat tesznek a 2013/2014-es tanévben bevezetett, - azdta tobbszor modositott,

- kerettanterv szerinti felkészitésben résztvevo tanulok.

A komplex szakmai vizsga a kerettanterv szerinti szakképzés zard vizsgaja, melynek részeit
szakmanként a szakmai és vizsgakovetelmény tartalmazza.

Meghatarozza a vizsgara bocsatas feltételeit:

a) iskolarendszerii képzés esetén az évfolyam teljesitését igazolo bizonyitvanyban foglaltak
szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak szerint —
egyenértékiiek az adott kovetelménymodulhoz tartozé modulzard vizsga teljesitésével,

b) iskolarendszeren kiviili szakképzésben valamennyi modulzar6 vizsga eredményes le-
tétele.

Meghatarozza a szakmai vizsga részeit, azon belill pedig a vizsgafeladatokat. Az egyes
vizsgafeladatok aranyat szazalékosan sulyozza az Gsszes vizsgan beliil.
Meghatarozza az egyes vizsgafeladatok idokeretét, és a vizsgatevékenységet is.

A szakmai vizsga a 2020. szeptemberétdl indulo képzésekben a szakiranyt oktatas soran megtanult,

a képzési és kimeneti kovetelményekben az adott szakmara specidlisan eldirt szakmai ismeretek
elsajatitdsat egységes eljards keretében méri, melyet az akkreditalt vizsgakdzpont szervez. In-
tézményiinkben 2022. majus-juniusi vizsgaiddszakban a felndttképzési jogviszonyban tanulok

vizsgait szervezziik ezen eldirasok alapjan.

A szakmai vizsea értékelése:

A komplex szakmai vizsgak értékelésére a 2019. évi LXXX tv — a szakképzésrdl, illetve annak
végrehajtasarol szolo 12/2020. (I11.7) Kormany rendelet 290§ -ban meghatarozottak alapjan keriil
Sor.

A vizsgazo teljesitményének értékelése az egyes vizsgafeladatokon/vizsgatevékenységen elért tel-

jesitménye alapjan a pontszamok szazalékban és érdemjegyben torténd megallapitasaval torténik.
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A szakmai és vizsgakovetelményben, illetve a képzési és kimeneti kovetelményekben elbirt vala-
mennyi vizsgafeladat értékelése kiilon-kiilon, 1-t6l 5-ig terjed6 érdemjeggyel torténik. A szakmai
bizonyitvanyba keriild osztalyzatot a szakmai és vizsgakovetelmény, illetve a képzési és kimeneti
kovetelmények szerint az egyes vizsgafeladatok sulyozassal figyelembe vett érdemjegyeinek 6ssze-

gzése utan, - a kerekités altalanos szabalyai alapjan allapitjuk meg. Ez adja a vizsga végeredményét.

A komplex szakmai vizsgak vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai szakmanként

2020. szeptember 1-jét kdvetden az uj szabalyok szerint, de a korabbi SZVK-knak megfeleld szak-
mai tartalommal keriilnek lebonyolitasra a szakmai vizsgak. Csak a lebonyolitas modja és a felada-

tok csoportositasa esetén rendeli el az () modszert a szakképzési torvény végrehajtasi utasitasa

Autészerel6
35/2016. (VIIL. 31.) NFM rendelet a nemzeti fejlesztési miniszter dgazatdba tartozo szakképesitések szakmai és

vizsgakovetelményeirdl. Hatalyos: 2016.09.01-t61
Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Jarmiikarbantartas, jarmiiszerkezet javitasa és jarmiidiagnosztika
A vizsgafeladat id6tartama: 240 perc

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 50%

Kozponti irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Autdszerelé szakmai ismeretek
A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30 %

Szobeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Autdszerel szakmai ismeretek
A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadési id6 15 perc)

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20 %
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Szoftverfejleszto
Gyakorlati vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Komplex alkalmazas készitése
A gyakorlati vizsgan a jelolt egy Osszetett, grafikus feliileti alkalmazast készit a 12011-16 ,,Szoftver-
fejlesztés” modul témakoreihez kapcsolodoan, az altala megismert szoftverfejlesztd eszkozok fel-
hasznalasaval.
A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 20%

B) A vizsgafeladat megnevezése: Webalkalmazas készitése

A gyakorlati vizsgan a jelolt 6sszetett web programozasi feladatot old meg szamitégépen a 12012-16
»Webfejlesztés 1.” modul témakdreihez kapcsolddoan, az dltala megismert webfejlesztd eszkozok fel-
hasznalasaval.

A vizsgafeladat idétartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 10%

C) A vizsgafeladat megnevezése: Zarodolgozat bemutatasa és megvédése

A vizsgan a jelolt bemutatja és megvédi az altala készitett zarodolgozatot. A zarddolgozatot a vizsga-
bizottsag a bemutatassal egylitt értékeli.

A vizsgafeladat id6tartama: maximum 15 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

Kozponti irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Programozas és adatbazis-kezelés

Az irasbeli vizsgan a jelolt egy programozasi és adatbazis-kezelési feladatot old meg szamitogépes
kornyezetben a 11625-16 szamu ,,Programozas €s adatbazis-kezelés” modul témakdreihez kapcsoloddan,
az altala megismert szoftverfejlesztd eszk6zok felhasznéalasaval.

A vizsgafeladat idétartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20%

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Szoftverfejlesztés és Webfejlesztés 1.

A szobeli kdzpontilag dsszeallitott vizsga kérdései a 12011-16 ,,Szoftverfejlesztés” és a 12012-16 ,,Web-
fejlesztés 1.” modulok témakoreit tartalmazzak.

A vizsgafeladat idétartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 10%
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B) A vizsgafeladat megnevezése: Informatikai szakmai angol nyelvismeret

A szbbeli kozpontilag 6sszeallitott vizsga kérdései az 11999-16 ,,Informatikai szakmai angol nyelv”
modul témakdreit tartalmazzak.

A vizsgafeladat id6tartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

Mechatronikai technikus

Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Mechatronikai berendezés beilizemelése, hibaelharitas
A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 60%

Kozponti irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Mechatronikai feladatok
A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 25 %

Szébeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Mechatronikai feladatok
A vizsgafeladat idotartama: 40 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 15 %

Fitness-wellness instruktor

Gyakorlati vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Aqua tréning

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

B) A vizsgafeladat megnevezése: Csoportos fitness orak
A vizsgafeladat idétartama: 30 perc

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 20%

C) A vizsgafeladat megnevezése: Egyéni kondicionalas
A vizsgafeladat idétartama: 45 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 20%

D) A vizsgafeladat megnevezése: Ugyfélszolgalat

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc
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A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

E) A vizsgafeladat megnevezése: Specidlis dratipusok
A vizsgafeladat idétartama: 30 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

Kozponti irasbeli vizsgatevékenység

- Nincs:

Szobeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Egészségiigy, edzéselmélet, gimnasztika
A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc (felkésziilési id6 10 perc, valaszadasi id6 20 perc)

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 20 %

A Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal tajékoztato levele alapjan:

a 2020. majus 31-ét megeldzoen Iétesitett tanuldi jogviszony keretében a szakmai vizsgat a 2019. évi
LXXX. tv alapjan, de a kovetkezoek szerint kell megszervezni. (12/2020. (11.7.) Korm. rendelet a
szakképzési torvény végrehajtasarol 125§ (5) bekezdése szerinti szakmai vizsga esetén)

-2 260.§ (1) bekezdése a) pontja szerinti interaktiv vizsgatevékenységnek mindsiil a szakképzésért felelds
miniszter altal kiadott kdzponti irasbeli vagy kozponti gyakorlati vizsgatétel alapjan lebonyolitott vizs-
gatevékenység.

- a tanulora irdnyad6 szakmai €s vizsgakovetelmény szerinti tartalommal készitett gyakorlati feladatsor és
kozponti szobeli vizsgatételsor alapjan lebonyolitott szobeli és gyakorlati vizsgatevékenység egyiittesen
mindsiil a 260.§(1) bekezdése b) pontja szerinti projektfeladatnak.

A szakmai vizsgak vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai szakmanként

Gépjarmii mechatronikai technikus (szerviz)

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Gépjarmii mechatronikus (Szerviz) projektfeladat
A vizsgafeladat id6tartama: 360 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Gépjarmii mechatronikus (Szerviz) szakmai ismeret
A vizsgafeladat id6tartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50 %
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Gépjarmii mechatronikai technikus (szerviz)

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Jarmuszerelési gyakorlati projekt feladatok végrehajtasa,
¢s dokumentaléasa

A vizsgafeladat id6tartama: 360 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 80%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Jarmii szerkezetismereti és diagnosztikai ismeretek,
nehézgépjarmi specialis ismeretek, vallalkozasvezetési ismeretek

A vizsgafeladat idétartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20 %

Sportedzo (kosarlabda) - sportszervezé

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Sportedzo-sportszervezd gyakorlati zarovizsga
A vizsgafeladat id6tartama: 50 perc

A vizsgafeladat értékelési stulyaranya: 80%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Sportedzo-sportszervezd elméleti zarovizsga
A vizsgafeladat idétartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20 %

Gépi és CNC forgacsolo

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Osszetett geometriaju alkatrészek megmunkaldsa hagyomanyos és CNC
gépi forgacsolasi eljarasokkal

A vizsgafeladat id6tartama: 480 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 40%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Forgacsolas ¢s CNC gépkezelési ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30 %
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Hegeszt6

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Hegesztett kotések készitése kiilonbozo hegesztési eljarasokkal
A vizsgafeladat id6tartama: 480 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 80%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Hegesztés technologiaja, varratvizsgalat, hegesztés biztonsaga
A vizsgafeladat id6tartama: 120 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20 %

Kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szerel6
Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgafeladat megnevezése: Flitéstechnikai és gazhalozat ismeretek
A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 15 %
Projekt feladat
A vizsgafeladat megnevezése: Gyakorlati fiités és gazhalozat szerelés
A vizsgafeladat id6tartama: 390 perc
A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 85%

Villanyszerelo

Projekt feladat

A vizsgafeladat megnevezése: Epiiletvillamossagi ismeretek
A vizsgafeladat idétartama: 300 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 70%

Kozponti interaktiv vizsga

A vizsgafeladat megnevezése: Villanyszerelési ismeretek

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30 %
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Fémszerkezetfeliilet-bevono
Projekt feladat
A vizsgafeladat megnevezése: Komplett, gyartott lemezburkolatok feliilet-elékezelése,
alapozasa, kittelé€se, csiszolasa, festése
A vizsgafeladat idétartama: 360 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 70%
Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgafeladat megnevezése: Feliiletelokezel és feliiletbevono alapismeretek
A vizsgafeladat idétartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30 %

Mechatronikus karbantarto
Projekt feladat
A vizsgafeladat megnevezése: Mechatronikai berendezés 6sszeszerelése, karbantartasa,
hibakeresés
A vizsgafeladat id6tartama: 300 perc
A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 70%
Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgafeladat megnevezése: Mechatronikus karbantartd feladatok
A vizsgafeladat id6tartama: 120 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30 %
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A szakmai vizsga szervezésének folyamatszabalyozasa

Felhasznalt Bemeng Keletkez6
Ssz. Tevékenységek Felelés Erintettek eréforrasok Moédszer Hataridé (felhasznalt) dokumentum
dokumentum
Igazgatd
Jogszabalyok, doku- . . Jegyzd Szamitogép Dokumentum-ele- Jogszabalygylijtemény | Jogszabalyok, doku-
L mentumok attekintése Miiszaki igh. Gyakorlati ok- Internet mzés Folyamatos Vizsgaszoftver mentumok attekintése
tatasvezetd
Osztalyfonokok Informatikai és iro
El6zetes wjckoztatds: | =~ Gyakorlati ok- | ya1ecnikai Prezenticio Az elsf vizsgatey- N Elektronikus in-
2. - Sziiléknek Miiszaki igh tatasvezetd K626 X ¢kenység elott 50 Vizsgakovetelmények formécic
- Tanuldk Tanulok eszkozok Téjékoztatd nappal ormacio
o Internet
Sziilok
Jogszabalyban me- Jelentkezési 1
Vizsgara jelentkezés p Informatikai és iro- ghatarozott id6pon- elentkezest 1ap
Jegyzd L Dokumen- tia: Vizsgaszoftver R L.
3 Miiszaki igh Osztalyfonokok datechnikal tumelemzés '9: A kérelmek elbira- Feltoltdt jelentkezési
" | Felmentések iranti > eszkozok , o December 15 > . adatbézis
. . Igazgato Adatkezelés , lasahoz sziikséges
kérelmek benytjtasa Internet e Februar 15.
dokumentumok
e Augusztus 31.
Informatikai és iro- Az elsd vizsgatev- A jelentkezéshez
Jelentkezési lapok za- . - Jegyz6 L Dokumentum-ele- | ékenység Jelentkezési lapok i
4. 1k Miiszaki igh > . datechnikai ) - sziikséges dokumen-
radékolasa Miiszaki igh. JA mzés megkezdését me- Csatolt dokumentumok .
eszkozok e tumok megléte
gel6z6 15 nap
A vizsgacsoportok . .. Gy’akorlat!yok- Szamitogép Adatkezelés A jelentkezést Vizsgaszoftver Kialakitott
5. . Pt Miiszaki igh tatasvezetd . i - -
kialakitasa Jeayzb Vizsgaszoftver Csoportmunka kovetden Jelentkezési lapok vizsgacsoportok
Vizsgaidépontok és Miiszaki igh. A vizsgacsoport kia- .
. : (e . roa L n : Meghatarozott
helyszinek me- . . Gyakorlati ok- Szamitogép Adatkezelés lakitasat koveten, a | Vizsgaszoftver - 1 ,
6. o Miiszaki igh . ” : . , . - vizsgaiddpontok és
ghatarozasa tatasvezetd Vizsgaszoftver Csoportmunka vizsgatevékenységet | Jelentkezési lapok ]
o N P helyszinek
(képzbhelyek) Jegyzd megel6z6 30 nappal
Vizsgaszervezési és Elkésziilt
lebonyolitasi szabaly- . - i . Dokumentum-ele- | Legalabb 15 nappal Jelentkezési lapok - o a
I ” - Miiszaki igh. Szamitogép A P . Vizsgaszervezési €s
7. zat elkészitése Miiszaki igh i . mzés az els6 vizsgatev- Vizsgaszoftver P .
. . Jegyzd Vizsgaszoftver . A N lebonyolitasi szabaly-
Vizsgarend elké- Csoportmunka ¢kenység elott Szamitdgép .
szitése zat és vizsgarend
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Jelentés kiildése a . .o Vizsgajelentkezések
.. 1A e Adatkezelés Az elsé vizsgatev- . . TRY
szakmai vizsga eloké- . . B Szamitogép gt . o iax . Vizsgarend A jelentés atvételének
8. fra Miiszaki igh. Jegyz6 - Jelentés készitése, | ékenység idépontja : . .
szitésérol Vizsgaszoftver s N Vizsgaszoftver igazolasa
- kiildése el6tt 30 nappal o
(automatikus) Szamitogép
frasbeli tételek S
§ Szamitogép Avizsgaraje- o
9. Interaktiv feladatsor Miiszaki igh. Je“?’,yz" .. Internet Megrendelés Ie"n tke"zes hataridejeét Vizsgarend Hiteles résbeli tétel-
R Miiszaki igh. . kovetd 15 napon sorok
rendelése Levél beliil
(NSZF1)
. Informatikai és iro-
Gyakorlati - o 3 hénappal a gya-
10. | vizsgafeladatok kidol- Gy,a korlat!yok- Szakmai tanarok date(.:.hrjlkal Csoportmunka korlati vizsga SZVK, KKK Javasolt feladatsorok
) tatasvezetd eszkozok - 1n Y Sablonok
gozasa Internet idépontja elott
R o Vizsgabizottsag o o T
11. SZ,O]?eh tet_elek’ cloke- Miiszaki igh. munkajat segitd Szdmitogep Iratkezelés /,\Z elso’ Vlzs”gatev- SZO]?eh feladatlapok Hiteles szobeli tételek
szitése a vizsgara y Internet ¢kenység elott Segédanyagok
szakértok
Kapcsolatfelvétel a Teavzd Telefon Legalabb 15 nappal Sikeres kapcsolatfel-
12. | vizsgabizottsag el- Miiszaki igh. eyzo Megbeszélés az els6 vizsga- Vizsgarend vétel
a1 . Intézeti képvisel§ | Internet . g e s .
lendrével és tagjaival tevékenység elott Informacio-aramlas
Megbizasok elké-
szitése
‘ A'V1z_sga”s_z,ervezo B Informatikai és iro- Legalabb 10 nappal Személyes adatok a g
képvisel6jének . Jegyz6 P P o P Megbizasi szer-
13. . . , Igazgatd > .. datechnikai Szerz6déskotés az els6 vizsga- szerzOdés .
e A vizsgabizottsag Miiszaki igh. A . PR e z6dések
o eszkozok tevékenység elott megkdotéséhez
munkajat segitd
szakértoknek
o Ajegyzének
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beli feladatlapok
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R eszkozok . Kérelmek
vizsgaval kapcsolatos galabb 10 nappal
tudnivalokrol
Vizsgabizottsag Vizsgiz6k Tanterem, in- Feladatlapok
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b , épviselGje JA . S dolgozatok dolgozatok
jovahagyasa eszkozok tevékenység el6tt
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elékészitése segito tanar PP jegyzskonyv jegyz6konyv
Lo Vizsgabizottsag A gyakorlati vizsga
gkyikor,latl Vlics)?atev_ Gvakorlati ok- e Vizsgazok Vizsgaszervezési és Gyakorlati feladatlapok | szabalyos lebonyoli-
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* Vizsgizok Szébeli tételek o
NI o Jegyz0 . e . A szobeli vizsga sza-
Szobeli vizsgatev- Vizseaszervezs | o Visseabizottsé Tanterem Vizsgaszervezési és Segédanyagok bélvos lebonvolitasa
25. | ékenység lebonyoli- ke Vielé.e 125gab1zotisag SzAmitoe Ellenérzés lebonyolitasi szabaly- | Vizsgaszoftver KéZz értékel('};la ok és
tasa p ) . Vlzsgzrl.b'lzotts'ag 2ep zat szerinti idépont Lebélyegzett oz kp
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5.3. Agazati alapvizsga

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktatoibol és az
elnokbdl, - akit az illetékes gazdasagi kamara delegal,- allo vizsgabizottsag el6tt kell letenni. Az
agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak (képzésben részt vevd személynek) az adott
agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit egységes eljaras
keretében, - a képzési és kimenetei kovetelmények (KKK) — alapjan méri.

Az agazati alapvizsga szervezésének idészakai a KKK-k alapjan:

A folyo tanévben esedékes vizsgak €s szakmak.

(FK — felnéttképzés esti rendszerben)

A szakképzés

megnevezése Agazati alapvizsga idépontok

Gépjarmli mechatronikai technikus

. 2024. majus 2. - junius 14.
(szerviz)

Gépjarmli mechatronikus (szerviz)

i , 2023. december 1. — december 20.
—FK - intenziv

Szoftverfejleszt6 és teszteld 2024. majus 2. - janius 14.

Informatikai rendszer ¢és alkal-

mazastzemeltetd technikus 2024. majus 2. - junius 14.

Mechatronikai technikus 2024. majus 2. - junius 14.
MeCha}tromkus karbantart6 — FK - 2023. december 1. — december 20.
ntenziv
Fémszerkezetfelulet-bevono 2023. december 1. — december 20.
Fitnesz-wellness instruktor 2024. majus 2. - junius 14
Sportedz6  (kosarlabda) - . o
sportszervezd 2024. majus 2. - junius 14
Sportedzd ) (kosarlabda)’ | Felmentve
sportszervezd — FK - beszamitassal
Gépi és CNC forgacsold — FK -

s Felmentve
beszamitassal
Vlllan},/szerelq eg’y,eves - FK masod- Felmentve
szakmas beszamitassal
Gépi és CNC forgacsolo 2024. majus 2. - jinius 14

Villanyszereld (épiiletvillamossag) | 2024. méjus 2. - jinius 14

Kozpontifiités- és gazhaldzatrend-

szer-szereld 2024. majus 2. - junius 14

Kozpontifiités- és gazhaldzatrend-

i . , 2023. december 1. — december 20.
szer-szerel6- FK - intenziv

Villanyszerel6 — FK - intenziv 2023. december 1. — december 20.

Hegeszt6 — FK - intenziv 2023. december 1. — december 20.




6. Ertékelés

A modularis, kompetenciaalapt képzés bevezetésekor, tanulasszervezési okokbol a modulokat, a tanan-
yagegységeket és tananyagelemeket a kiadott kdzponti programnak megfeleléen tantargyasitottuk,
mely felosztasat szakképesitésenként a 2.2. pont végén ismertetiink. Meghataroztuk, hogy mely tanan-
yagegység, milyen tantargyhoz tartozik, igy tantargyi értékelést alakitottunk ki, de a bizonyitvanyban
és a torzslapon feltiintetjiik, mely tananyagegység elvégzése tartozik adott tantargyhoz. igy a késSbbiek
soran a beszamithato ismeretek is konnyen meghatarozhatok a bizonyitvanyok alapjan.

A tanulok értékelése a pedagogiai programban leirtaknak megfelelden torténik, itt csak a szakmai tanta-

rgyak eltérd értékelésére tériink ki.

Az érdemjegy megallapitasa, osztalyzatok siilyozasa a szakmai tantargyaknal

A tanulonak tantargyanként — beleértve a gyakorlati tantargyakat is — legalabb 3 érdemjegyet kell kapnia
egy félévben, lehetdleg egyenletes elosztasban. Szakmai gyakorlatbol a tanulonak minden honapban
rendelkeznie kell egy érdemjeggyel.

Amennyiben egy tantdrgyhoz tobb tananyagelem is tartozik, akkor a tananyagelemek oraszamainak

szazalékos aranyanak megfelelden oszlik meg az érdemjegy is.
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7. Mellékletek

A szakmai helyi programok csatoltan megtalalhatok az egyes szakképesitések vonatkozasaban. A helyi
szakmai programok az Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet altal kiadott kozponti programok
alapjan késziiltek. Az eclkészités soran figyelembe vettiik az eldirasokat: ,,A szakmai program ké-
szitésekor az idétervben feltiintetett szabad savot kotelezo kitdlteni Uj tananyagegységekkel, és/vagy a
kozponti programban szerepld kotelezo tananyagegységek idokeretének novelésével”. A szabad orak-

eret terhére dontden a meglévd modulok draszamat noveltiik meg.

A csatolt mellékletek a kovetkezOket tartalmazzak:

Helyi szakmai program a XXXVII. sport d4gazathoz

Programtanterv a 20. sport agazat — fitness-wellness instruktor szakmahoz
Programtanterv a 20.sport dgazat - sportedz6 (kosarlabda)- sportszervezd szakméhoz
Programtanterv a 20. sport agazat - sportedz6 (labdartgas)- sportszervezé szakmahoz
Helyi szakmai program a XXII. kozlekedésgépész agazathoz

o ok w D

Programtanterv a 19. specializalt gép-és jarmiigyartas agazat — gépjarmi mechatronikai techni-
kus (szerviz) szakmahoz

~

Helyi szakmai program a XIII. informatika agazathoz

8.  Programtanterv a 12. informatika és tavkozlés agazat — szoftverfejlesztd és —teszteld
szakmahoz

9.  Programtanterv a 12. informatika ¢s tavkozlés agazat — informatikai rendszer- és alkalmazas-
iizemeltetd technikus szakmahoz

10. Helyi szakmai program a IX. gépészet agazathoz

11. Programtanterv a 19. specializalt gép-és jarmiigyartas agazat — mechatronikai technikus
szakmara

12. Helyi szakmai program a 19. specializalt gép-és jarmiigyartas agazat — mechatronikus
karbantart6 (FK — intenziv) szakmara

13. Helyi szakmai program 54 813 02 OKJ szamu sportedz6 (kosarlabda) - sportszervezé
szakmara,

14.  Helyi szakmai program 54 813 01 OKJ szamu fitnesz-wellness instruktor szakmara,
15.  Helyi szakmai program 54 525 02 OKJ szamu autdszerelé szakmara,

16. Helyi szakmai program 54 213 05 OKJ szamu szoftverfejleszté szakmara,

17. Helyi szakmai program 54 523 04 OKJ szamu mechatronikai technikus szakmara
18. Programtanterv a 10. gépészet agazat — gépi €s CNC forgacsold szakmara

19. Programtanterv a 07. épiiletgépészet agazat — kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szereld
szakmara

20. Helyi szakmai program a 07. épiiletgépészet agazat — kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-
szereld (FK — beszamitassal) szakmara

21. Helyi szakmai program a 19. specialis gép-¢és jarmiigyartas agazat — gépjarmi mechatronikus
(szerviz) (FK — intenziv) szakmara
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22.

23.

24.

25.
26.
27.

28.
29.

Programtanterv a 04. elektronika ¢€s elektrotechnika agazat — villanyszereld (épiiletvillamossag)
szakmara

Helyi szakmai program a 04. elektronika és elektrotechnika agazat — villanyszerel6 (épiiletvil-
lamossag) — (FK - beszamitassal masodszakmas ) szakmara

Helyi szakmai program a 04. elektronika és elektrotechnika agazat —villanyszerel6 - (épiiletvil-
lamossag) (FK intenziv) szakmara

Helyi szakmai program a 10. gépészet agazat - hegeszté (FK — intenziv) szakmara

A kozismereti, kozéleti és életvezetési program

Kerettanterv a szakgimnaziumok 9 -13. évfolyama szamara (Kifuté rendszerben)

NAT 2020 9-12. évfolyamok szamara késziilt tantargyi kerettantervek

Kerettanterv a szakképzd iskoldk 9-11. évfolyama szamara
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11.3. A PROGRAM HATTERE
11.4. Elméleti hattér

crer

miszerint ,,az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi, lelki, szocidlis jol-lét dallapota” Az
egészség tehat nem passziv, statikus allapot, hanem folyamatosan valtozé, sok komponensii allapot. Az
egészseég kiteljesedésére az alabbi négy feltétel egylittes megléte adja a legnagyobb esélyt:

e ha az egyén képes integralddni kiilonb6zd kozosségekbe,

e ha alkalmazkodni tud a valtozo terheléshez,

¢ ha individualis 6nall6sagat megorzi,

¢ ha képes megteremteni az 6sszhangot a biogenetikai, fizikai, lelki és tarsadalmi lehetdségei

kozt.

A WHO meghatarozasa szerint ,, az egészségfejleszto iskola eldsegiti, hogy az iskola az élet, a tanulas
és a munka egészséges szintere legyen”. Az iskolanak jelentds szerepe van tehat abban, hogy a tanulok
fent emlitett feltételeknek megfeleljenek, és ezaltal egészségiiket megdrizhessék.

A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jolét allapotanak elérése érdekében az egyénnek vagy csoportnak
képesnek kell lennie arra, hogy megfogalmazza és megvaldsitsa vagyait, kielégitse sziikségleteit, ¢s
kornyezetével valtozzon, vagy alkalmazkodjon ahhoz.” (WHO, 1986.)
E felfogés értelmében az egészségfejlesztés nem csak az egészségiigyi dgazat kotelezettsége, hanem
tobbek kozott az iskoldnak is szerepet kell vallalnia olyan kiemelt fontossagu egészségfejlesztési
tevékenységekben, mint:

e az ismeretatadas,

e az attitidformalas,

e a magatartas-alakitas,

e valamint az Ontevékenységre 0sztonzés.
Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljeskorti, tehat nem sziikiil le egyik-masik beavat-
kozasi teriiletre, hanem mindegyik fo egészségkockazati tényezdt befolyasolja, az iskola mindennapi
¢letében folyamatosan €s rendszeresen jelen van, ha iskola minden tanuloja és a teljes oktatoi testiilet
részt vesz benne, valamint, ha sikeriil bevonni a sziiloket és az iskola kozelében miikodo, erre alkalmas
civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi kornyezetét is.
Az iskola egészségfejlesztési programjaban Kiemelt szerepet kap a teljeskori iskolai egészségfejlesztés
koncepcidban megfogalmazott hat {6 alaptevékenység:

o cgészséges taplalkozas

e mindennapos testnevelés, testmozgés

e a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

e abantalmazas ¢és iskolai erészak megeldzése,

e abaleset-megelézés és elsésegélynyujtas,

e személyi higiéné.

Az alappillérek mellett koriil kell jarni az iskola helyi sajatossagaibol adodo esetleges egyéb problémas
pontokat is.
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11.5. Jogszabalyi hattér

Az egészségnevelési- és fejlesztési program az alabbi jogszabalyok és dokumentumok figyelembevéte-
1ével késziilt:
e A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. térvény
e A Kormany 12/2020 (I1.7.) Korm.rendelete a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e Nemzeti Alaptanterv
o A kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-egészségligyi eldirasokrol szolo 37/2014
e A 1999. évi XLII torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohany termékek fogyaszt-
asanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol
o Az, Egészséges Nemzetért Népegészségiligyi Program 2001-2010”
e Az, Egészséges Magyarorszag 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
o Egészség Evtizedének Johan Béla Nemzeti Programja
e EMMI ajanlas a teljes korti iskolai egészségfejlesztés (TIE) tevékenységeirdl

11.6. HELYZETELEMZES
11.7. Kornyezeti feltételek

Az iskola épiiletét lakohazak, kozintézmények — 6voda és bolcséde veszik korbe, a telket mind a négy
oldalrdl utca hatdrolja, a tantermek egy része forgalmas utcara néz. Gyenge pontja az iskolanknak a
kornyezet viszonylag magas zaj- és porterhelése. Problémat jelent tovabba, hogy az épiilet fala és leveg-
6je a betonszerkezetbdl és a modern arnyékolastechnika hidnyabol adéddéan rendkiviil gyorsan
atmelegszik. Elonye az épiiletnek, hogy mivel eredendéen is iskolanak épiilt, a tantermek, szertarak,
kiszolgéalo helyiségek elhelyezkedése, kialakitdsa sordn figyelembe vették a didkok és az oktatok
sziikségleteit. A tagas terek, kozlekedok és tantermek majd mindegyike rendelkezik természetes
megyvilagitassal, szelldztetési lehetdséggel, a tantermek butorzata, az asztalok, székek mérete megfelel a
kozépiskolasok testi adottsagainak. Az egészséges iskolai kdrnyezethez hozzatartozik a mellékhelyi-
ségek, 01tozok higiénikus volta. A higiénére toreksziink, a mosdok felijitasa azonban esedékes volna. A
fiatalok egészségnevelése kapcsan kiemelt szerepet kap a mozgas és a sport. Az iskola udvaran pihend
padok teszik kényelmessé a tanorak kozti sziinetek idejének eltoltését, de sajnos nem teszik lehetévé
szabadtéri testneveléstanorak szervezését. Az iskolai orvosi szoba az els6 emeleten konnyen elérhetd,
az iskolapszichologus fogaddszobdja is ezen a szinten van. Intézményiink rendelkezik biifével, mely az
egészséges taplalkozassal kapcsolatos egészségnevelés fontos szintere, illetve az oktatok rendelkezésre
all egy konyha, ahol a hozott ebédet meg tudjak melegiteni.

11.8. Targyi feltételek

A tantermek felszereltsége megfelel a torvényi eldirdsoknak. Az egészségnevelési tevékenységek
megvaldsitasdhoz sziikséges eszkdzok tobbsége (pl. tantermi szamitogépek, projektorok, sporteszkzok,
mérdeszkdzok stb.) rendelkezésiinkre all. Nehézséget jelent viszont a naprakész informacidk atadasahoz
sziikséges demonstracios anyagok, szoftverek beszerzése, valamint a pedagogusok és didkok felke-
sziiltségét megalapozd szakkonyvek €s folyoiratok biztositdsa. Nem teljes korlien megoldott a to-
vabbképzések és a kiilsés szakemberek bevondsaval torténd programelemek kapcsan felmeriild
koltségek finanszirozasa.

11.9. Személyi feltételek

Az iskolavezetés elkotelezett a teljeskorii egészségnevelés megvalositasaban, az oktatoi testiilet tagjai
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iIsmerik a tantargyahoz kapcsolodo egészségnevelési és -fejlesztési teriiletek kovetelményrendszerét.
Kiemelten nagy szerep harul az osztalyfonoki és a testneveldi munkakozosség tagjaira, és a dia-
konkormanyzat munkajat segité pedagogusra. Kollégaink koziil az elmult években tobben vettek részt
mentalhigiénés, drogkoordinatori tovabbképzéseken, onismereti tréningeken, mely nagyban eldsegitheti
az egészségnevelési munka hatékonysagat. Az iskoldban az iskolaorvosi és a védoéndi ellatas rend-
szeresen igénybe vehetd. Feladataik elsdsorban a tanuldk €letkorhoz kotott vizsgalata, amely magéaban
foglalja a testi, az érzelmi és intellektualis fejlodés kovetését, €s a koros elvaltozasok korai felismerését,
de emellett bevonhatok az egészségnevelési program barmely elemébe. Az iskolapszicholdogus hetente
két napon all diakok és alkalmazottak rendelkezésére, és ismeretei révén olyan teriileteken is adhat
segitséget az oktatoi testiiletnek, amelyek felismerése, problémakezelése specidlis felkésziiltséget
kovetel. Teljeskorli egészségnevelés nem képzelhetd el a sziildi munkakozdsség bevonasa nélkiil. A
sziilok a didkok egészséges ¢letvitelének cselekvo alakitoi. A sziilok véleményét a sziildi értekezleteken,
fogadodorak alkalmaval ismerhetjiik meg. Azokon gytijthetjiik 6ssze a sziilok altal megfogalmazott prob-
Iémékat, majd ezeket a felmeriil6 problémakat kdzdsen — sziilok, oktatok, didkok és mas szakemberek
egytttmiikodésével - oldhatjuk meg.

11.10. Kapcsolati halo

Iskolank kapcsolatban all tobb az egészségnevelés és prevencio teriiletén dolgozo, abban részt vallalo
orszagos ¢és keriileti szervezettel, mint pl.:

e Magyar Voroskereszt

¢ BRFK Biinmegeldzési osztaly

e (Csaladsegito intézet

11.11. A PROGRAM CELCSOPORTJA

A program elsddlegesen az intézményiinkbe jaré didkokat célozza meg, igy a program tervezésekor
figyelembe kell venni tanuldink korcsoporti jellemzdit, egészségligyi, tarsadalmi és szociokulturalis
hatterét is. Az iskola profiljabol adéddan didkjaink jellemzden a 14-20 éves korcsoportbol keriilnek ki,
tobbségiik rendezett csaladi hattérrel rendelkezik. Alacsony szamban vannak ugyan, de kiemelt figye-
lemmel kell kezelni a nehéz anyagi helyzetben, rendezetlen csaladi viszonyok kozott €16 didkjainkat, és
kiilon figyelmet kell szentelni az esetleges SNI és BTMN-es didkokra is. Egészségfejlesztési szem-
pontbdl célcsoportnak kell tekinteni az intézmény minden dolgozojat, illetve programunkkal el kell
érniink a sziildket is.

11.12. Célmeghatarozas

A gyerekek szdmara az iskola nem csak a tudds megszerzésének helyszine, hanem személyi-
ségfejlodeésiik, szocialis fejlodésiik helyszine is egyben. Az itt kialakuld személyes kapcsolatok gaz-
dagséga teszi az iskolat valodi életteli szintérré. Ezért is fontos az egészséges iskola megteremtése, mely
nem csak kiilsé koriilményeiben, hanem szocializacids szerepében is olyan hely, ahol a didk otthon és
biztonsagban érezheti magat. Az iskolaban, k6zosségi csoportjaiban (osztaly, szakkor stb.) gondjait,
oromeit megoszthatja, problémai megoldasahoz tanacsot és segitséget kérhet. Mivel a fiatalok hosszu
éveket toltenek az iskoldban, ebben az iddszakban érdemi hatast lehet gyakorolni a személyi-
ségfejlodésiikre, mely nagyban meghatarozza az életmodjukban késébb kialakuld szokésaikat,
viselkedési formakat, attitidoket.
Célunk tehat, hogy iskolank teljeskorii egészségnevelést biztositson,

o cgészséges kornyezetet teremtve eldsegitse a tanulok, az oktatdi testiilet és az itt dolgozok

egészségének védelmét,
o megfeleld egészségiigyi €s prevencids szolgaltatasokat nyljtson,
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11.13.

tamogassa az oktatok, az egészségiigyi szakemberek, a sziilok €és a didkok egészségnevelés-
sel, egészségfejlesztéssel kapcsolatos egyiittmikodését.

AZ EGESZSEGNEVELES ISKOLAI TERULETEI

A teljeskort iskolai egészségtejlesztés az alabbi négy alapfeladat koré szervezddik, ezeken beliil pedig
tobb teriileten kell egészségnevelési tevékenységet folytatni.
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Egészséges taplalkozas megvalositasa:

az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

a taplalkozas és egyes betegségek kapcsolata

diétak, taplalékérzékenységek, taplalékallergiak

lelki eredetii taplalkozasi zavarok megeldzése, felismerése
fogyasztovédelem, a helyi termelés, helyi fogyasztas dsszekapcsolasa
divatok, reklamok, média hatasa taplalkozasunkra.

Mindennapi testnevelés megvalositasa

a mozgas fontossaganak tudatositasa

egészséges testtartas fontossaga

egészséges testkép kialakitasa

sportegészségiigyi kockazatok, fliggdségek ismerete

a testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata

a szervezet fejlédése és mitkddése testmozgassal €s annak hidnyaban
gerincvédelem, gerinckimélet.

A gyermekek érett személyiséggé valasanak elésegitése

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegorzésben
a lelki egyensuly megteremtése

személyes krizishelyzetek felismerése és stratégidk ismerete

fliggdségek elkeriilése

személyes biztonsag (kozlekedés, onvédelmi technikak)

a tanulasi kornyezet alakitasa

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége, a kornyezeti artalmak elk-
eriilése

az aktiv szabadidd eltoltésének modjai

a harmonikus pérkapcsolat ideédljanak kialakitasa

a csaladi életre vald nevelés.

Egészség-ismeretek hatékony, azaz készséggé valast eredményezd oktatasa

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete
a betegség ¢s a gydgyulast segitd magatartas
elsésegélynyujtas, gydgyszerhasznalat

a testi higiénia



e aszenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkoholfogyasztas, kabitoszer hasznalatanak
megeldzése)

e nem szerhez kothetd fliggdségek elkeriilése

e a csaladtervezési modszerek ismertetése

e az egészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitasanak igénye.

11.14. Az egészségnevelés iskolai szinterei

Az iskolai élet minden pontjan meg kell jelennie az egészségnevelési elveknek, de kiemelten fontosak a
kovetkezd szinterek:

e osztalyfonoki 6rak

e szaktantargyi orak

e testnevelési orak

e szabadidds sporttevékenységek, sportkorok

e osztalykirandulasok

e rendszeres véradas szervezése iskolankban

e iskolai sportrendezvények — osztalyok kozti bajnoksag, nyari vandortaborok stb.

e kiemelt rendezvények — Szakmak déleléttje, Egészségnap

e iskolai egyéb rendezvények - szalagavato bal, iskolanapi programok, vetélkeddk, versenyek,

jatékos programok
e délutani, hétvégi szabadidds foglakozasok, szakkorok, mizeumlatogatasok, nyari taborok.

11.15. Médszerek

A hagyomdanyos egészségneveld felvilagositdst fontosnak tartjuk és elsdsorban az osztalyfonoki és kom-
plex természettudomany 6rdk keretében valositjuk meg, de teret kap alkalomszerii rendezvényeink soran
IS (egészségnap). A hagyomanyos egészségneveld felvilagositast azért alkalmazzuk, mert az itt szerzett
ismeretek helyes dontésekhez és egészséges életvezetés kialakitasahoz vezethetnek. A hagyomanyos
felvilagositas azonban nem elegendd a tanulok viselkedésének a befolyasolasara.

Mas, iskolan kiviili motivaciok lényegesen erdteljesebbek és elemibbek lehetnek annal, semhogy
pusztan az ismeretek atadasa, kiigazitdsa révén érdemi eredményeket tudjunk elérni. A hagyomanyos
egészségnevelés jellemzd vonasa, hogy altalaban egyoldalu kozlési forma: a didksag aktiv és személyes
bevonasa nélkiil torténik, a hatékonysag novelése érdekében az informécid atadas soran toreksziink az
interaktivitasra és keriiljiik kimutathatéan alacsony hatékonysagu elrettentd képek, informaciok be-
mutatasat.

Rizikécsoportok felismerése — az iskolaorvosi vizsgalatok soran sor keriil a tanulok életkorhoz kotott
kotelezd szlirOvizsgalatara, a talstllyal vagy mozgasszervi problémaval kiiszkodd didkok szamara
specialis kezelést, pl. gydgytornat biztositunk. A testneveldk szintén végeznek felméréseket, fizikali
allapotfelmérést és fittségi vizsgalatokat.

A korai felismerés a pszichologiai problémakkal kiizdé didkok, csoportok esetén is rendkiviil fontos,
ebben nagy szerepiik van az oktatoknak, osztalyféndkoknek, akik tovabbiranyithatjak az érintetteket az
iskolapszichologus, vagy a szakintézmények felé.

Készségfejleszto vagy onismereti foglalkozasok —megteleld felkésziiltség mellett a modszer jol alkalma-
zhat6 osztalyfonoki orak keretein beliil, de az 6nismereti fejlesztés jo szinterei pl. az egészségnap ilyen
iranyu foglalkozasai, golyatabori napok kiscsoportos rendezvényei. Az ilyen iranya foglakozasokban
nagy segitség — az immar harom éve miikodé — iskolapszichologus €s a szocialis segitd jelenléte az
intézményben.
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11.16. KIEMELT EGESZSEGNEVELESI TERULETEK
11.17. Dohanyzas

A bevezetett torvényi szigoritasok ellenére diakjaink korében tovabbra is problémas teriilet a dohanyzas
és az ellene folytatott kiizdelem. Eletkori sajatsagnak tekinthetd, hogy a tizenévesek elsGsorban szaba-
didods tevékenységeik keretén beliil fogyasztanak dohanyipari termékeket. Az orszagos statisztikai ada-
tok szerint 15-18 éves lanyok 14 szazaléka dohanyzik, az ugyanebbe a korcsoportba tartozé fiaknak
viszont csaknem a negyede. A rendszeres, napi fogyasztok szama mar a bejovo, kilencedik évfolyamon
is emelkedik. Iskolank tanuloinak koérében a dohanyzok aranya nagyjabodl az orszagos atlagot tiikrozi.
Egészségnevelési célunk ennek az aranynak, illetve a raszokds kockdzatanak csokkentése. A
hagyoményos egészségnevelési moddszerek mellet kiemelt fontossdga van a pozitiv kortarshatas
erdsitésének. Az ismeretatadas soran az elrettentés helyett a pozitiv elkeriild attitiid megerdsitésre kell a
hangsulyt helyezni. A dohdnyzas témakorét egészségtan orak, osztalyfonoki orak, egyéb rendezvények
soran jarjuk korbe.

11.18. Alkoholfogyasztas

A WHO korabbi jelentése (2015) szerint Magyarorszag az elokeld helyen all az évi egy fore juto tiszta
alkoholfogyasztasban a 15 év felettiek korében.

A hazai elkeseritd adatok még inkabb sziikségessé teszik, hogy tanuldink korében széleskorii
egészségnevelési intézkedéseket tegyiink annak érdekében, hogy az alkoholfogyasztas és az abbdl
szarmazo egészségiigyi kovetkezmények, artalmak mértéke csokkenjen a fiatalok korében. Célunk, hogy
didkjain sokréti ismerethez jussanak ahhoz, hogy elsajatithassak a kulturalt és mértékletes alkohol-
fogyasztas szabalyait, felismerjék magukon és embertarsukon az esetleges alkoholmérgezés tiineteit,
tudjak, hogyan juthatnak, illetve segithetnek mésoknak megfeleld segitséghez jutni akut, vagy idiilt alko-
holprobléma esetén.

11.19. Legalis és illegalis kabité- és tudatmodosito szerek — Drogstratégia

A 2013-ban hatalyba lépett Nemzeti Drogellenes Stratégia alapvetd szemléleti kerete ,,az egészség és az
egészséget tamogatd folyamatok, illetve az ezekhez vezetd személyes, kdzosségi, kornyezeti feltételek
erOsitése”. A Stratégia kimondja, hogy az ,,egészség, az egészséges €¢letmod, mint érték €s erdforras
mingl tobb ember szdmdara valjon kdvethetd és kdovetendd mintava”. Ezéltal ,,varhatd egy olyan tarsas
kornyezet kifejlodése, amelyben jelentdsen kisebb a legkiilonb6zobb fliggdségi, illetve a lelki egészséget
¢és az életvezetést negativan érintd problémak kialakuldsédnak lehetdsége”. A Stratégia a prevencioval
kapcsolatban tobb szintéren hataroz meg feladatokat, melyek egyike a kdznevelési rendszer, igy iskolank
miikddésének is szerves részét képezi az ilyen iranyu prevencios tevékenység.

Iskolank munkaja soran szem el6tt tartja a Nemzeti Drogellenes Stratégiaban megfogalmazott - az is-
kolai egészségnevelés keretein beliil feladatot adé — prioritasokat, melyek a kabitoszer-megel6zéssel
kapcsolatban a kovetkezok:

e Szermentes életformat népszeriisitd programok szdmanak novelése;

o A teljes kor(i iskolai egészségfejlesztési programok 2020-ra érjék el a tanulok 50%-at;

e A kabitoszereket kiprobald és alkalomszeriien hasznal6 serdiilok aranya az adott koroszt-
alyon beliil csokkenjen 10%-kal;

e (sak szakmai ajanlassal rendelkez6 ¢és mindségbiztositasi rendszert tartalmazd
egészségfejlesztési programok valosulhassanak meg Magyarorszagon, beleértve ebbe a
koznevelési intézmények tevékenységét is;

o A lelki egészség fejlesztését, az alkoholprobléma és mas viselkedési fiiggdségek kezelését

célzo stratégidkat €s programokat hangoljak 6ssze a drogellenes stratégiaval.
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Ennek megfelelden az iskola tandrai és tanoran kiviili foglalkozasainak és rendezvényinek keretén beliil
— amellett, hogy szermentes, biztonsagos kornyezetet biztositunk - toreksziink jo és a didkok szamara is
vonzo6 alternativakat nytjtani. Iskolank szakmai programja gazdag olyan programokban (kirandulasok,
taborok, sport-, szakmai- és diakrendezvények stb.), melyek szerhasznalat nélkiil is egészséges izgalma-
khoz, élményekhez juttatjak a tanuldkat.
Szemléletes és testkozeli élményekkel (eldadasok, beszélgetések, filmek, szinhazi el6adasok, erdei
tarak, személyes példamutatas stb.) szeretnénk elérni, hogy a szer kiprobalok szama csokkenjen, az elsé
kiprobalas idopontja kitolodjon, vagy be se kovetkezzen. Szemléletformalé modszerekkel szeretnénk
elérni, hogy a szerhaszndlat a mar fogyasztok korében ritkuljon. A drogokkal kapcsolatos
egészségnevelési tevékenységek az egyes korosztalyoknak megfeleld6 modon, maés teriiletekkel
Osszehangoltan és az iskola 6sszes didkjanak elérésével zajlanak.
A prevencios tevékenység mellett feladat még a korai felismerés, kezeléshez segités, kdrenyhités és a
nyomon kovetés is. Az osztalyfonokokon tal jelentOs szerep harul a szaktanarokra, a védonore, iskolaor-
vosra, pszichologusra is. Ahhoz, hogy a rendszer tovabbi tagjaihoz eljussanak az érintettek, fontos a
diakokkal olyan bizalmi viszonyt kiépiteni, ahol a problémék hamar felszinre keriilhetnek, ez csak nyilt
¢s elfogado 1égkorben valdsulhat meg, ahol a drog nem tabu téma.
Par éve hasznos elemként miikodnek a kilencedik évfolyamon az ELLEN-SZER foglakozasok. Soproni
Rendorkapitanysag munkatdrsa, cimzetes renddrérnagy, kiemelt biinmegelézési féeldadd az alabbi
témakdroket érintette:

e szabalykovetés-kovetkezmények-felelosségvallalas

e Aaldozattd valas elkeriilése, konfliktuskezelés-hatékony kommunikacio

e drogok és veszélyeik, internet veszélyei

e cyberbullying

e vagyonvédelem, iskolai erdszak.
Az el6ado stilusa, egyénsége, személyes rahatasa, interaktiv eléadasmodja hatékony volt.
Didkjaink, rajtuk keresztiil sziileik, valamint az érintett osztalyok osztalyfonokei szamara is hasznos
tudnivaldkat érintettek ezek az orak.
Napjaink legaktudlisabb problémai, mint a fliggdségek, az internet veszélyei kiemelt hangsullyal szere-
peltek. A hatékonysag fokozasanak érdekében tajékoztatas és ismeretterjesztés utjan eld kell segiteni a
szilildkkel valo szorosabb egylittmiikodést. Ennek elsddleges szinterei a sziildi értekezletek, fogadoorak
¢és csaladi rendezvények. A sziiléi kor bevondsa alapozhatja meg, hogy az iskolai keretekben
megvalosulo torekvések az iskola falain tal, a tanulokat koriilvevo csaladi korben is érvényesiilhessenek.

Az oktatoi testiilet szakiranyl tovabbképzése és érzékenyitése alapfeltétele a célok megvaldsulasanak.
Ennek érdekében az egészségnevelési program feleldsei folyamatosan tajékoztatjdk kollégaikat a le-
hetdségekrdl, szakmai szervezetek tevékenységeirdl, felhivasairdl. A tajékoztatas mindenki szamara
hozzaférhetd helyen (faligjsdg, honlap, konyvtar, értekezletek stb.) és formaban kell, hogy
megvaldsuljon.
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taplalkozasi szoka-
sainak javitasa.

szervezetten mii-
lkodo kozétkeztetés
altal biztositott me-
leg ebédet tobbség-
¢ben a kollégista dia-
kok veszik igénybe
— nincs nagy moz-
gastér, a napi tizorai
elfogyasztasa soran
azonban az iskolai
biifé nagy szerepet
jatszik

propagalasa, elfo-
gadtatasa didkjaink
korében

lkoztatas, beszélge-
tés, tudatositas

CELKITUZES | HELYZETERTE- FELADAT MODSZER ELVART ERED-
KELES MENY
A tanulok A kollégiumban  [Egészséges étrend [el6adas, vita, tajé- [Csokken azon tanu-

10k szama, akik nem
esznek meleg ételt a
nap folyaman.
Csokken a csokken-
tett cukor, zsir- és
sotartalmu ételeket
elutasitok szama.

Tudatos élelmiszer-
vasarlas szokasainak
kialakitasa diakja-
ink korében.

A didkok vasarlasi
szokasai jobbara
impulzivak, élelmi-
szervalasztasuk
gyakran nem életko-
ruknak és testi igé-
nyeiknek megfeleld.

Iskolai biifé valasz-
tékanak javitasa,
lkorcsoport bioldgiai
igényeihez igazi-
tasa. A didkok va-
sarlasi szokasainak
fejlesztése.

egyeztetes,

litas, beszélgetés,
tudatositas

meggy0zés, mintadl-

Csokken a koffein
tartalmu, magas Cu-
lkor tartalmu folya-
dékok fogyasztésa.
Csokken a magas
szénhidrat tartalmua
édességek és a
csipsz félék fo-
gyasztasa.

Lelki eredetii taplal-
kozasi zavarok
megeldzése, korai

Az iskola tanuloi
kdzott az utdbbi
években megemel-

A tanulok ezen be-
tegségekkel szem-
beni el6itéleteinek,

eléadas, tajékozta-
tas, beszélgetés, tu-
datositas, szerepja-

A veszélyeztetett ta-
nulok hamarabb ke-
riilnek a segitd sze-

¢trendil diétat foly-
tatd tanulok szama-
nak csokkentése.

rekek egy részének
nagyon fontos ter-
mészetes testalkatuk
modositasa. Ala-
nyok ink&bb asuly-
csokkentés, mig a
fitk az izomnovelés
érdekében kdvetnek
gyakran artalmas ét-
rendi el6irasokat.

diakokat, hogy kii-
lonbséget tudjanak
tenni jo és karos ét-
rendek kozott.
Elfogadobba kell
tenni a gyerekeket
sajat és tarsaik testi
adottsagaival szem-
ben.

koztatas, beszélge-
tés, tudatositas, pél-
daallitas, pozitiv
megerdsités

felismerése kedett ataplalkozasi tévhiteinek felsza- [ték mélyek latokorébe,
zavarokkal kiizd6k |molasa. Akortarsak korabban indulhat
szama. A betegség [felkészitése abeteg- meg az egészség-
jeleit az érintett kor-jség gyanija esetén iigyi és pszicholo-
tarsai, barati kore  [sziikséges segitd te- giai kezelés, ezaltal
nagyobb eséllyel de-enddkre. csokken a stlyo-
tektalhatja, mint a sabb esetek szama.
pedagogusok, szii-
16k.

Egészségkarositd  |A serdiil6kort gye- [Képessé kell tenni aeléadas, vita, tajé- [Novekedjen az elfo-

gadobb, magasabb
szintli Onismerettel
és Onbecstiléssel,
egészségesebb én-
lképpel és testképpel
rendelkez6 fiatalok
szama.
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CELKITUZES

HELYZETERTE-
KELES

FELADAT

MODSZER

ELVART ERED-
MENY

A jelenleginél tobb
diak valasszon Sza-
badidds tevékeny-
ségnek szabadban
végzett sportteveé-
kenységet, mozga-
sos jatékot, vagy

A tanulok napjuk je-
lentds részét toltik a
négy fal kozott, il-
letve gépjarmiiben,
vagy tomegkozleke-
dési eszkozon. Ez a
mozgasszegény na-

A mozgés fontossa-
ganak tudatositasa,
amozgas szervezet
fejlodésére gyako-
rolt pozitiv hatasai-
nak megismertetése
a diakokkal, és pozi-

tajékoztatas,
szemléltetés, példa
allitas, pozitiv meg-
erosités, bemutato,

Magasabb résztve-
voi 1étszam a to-
megsport- és sport-
szakkori foglalkoza-
son, iskolai szerve-
zett tarakon, nyari-
¢és a leendo sitabo-

felismerése és meg-
elozése didkjaink
korében.

ddan a gerincet
¢érint6 elvaltozasok
magasabb aranyban
jelennek meg a gye-
rekeknél. Ezt su-
lyosbitja, ha a foko-
zott okostelefon
hasznalat miatt
hosszt id6n 4t kény-
szertartasban van a
fej és a vallov, tul-
terhelddnek acsuklo
¢és kézfej iziiletei.

nyos gyakorlatok
bevezetése testneve-
I¢ési orakon, gyere-
kek tajékoztatasa a
lkockazati tényezok-
rol, és az elvaltoza-
sok korai tiineteir6l.

szemléltetés

természetjarast. |pirend nem kedvez [tiv attitiid kialaki- rokban.
szervezetiik optima-[tasa aszabadtéri te-
lis fejlodésének.  vékenységekkel
szemben.
Gerincbantalmak, |Napjaink fiataljai- |Az iskolaorvosi sziirfvizsgalatok, [Kevesebb tanulonal
testtartasi-¢s iziileti |nak mozgasszegény [vizsgalatok rendsze- mérések, tajékozta- jalakul ki komo-
problémak korai ¢letmodjabol ado-  res ismétlése, célira-ftas, tudatositas, lyabb kezelést

igényld elvaltozas,
tobb tanulo ismeri
¢és tartja be a mobil
eszk6z0khoz kap-
csolodo egészség-
megovo szabalyo-
kat.

Diékjaink dohany-
zasi, alkohol- és
drogfogyasztasi
szokasainak feltér-
képezése, rendszeres
monitorozasa.

/A hatékony egész-
ségnevelés megva-
lositasahoz elenged-
hetetlen a célcso-
port szokasainak,
¢rintettségének is-
merete, meghataro-
zott idokozonként
felmérése.

Informaciogytijtés a
tanulok tajékozot-
tagarol, érintettségé-
rol.

kérdoiv

Atfogobb ismeretre
tesziink szert tanulo-
ink attit(idjérdl,
érintettségeérol,

mely eredmények az
egészség- nevelési
tevékenységiink fej-
lesztéséhez.

Az oktatoi estiilet
cgészségnevelési
lkompetenciainak no-

Az oktatoi testiilet
elkotelezett az
egészségnevelési

Fel kell térképezni a
szoba joheto to-
vabbképzések

Informaciogyjtés,
tajékoztatas,
megbeszélés

INOvekszik atanarok
hozzaértése, pozitiv
megerdsitést és Visz-

velése. program mellett, de [lehetéségét, biztosi- szajelzést kapnak,
a visszajelzések  ftani kell akollégak mely noveli elkote-
alapjan a kollégak szamara a modszer- lez6désiiket és akti-
egy részének gondotitani- és szakmai vitasukat az egész-
okoz egyes teriiletek|szakanyagok hozza- ségnevelés tertile-
szakszer(i kezelése. [férési lehetoségét. tén.
11.20. AZ OSZTALYFONOKI ORAK KERETEBEN MEGVALOSULO TESTI ES
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1.

2.

LELKI EGESZSEGNEVELESI FOGLALKOZASOK EVFOLYAMOKRA LEBONTVA
11.21.

9 —10. osztalyok: S éra

lelki egészség 2 6ra

A serdiilokor mint a személyiség kialakulasanak dont6 szakasza, az életkorbol fakadd prob-
1émak, fesziiltségek (6nallova valas, a dontés feleldssége, konfliktus sziilékkel és oktatokkal,
kortarscsoportok az iskolaban és azon kiviil stb.)

Onismeret, onkontroll, dnértékelés, dnbizalom.

Képességeink ¢€s korlataink tudata, onnevelési készség és képesség kezelésiikre.
Képességeinknek, ambicidinknak és kondicionknak megfeleld optimalis testi-lelki terhelésre
torekvés, az alulterhelés és a thlterhelés veszélyei.

A szorongds, a stressz, a fesziiltség, a faradtsag olddsanak ,,technikai”.

A megfelel6 konfliktus kezelés, mint a lelki egészség feltétele, ¢s a megfeleld mentalhigiénés
allapot mint az eredményes konfliktuskezelés feltétele.

A kudarcok tlirése, tanulsagaik feldolgozasanak, hasznositasanak képessége.

testi egészség 3 oOra

11.22.

1.
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Az egészségmegoOrzés igényének felkeltése, az egészséges életmdd szokasrendszerének
kiépitése.

A testi és lelki egészség Osszefiiggései (pl.: Az onfegyelem, az akaraterd, az énazonossag
szerepe az egészség iranti igény kialakuldsdban, a pszichés zavarok testi jelei. A lelki
egészség megerdsitése esélyt ad az egészségkarositd szenvedélyek megeldzésére).

Sajat testiink, szervezetiink miikddésének ismerete mint az Onismeret szerves része (egyéni
hajlamok, jellegzetes betegségtiinetek felismerése, a hipochondria tudatositasa).

merete, megértése.

Genetikai ismeretek, az 6roklddés jelentdségének felismerése.

Az egészséget fenyegetd tényezok ismerete, torekvés ellenstilyozasukra (a kornyezet kéarosito
hatésa, helytelen életvitel, egészségtelen taplalkozasi szokasok, stressz stb.)

Fertézések, jarvanyok. A betegségek megeldzésének modjai (kdrnyezeti artalmak minimal-
izalasa, személyes higiéné, az egészséges életmdd szokasrendszerének kialakitasa, torekveés
a lelki egészség megteremtésére stb.)

Balesetek megeldzése (a balesetveszély felismerése, balesetvédelmi szabalyok ismerete, be-
tartasuk: segitségnyujtas baleseteknél).

Az egészséges taplalkozas, a haztartas szervezése.

11-12. osztaly S ora

lelki egészség 2 ora:

Emberismeret, empatiakészség, figyelmesség, tapintat, alkalmazkodasi készség, rugal-
massag, ugyanakkor az autonodmia megdrzésére iranyulo erd, belsd stabilitas.

Az 6nallo dontés képessége, a lehetdségek mérlegelése, személyes feleldsségvallalas.

A miivészi 6nkifejezés, a humor, a jaték, a mii¢lvezet, mint a lelki egészség helyreallitasanak,
a fesziiltségek oldasanak hatékony eszkdze.

Elményképesség, érzelmi jelenlét mindabban, ami torténik veliink, a pozitiv és negativ élmé-
nyek feldolgozéasanak képessége.

Sajat magunk tisztelete, méltosaga, egyéniségiink szinességének vallalasa.



e Erzelmeink vallalasa, s a veliink kapcsolatban 16vé emberek osztonzése ezek vallaldsara.

e Az emberi kapcsolatok értékként valo elfogadasa, érzékenység az emberi gesztusok eszt-
¢étikuma irant.

e A lelki kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezdkkel szembeni tudatos védekezés, a ka-
ros hatasok ellenstlyozasara torekvés.

2.  testi egészség 3 oOra:

e Szexualis kultara, sajat test igenlésének képessége,

e apetting szerepe az egyén pszichoszexualis fejlédésében,

e a szexualis ¢let megkezdése, bioldgiai és erkolcsi szempontok, felelosségvallalas egymas
irant — a fogamzasgatlas modjai és kockazatuk,

e a gyakran valtogatott partnerkapcsolatok konfliktusai, veszélyei (fert6zésveszély),

e az abortusz koriili vitdk (mikor kezdddik az €élet?), ,,az optimalis csaladtervezés™ lehetosége,

e szexualis rendellenességek, deviancidk, homoszexualitds, a nemi betegségek és a nemi ma-
gatartas 0sszefliggése, az AIDS, egészségkarositd szokasok,

e szenvedélyek kialakuldsanak megel6zése, illetve gyogyitasuk, mértéktelen alkohol- és ka-
véfogyasztas, gyogyszerek, kabitdszerek, az alkoholizmus és drogfiiggdség kezelése (szo-
cidlis és egészségiigyi intézkedések),

o betegekkel, fogyatékosokkal szembeni magatartés, beteg, gondozasra szoruld csaladtagok.

A specidlis egészségiigyi problémakhoz, a szexualitast érintdé kérdések megvitatdsdhoz célszerli me-
ghivott el6adot (orvost, védéndt, szexualpszichologust sth.) felkérni, aki kész a felmertiilé konkrét prob-
1émék megvalaszolasara is.

A tudnivalok nagy része elhangzik az érintett szakéran, de az egyéni problémak megbeszélésére ott nem
mindig van id6, és nem megfeleld a kdrnyezet sem. Az ezt igényld didkok kapjanak lehetdséget a négy-
szemkozti beszélgetésre.

11.23. ISKOLAI TERV AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAHOZ

Az elsdsegély azonnali segitségnyljtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére vagy
hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése elott. Egy elsdsegély
tanfolyam nagyban noveli az 6nbizalmat €s cselekvéképességet. Az ott kapott alapos felkészités segit
uralkodni az érzelmek, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai balesetek szdmanak utobbi idében vald
novekedése, valamint a szakszerti ellatasa a sériilteknek megkivanja, hogy az iskolai oktatasban nagyobb
hangstlyt kapjon az els@segélynyujtas.

11.24. Az elsésegélynytjtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

e ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

e ismerj¢k meg az ¢lettannal, anatdémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

e ismerjék fel a vészhelyzeteket;

o tudjék a leggyakrabban eléfordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit;
e sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegélynyujtasi modokat;

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

11.25. Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

e a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén;
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Az elsOsegélynynjtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton alapul. Az elsdsegélynyujtasrol
sz6l6 ismereteket az osztalyfondki, komplex természettudomény és testnevelési ordkon sajatitjak el

e a tanulok az ¢letkoruknak megfeleld szinten - tandérai és a tanéran kiviili (egyéb) fo-
glalkozasok keretében — foglalkoznak az elsOsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb

alapismeretekkel.

tanuloink.
Téma A megvalositas szintere Megvalosito
Tennivalok  vészhelyzetben, a | osztadlyfonoki ora, gya- | osztalyfénok, védond,
helyszin biztositasa korlati foglalkozas szakoktato

Segélykérés: mentd, tlizoltdsag,
renddrség hivasanak szabalyai

osztalyfonoki ora, gya-
korlati foglalkozas

osztalyfonok, meghivott
katasztrofavédelmi
eloado, szakoktatd

Sériiltek vizsgalata (eszmélet, 1é-
gzés, pulzus, szabad légutak biz-
tositasa, Gjraélesztés)

osztalyfonoki ora

védono, iskolaorvos

Mozdithatésag kérdése, a stabil L, testnevelo oktato,
; RN testnevelésora, CAxx

oldalfekvd helyzet biztositasa védond

Az elsOsegélynyljté kompetencidi | osztalyfonoki ora osztalyfonok

Az elsOsegélykészlet

osztalyfonoki ora, test-
nevelésora,  gyakorlati
oktatés szinhelye

osztalyfonok, testneveld,
védono, szakoktatd

Az iskola éves munkaterve tartalmazza az adott tanévre tervezett védéndi orak iitemezését évfolyam/
téma/ varhatd id6pont tartalommal. A védondi ordk az osztalyok osztalyfénoki ordinak keretében
valosulnak meg. Toreksziink a tanuloi és oktatoi vélemények begytijtésére, és azok figyelembe vételével
kialakitani a kovetkez0 tanév egészségvédelemmel 0sszefliggd ordinak, foglakozasainak a tartalmat me-

ghatarozni, illetve modositani.
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